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Importante: La presente version de este instrumento juridico,
constituye el texto oficial, actualizado, integro y refundido de la
Normativa de Autorregulacion del Colegio de Contadores Publicos
de Nicaragua, para la Prevencion del Lavado de Activos, del
Financiamiento al Terrorismo y del Financiamiento a la
Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva, aplicable a los
Contadores Publicos Autorizados; aprobada por la Junta Directiva del
CCPN el 03 de mayo del 2019 bajo Resolucion No. 01-2019-
JD/CCPN-PLA/FT/FP; y tiene incorporadas las reformas de sus
articulos 2, 5 (inciso “a”), 8, 9 y 22 aplicadas a través de Normativa
de Reformas aprobada por la Junta Directiva del CCPN el 15 de enero
2021 bajo Resolucion No. 09-2021-JD/CCPN-PLA/FT/FP.




Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua
m RECTOR DE LA PROFESION CONTABLE EN NICARAGUA
Fundado el 14 de Abril de 1959

INDICE

CAPITULO 1. Generalidades Yy FUNDAMENTOS..........cccciueiieiieaieiie et e et sreesve e sne e 2
F N otV [o 0 R @ o T (o TSSO P 2
Articulo 2.- Ambito de Aplicacion y AICANCE. ..........cccovvveveeeerereseeseiesessnnen, iError! Marcador no definido.
Articulo 3.- DefiniCIONES Y ADFEVIALUIES. .........ciiviiieiiiieisieiete ettt 3

CAPITULO I1.- De los Organismos Internos con Funciones en Prevencion del LA/FT/FP del

Colegio de Contadores PUDBIICOS de NICAIAQUA............ccueieeiieaieiieieeieseeseesie e seesae e sreesae e e sae e 5
Articulo 4.- Junta DireCtiva del CCPN. .......ccciiiieieieee sttt ettt neene e 5
Articulo 5.- Comité de Cumplimiento para la PLA/FT/FP del CCPN. ..o 5
Articulo 6.- Direccion de Cumplimiento para la PLA/FT/FP del CCPN........ccooiiiiiiiiieeeeese e 6
Articulo 7.- Reserva y Proteccion de [a Informacion............ccooiiiiiiiiic e 7

CAPITULO I111. Del Contador Publico Autorizado (CPA) como Sujeto Obligado y su Programa de

e o= e Tol T I L= B I e I e SO SSRR 7
Articulo 8.- CPA como Sujetos Obligados. ........c.ccceeveeviiieiieie e seseese e iError! Marcador no definido.
Articulo 9.- Programa de Prevencion del LA/FT/FP ..o iError! Marcador no definido.
Articulo 10.- Medidas y Procedimientos de Control Interno en PLA/FT/FP.......cccoevveiiiicieiieieceveeen 10
Articulo 11.- ClENLES UEI CPA. ... bbbttt bt eneens 12
Articulo 12.- Documentos de Identidad de 10S CHENES. ........ccivierieieieieire e 13
Articulo 13.- Verificar 1a iINfOrMaCION. .........ccciiiiiiicic et ens 14
Articulo 14.- Delimitacion del Beneficiario Final............ccocooiiiiiiiiiciiccse s 14
Articulo 15.- Declaracion como Beneficiario FINAl. ..........ccocooiiiiiiiiciicsce s 15
Articulo 16.- Prohibicion de establecer relacion de negocios 0 de SEIVICIOS. ........cvrveireireiereiisierseseeieeas 15
Articulo 17.- Deteccion de Seflales de ALBITA. ..........cvcviiiiiiie e 15
Articulo 18.- An&lisis de SEAAIES dE AIBITA .........c.oiviieieicecece e 16
Articulo 19.- Reporte de Operaciones INUSUAIES (ROI). ......cvciiiiieiiiieiccc e 16
Articulo 20.- Reporte de Operaciones SOSPeCch0Sas (ROS). ......ccciuiiiririnieriririee et 17
Articulo 21.- Prohibicion de Revelar Informacion y Proteccion Legal por Reportar. ..........cccocevvienienininnnas 17
Articulo 22.- Capacitacion continua en materia de ALA/CF/CFP. ................ iError! Marcador no definido.
Articulo 23.- Designacion de un CPA, miembro de la Firma o Sociedad............ccccevvevieeiiieiieseseseeeeenn 19
Articulo 24.- Contratacion Etica de Empleados o Colaboradores de las Firmas o Sociedades de CPA. ....... 19
Articulo 25.- Autoevaluacion anual CON EBR ........c.covoiiiiiie e 20
Articulo 26.- Sanciones disciplinarias por incumplimientos en PLA/FT/FP. ... 20

CAPITULO V. Anexos y Vigencia de 12 NOTMALIVA ............c..creieeereieeeeeieseeseeeeeeesesesesss s esnenens 20



Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua

a— _
( ¢+ \ RECTOR DE LA PROFESION CONTABLE EN NICARAGUA

_'4___ = Fundado el 14 de Abril de 1959
Articulo 27Anexos ............
Articulo 28.- Actualizacion de NOrMAtiVa Y ANEXOS........ccueeiuririeirieirieisienesie sttt 21
Articulo 29.- DiSPOSICIONES TrANSITOIIAS. . ...cviivieiiitiie ettt sbeere e besre e e e reeseenras 21
Articulo 30.- Vigencia de 18 NOFMALIVA. .......c.ceriitiiiiiiiiiee ettt 21
AANBXO F L h e E R bbbttt be e 22
AANBXO H 2 .o 23
AANBXO F 3R 28

ANIEXO H A ..o et et e e ettt e eeteeetetea—eeeeeeeteeee———atteeeeeteen—aaaaaaaeeeenn 30



Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua
m RECTOR DE LA PROFESION CONTABLE EN NICARAGUA
Fundado el 14 de Abril de 1959

Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua

Normativa de Autorregulacion del Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua, para la Prevencion
del Lavado de Activos, del Financiamiento al Terrorismo y del Financiamiento a la Proliferacion de
Armas de Destruccién Masiva aplicable a los Contadores Publicos Autorizados

(Normativa CCPN-PLA/FT/FP)

Aprobada el 03 de mayo de 2019 por RESOLUCION No. 01-2019-JD/CCPN-PLA/FT/FP?
La Junta Directiva del Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua,
CONSIDERANDO:

I
Que, el Lavado de Activos, el Financiamiento al Terrorismo y el Financiamiento a la Proliferacion de
Armas de Destruccién Masiva (LA/FT/FP), asi como los Delitos Precedentes del Lavado de Activos, no
solo constituyen delitos graves de caracter transnacional, sino que enormes Riesgos para la economia
mundial; lo cual hace que todos los Sectores Financieros y una parte importante de Sectores No
Financieros atiendan tareas de Prevencion y Colaboracién con las autoridades de sus paises para mitigar
el impacto de esas expresiones del Crimen Organizado.

11
Que, los principales estandares mundiales contra el LA/FT/FP como son las 40 Recomendaciones
Técnicas del Grupo de Accion Financiera Internacional (GAFI), instan a que los profesionales de la
Contabilidad actien como agentes de Prevencion del LA/FT/FP.

1]
Que, en Nicaragua, la Ley No. 977: Ley contra el Lavado de Activos, el Financiamiento al Terrorismo
y el Financiamiento a La Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva, en su articulo 9, inciso 4,
califica como Sujetos Obligados a la Prevencion del LA/FT/FP a los Contadores Publicos Autorizados
(CPA) miembros del Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua.

Y sobre la base de los articulos 4 (inciso 19), 9 (inciso 4), 15 (inciso “a”), 17 (inciso 7), y 30 (inciso “c”)
de la Ley No. 977, que faculta a los Supervisores a establecer disposiciones administrativas en PLA/FT/FP
aplicables a sus respectivos Sujetos Obligados con las particularidades y excepciones que corresponden
segun la naturalezay giro de la actividad econdémica y/o profesional, y con un responsable Enfoque Basado
en Riesgo (EBR); la Junta Directiva del CCPN,

ACUERDA:

1 Esta Normativa fue reformada en sus articulos 2, 5 (inciso “a”), 8,9 y 22, a través de Resolucion No.
09-2021-JD/CCPN-PLA/FT/FP aprobada por la Junta Directiva del CCPN el 15 de enero 2021.
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APROBAR LA SIGUIENTE
Normativa de Autorregulacion del Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua, para la
Prevencion del Lavado de Activos, del Financiamiento al Terrorismo y del Financiamiento a
la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva
aplicable a los Contadores Publicos Autorizados
(Normativa CCPN-PLA/FT/FP)
RESOLUCION No. 01-2019-JD/CCPN-PLA/FT/FP

CAPITULDO I. Generalidades y Fundamentos

Articulo 1.- Objeto.

La presente Normativa de Autorregulaciéon del Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua, para la
Prevencidon del Lavado de Activos, del Financiamiento al Terrorismo y del Financiamiento a la
Proliferacién de Armas de Destruccién Masiva aplicable a los Contadores Publicos Autorizados; que se
abrevia como Normativa CCPN-PLA/FT/FP, tiene por objeto:

a. Autorregular en Prevencion del LA/FT/FP a los Contadores Publicos Autorizados (CPA)
miembros del Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua (CCPN), por su condicion de Sujetos
Obligados de conformidad con el Marco Juridico en la materia en particular en base a los articulos
4 (inciso 19), 9 (inciso 4), 15 (inciso “a”), 17 (inciso 7), y 30 (inciso “c”), de la Ley No. 977 y
los principales estandares internacionales del Grupo de Accidn Financiera Internacional (GAFI),
en particular las Recomendaciones # 22 y # 23, (inciso “d”, inciso “a”) respectivamente.

b. Estructurar un referente normativo de minimos a cumplir e implementar en Prevencion del
LA/FT/FP, accesible, comprensible y compatible con el quehacer profesional de los CPA.

c. Contar con un instrumento juridico para hacer operativo las facultades reguladoras, supervisoras
y sancionadoras, que en materia de PLA/FT/FP tiene el Colegio de Contadores Publicos de
Nicaragua (CCPN); y la colaboracion de éste con las autoridades estatales competentes, en
particular con la Unidad de Analisis Financiero (UAF).

Articulo 2.- Ambito de Aplicacion, Alcance y Particularidades con EBR.

En Nicaragua, todos los Contadores Pubicos Autorizados (CPA) son Sujetos Obligados a la Prevencion
del Riesgo de LA/FT/FP, de conformidad con los articulos 4 (inciso 18), 9 (inciso 4), 15 (inciso “a”), 17
(inciso 7), y 30 (inciso “c”) de la Ley No. 977, y se tiene como referencia los estandares internacionales
de las Recomendaciones Técnicas del Grupo de Accion Financiera Internacional (GAFI), en particular las
identificadas con los nimeros 1, 22 (inciso “d”), 23 (inciso “a”) y 28 (inciso “b”). Consecuentemente la
presente Normativa CCPN-PLA/FT/FP es aplicable a todos los CPA bajo el alcance y las particularidades
diferenciadas establecidos por el Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua (CCPN) bajo un Enfoque
Basado en Riesgo (EBR), mismos que se indican a continuacion y ademas en los articulos 8 y 9.

a. CPA en Grupo “A” de Sujetos Obligados en PLA/FT/FP: También denominados en la presente
Normativa y en las Circulares Técnicas del CCPN como CPA-Supervisados en PLA/FT/FP. Son
aquellos CPA que, en el ejercicio de la profesién contable, ya sea que la ejerzan de forma

2



QRES PUg/;
99 Hicg,

Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua &, &
7\ RECTOR DE LA PROFESION CONTABLE EN NICARAGUA R C 1 |
Fundado el 14 de Abril de 1959 2

& : N
46“'\'?(:::‘ [ SRS

individual o a través de Firmas o Sociedades; realizan o se dispongan a realizar transacciones para
o0 con sus Clientes, en cualquiera de los siguientes cinco servicios o actividades:

a. Compray venta de bienes inmobiliarios.
Administracion de dinero, valores u otros activos.
Administracion de cuentas bancarias, de ahorros o valores.
Organizacion de contribuciones para la creacion, operacidén o administracion de empresas.
Creacion, operacion o administracion de personas juridicas u otras estructuras juridicas, y
compra-venta de entidades mercantiles.

® oo o

A estos CPA en el Grupo “A” de Sujetos Obligados en PLA/FT/FP, el CCPN con un EBR, a su vez los
clasifica del modo siguiente:
a.l.- CPA en Grupo “A-1” de Sujetos Obligados en PLA/FT/FP: Que ejercen la profesién
contable Unicamente de manera individual e independiente. Estos estan obligados a
desarrollar, como minimo, las tareas de PLA/FT/FP establecidas en los articulos 8 (inciso
“b”) y 9 (inciso “a”) de la presente Normativa.
a.2.- CPA en Grupo “A-2” de Sujetos Obligados en PLA/FT/FP: Que ejercen la profesién
contable a través de Firmas y Sociedades de CPA que tengan 10 o menos CPA como
Colaboradores, ya sea bajo Régimen Laboral o como Servicios Profesionales. Este Grupo
esta obligado a desarrollar, como minimo, las tareas de PLA/FT/FP establecidas en los
articulos 8 (inciso “b’) y 9 (inciso “b”) de la presente Normativa.
a.3.- CPA en Grupo “A-3” de Sujetos Obligados en PLA/FT/FP: Que ejercen la profesion
contable a través de Firmas y Sociedades de CPA que tengan 11 o mas CPA como
Colaboradores, ya sea bajo Régimen Laboral o como Servicios Profesionales. Este Grupo
estd obligado a desarrollar, como minimo, las tareas de PLA/FT/FP establecidas en los
articulos 8 (inciso “b”’) y 9 (inciso “c”) de la presente Normativa.

b. CPA en Grupo “B” de Sujetos Obligados en PLA/FT/FP: Que son aquellos CPA que, en el
gjercicio de la profesion contable, ya sea que la ejerzan de forma individual o a través de Firmas o
Sociedades; no realizan o no se dispongan a realizar cualquiera de los cinco servicios o actividades
indicadas en el inciso “a” del presente articulo. Los CPA en Grupo “B” estan obligados a
desarrollar, como minimo, las tareas de PLA/FT/FP indicadas en el articulo 8 (inciso “b”) de la
presente Normativa.?

Avrticulo 3.- Definiciones y Abreviaturas.

La presente Normativa CCPN-PLA/FT/FP incorpora como propias Y las tiene como referencias, todas
las definiciones del ALA/CFT/CFP aplicables al &ambito de los CPA y del CCPN que son recogidas en la
Ley No. 976 y su Reglamento (Decreto No. 14-2018), en la Ley No. 977 y su Reglamento (Decreto No.
15-2018), en el Decreto No. 17-2014; e igualmente en las Normativas pertinentes de la UAF.

2 presente articulo 2 fue reformado a través de la Resolucién No. 09-2021-JD/CCPN-PLA/FT/FP,
aprobada por la Junta Directiva del CCPN el 15 de enero 2021.
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a. Algunas de las abreviaturas o siglas de interés para la presente Normativa, son las siguientes:

Vi.

Vii.

viil.

Xi.
Xii.
Xiii.

Xiv.
XV.
XVi.
XVil.
XViii.
XiX.
XX.
XXI.
XXil.
XXiil.
XXIV.

CCPN: Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua.

CPA: Contador Publico Autorizado.

CPA Supervisado en PLA/FT/FP: CPA que debe aplicar la presente Normativa, debe
desarrollar un Programa de Prevencion de LA/FT/FP, y en consecuencia, es Supervisado
en esta materia por el CCPN.

ALA/CFT-FP: Anti Lavado de Activos, Contra el Financiamiento al Terrorismo y Contra
el Financiamiento a la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva.

PLA/FT/FP: Prevencion del Lavado de Activos, del Financiamiento al Terrorismo y del
Financiamiento a la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva.

Sujeto Obligado: Personas naturales o juridicas que tienen la responsabilidad de
implementar obligaciones de prevencidn, detecciobn y reporte de actividades
potencialmente vinculadas al LA/ FT/FP y delitos precedentes asociados al LA de acuerdo
con un EBR.

Normativa CCPN-PLA/FT/FP: Normativa de Autorregulacion del Colegio de
Contadores Publicos de Nicaragua, para la Prevencion del Lavado de Activos, del
Financiamiento al Terrorismo y del Financiamiento a la Proliferacion de Armas de
Destruccion Masiva aplicable a los Contadores Publicos Autorizados.

Ley No. 977: Ley contra el Lavado de Activos, el Financiamiento al Terrorismo y el
Financiamiento a la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva.

Ley No. 976: Ley de la Unidad de Analisis Financiero.

Decreto No. 14-2018: Reglamento a la Ley No. 976.

Decreto No. 15-2018: Reglamento a la Ley No. 977.

EBR: Enfoque Basado en Riesgo.

Cliente: Son las personas naturales o juridicas que contratan los servicios del CPA y/o
establecen relaciones con éste, en el ambito de las actividades previstas en el articulo 2 de
la presente Normativa; que incluye a Clientes, Empleados o Colaboradores, Proveedores,
Aliados de Negocios y Socios o Asociados.

POA: Plan Operativo Anual.

Comité de PLA/FT/FP: Comité de Cumplimiento para la PLA/FT/FP del CCPN.
Direccién de PLA/FT/FP: Direccion de Cumplimiento para la PLA/FT/FP del CCPN.
PIC: Perfil Integral de Conocimiento del Cliente.

DDC: Debida Diligencia para el Conocimiento del Cliente.

PEP: Persona Expuesta Politicamente.

ROI: Reporte de Operaciones Inusuales.

ROS: Reporte de Operaciones Sospechosas.

UAF: Unidad de Analisis Financiero.

GAFI: Grupo de Accion Financiera Internacional.

GAFILAT: Grupo de Accion Financiera de Latinoamérica.
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CAPITULO I1.- De los Organismos Internos con Funciones en Prevencion del LA/FT/FP del
Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua

Articulo 4.- Junta Directiva del CCPN.

a. LaJunta Directiva del CCPN es el 6rgano ejecutivo designado por la Asamblea General del CCPN
como delegataria de la conduccion operativa del CCPN, incluyendo la materia de PLA/FT/FP de
conformidad con las Leyes No. 976 y No. 977; y cuyas resoluciones son obligatorias para todos
los miembros del CCPN.

b. LaJunta Directiva del CCPN, tiene las siguientes funciones en materia de PLA/FT/FP:
i.  Aprobar, revisar y reformar la presente Normativa y sus Anexos.

ii.  Aprobar, revisar y reformar el Codigo de Etica y el Reglamento de Investigacion y
Disciplina del CCPN, relacionadas con la obligacion de los CPA de prevenir el LA/FT/FP
y las sanciones que el CCPN impondra por su incumplimiento.

iii.  Aprobar, revisar y reformar las disposiciones internas referidas a materia de seguridad y
confidencialidad de la informacion, incluyendo los procedimientos para su manejo,
almacenamiento, proteccion y niveles de autorizacion de acceso.

iv.  Aprobar, revisar y reformar los procedimientos que sean pertinentes cuando existan
sospechas de LA/FT/FP y delitos precedentes y/o asociados al LA.

v.  Emitir instrucciones especificas sobre PLA/FT/FP a traves de Circulares Técnicas.

vi.  Nombrar a los miembros del Comité de Cumplimiento para la PLA/FT/FP del CCPN, en
adelante el Comité de PLA/FT/FP.

vii. ~ Nombrar a los miembros de la Direccion de Cumplimiento para la PLA/FT/FP del CCPN,
en adelante la Direccion de PLA/FT/FP.
viii.  Fiscalizar la labor del Comité de PLA/FT/FP.

ix.  Recibir los Informes Trimestrales del Comité de PLA/FT/FP.

x.  Aplicar sanciones administrativas a los CPA conforme el Codigo de Etica y el Reglamento
de Investigacién y Disciplina del CCPN por incumplimientos en materia de PLA/FT/FP.

xi.  Promover cultura de PLA/FT/FP en el CCPN y entre los CPA,; a través de informacion
pertinente, ilustrativa y actualizada.

Articulo 5.- Comité de Cumplimiento para la PLA/FT/FP del CCPN.
a. Se crea el Comité de Cumplimiento para la PLA/FT/FP del CCPN en adelante Comité de
PLA/FT/FP. En caso el Comité no esté integrado y/o no esté operando, sus funciones las asume
directamente la Junta Directiva el CCPN.3

b. EI Comite de PLA/FT/FP es nombrado por la Junta Directiva y esta integrado del modo siguiente:

3 |l presente inciso “a” del articulo 5, fue reformado a través de la Resolucion No. 09-2021-JD/CCPN-
PLA/FT/FP, aprobada por la Junta Directiva del CCPN el 15 de enero 2021.
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i. 1 Directivo del CCPN.
ii. 1 CPA experto en la materia de ALA/CFT-FP.
iii. 1 Asesor Experto en ALA/CFT-FP, el cual no necesariamente serd miembro del CCPN.

El Comité de PLA/FT/FP se retinen ordinariamente una vez al mes, y extraordinariamente cuando
el caso lo amerite. Lleva su respectivo Libro de Actas en el que quedan plasmadas todas las
decisiones que se toman con la mayoria simple de los asistentes a la sesion. El quorum se conforma
con 2 integrantes, el cual uno de ellos es el directivo del CCPN. Los miembros que no estén de
acuerdo con alguna decision plasman su voto disidente.

El Comité de PLA/FT/FP tiene las siguientes funciones:

I.  Presentar propuestas a la Junta Directiva sobre regulaciones en la materia de PLA/FT/FP,
y sus correspondientes reformas y actualizaciones.
ii.  Aprueba el Plan Operativo Anual (POA) en PLA/FT/FP.
iii.  Fiscalizar la labor de la Direccion de PLA/FT/FP.
iv.  Recibir los Informes Mensuales de la Direccion de PLA/FT/FP.
v. Recomendar a la Junta Directiva, cambios en la integracion y funcionamiento de la
Direccion de PLA/FT/FP.

vi.  Decidir sobre el caracter de Sospechosa de una Operacién Inusual, para, en consecuencia,
ser remitida a la UAF.

vii.  Proponer a la Junta Directiva la aplicacion de sanciones internas a los CPA conforme el
Codigo de Etica y Reglamento de Investigacion y Disciplina por incumplimientos en
materia de PLA/FT/FP.

viii.  Rinde Informes Trimestrales a la Junta Directiva del CCPN sobre el Cumplimiento y

Efectividad de sus Funciones.

Articulo 6.- Direccion de Cumplimiento para la PLA/FT/FP del CCPN.

a.

Se crea la Direccion de Cumplimiento para la PLA/FT/FP del CCPN en adelante Direccion de
PLA/FT/FP.

La Junta Directiva del CCPN nombra al Director de Cumplimiento para la PLA/FT/FT, bajo
régimen laboral permanente, en adelante Director de PLA/FT/FT.

La Direccion de PLA/FT/FP en coordinacion con el Comité de PLA/FT/FP y la Junta Directiva,
segun necesidades y Plan Operativo Anual; contrata el personal profesional experto en materia de
ALA/CFT-FP, en las areas contable, financiera, juridica e informatica.

La Direccion de PLA/FT/FP tiene las siguientes funciones:

i.  Recibe y centraliza la informacidn sobre operaciones o situaciones inusuales reportados
por los CPA.
ii.  Analiza la informacion recibida de los CPA.
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iii.  Presenta al Comité de PLA/FT/FP, aquellos casos especiales que pudieran ser calificados
como Sospechosos.
iv.  Presenta los ROS a la UAF, a través de los mecanismos establecidos por dicha institucion.
v.  Supervisa, in situ y extra situ, a los CPA en cuanto al cumplimiento de la presente
Normativa.
vi.  Inspecciona aleatoriamente a los CPA para determinar si califican como CPA Supervisados
en PLA/FT/FP.
vii.  Elabora Plan Operativo Anual (POA) en PLA/FT/FP.
viii.  Rinde Informe Mensual sobre el Cumplimiento y Efectividad de sus Funciones al Comité
de PLA/FT/FP.
ix.  Eselenlace directo e inmediato del CCPN ante la UAF.
X.  Estructura y mantiene estadisticas sobre las medidas adoptadas y las sanciones impuestas.

Articulo 7.- Reserva y Proteccion de la Informacion

a.

La informacién que en materia de PLA/FT/FP obtenga, procese y genere el CCPN y sus
organismos internos, constituye informacion reservada y sera utilizada Unica y exclusivamente
para el cumplimiento de sus objetivos, en el ejercicio de sus obligaciones y facultades legales.

La Junta Directiva del CCPN a través de Circulares establece disposiciones internas que:
i.  Rijan la seguridad y confidencialidad de la informacion, incluidos los procedimientos de
manejo, almacenamiento, divulgacion y proteccién de la informacion.
ii.  Determinen niveles de autorizacién de acceso a la informacion a sus funcionarios y les
asignen responsabilidades en el manejo y comunicacién de informacion reservada.
iii.  Aseguren el acceso controlado a sus instalaciones y a la informacién, incluyendo los
sistemas de tecnologia de la informacion.

La Junta Directiva, el Comité de PLA/FT/FP y la Direccion de PLA/FT/FP, deben mantener la
confidencialidad de la informacion que obtengan en el ejercicio de sus funciones, indefinidamente
incluso después del cese de sus cargos. La infraccion a esta disposicion es sancionada conforme la
legislacion penal, sin perjuicio de las sanciones internas y disciplinarias correspondientes.

CAPITULDO I11. Del Contador Publico Autorizado (CPA) como Sujeto Obligado y su Programa de
Prevencion del LA/FT/FP .

Articulo 8.- CPA como Sujetos Obligados en PLA/FT/FP.

a.

Por disposicion del articulo 9 (inciso 4) de la Ley No. 977, todos los CPA miembros del CCPN
son Sujetos Obligados a la Prevencién del LA/FT/FP.

En materia de PLA/FT/FP, todos los CPA, tanto los del Grupo “A” como los del Grupo “B”, estan
obligados a cumplir con las siguientes obligaciones generales minimas:
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i.  Registrarse ante el CCPN como Sujetos Obligados en PLA/FT/FP, a través del Formato
que al efecto tiene establecido el CCPN en las disposiciones administrativas o Circular
Técnica respectiva, y mantener actualizada toda su informacion.

ii.  Contar con su respectivo Certificado de Registro y Actualizacion del PDI-CPA-SO-
PLA/FT/FP que al efecto emite el CCPN en las disposiciones administrativas o Circular
Técnica respectiva. Este documento constituye requisito indispensable para renovar el
respectivo quinquenio de CPA.

iii.  Informar al CCPN si desarrollan o pretenden desarrollar las actividades previstas en el
inciso “a” del articulo 2 de la presente Normativa, a efecto de determinar la Categoria de
Sujeto Obligado en PLA/FT/FP en que se ubican (Categoria “A” o Categoria “B”).

iv.  Recibir las Inducciones gratuitas y obligatorias en PLA/FT/FP, presenciales y/o en linea, a
las que convoque el CCPN.

v.  Capacitarse en materia de ALA/CFT-FP, para cuyo propésito cada CPA debe destinar
tiempo y recursos.

vi.  Monitorear y analizar Sefiales de Alerta de LA/FT/FP y/o Delitos Precedentes del LA en
sus Clientes y demés Contrapartes.

vii.  Diligenciar de manera inmediata (en cuestion de horas), la atencién a las Listas del CS-
ONU por FT/FP y presentar al CCPN el Reporte de Inmovilizacion por Listas (RIL),
conforme lo establecido en las disposiciones administrativas o Circular Técnica respectiva.

viii.  Presentar al CCPN, segun corresponda, el Reporte de Operacion Inusual (ROI) relacionado
a LA/FT/FP yl/o Delitos Precedentes del LA conforme lo establecido en las disposiciones
administrativas o Circular Técnica respectiva.

ix.  Cumplir con todas las instrucciones especificas que emita el CCPN en materia de
PLA/FT/FP, incluyendo requerimientos de informacion por parte de autoridad competente.

X.  Archivar y conservar documentos, soportes y registros de todas las tareas establecidas en
la presente disposicion, al menos durante 5 afios. Para el caso de informacion sobre
Clientes y Contrapartes, este plazo cuenta desde que se concluye la relacion con los
mismaos.

c. EI CCPN revisa y evalGa permanentemente el cumplimiento y la efectividad de las obligaciones
anteriormente indicadas.

d. Conforme los articulos 14 y 17 del Decreto No. 14-2018:
i.  La UAF no extiende a los CPA, Certificados de Registro como Sujetos Obligados.
ii. LaUAF yel CCPN establecen un mecanismo de acceso a la informacién de identificacion
de los CPA por su condicion de Sujetos Obligados en PLA/FT/FP.

e. Esde acceso publico la Lista de CPA, la cual se encuentra actualizada en la pagina web del CCPN.
Igualmente, en la pagina Web del CCPN en el Portal de Prevencién LA/FT/FP, se publica la Lista
de los CPA segun los Grupos de Sujeto Obligado en PLA/FT/FP, “A” y “B”.4

4 gl presente articulo 8 fue reformado a través de la Resolucion No. 09-2021-JD/CCPN-PLA/FT/FP,
aprobada por la Junta Directiva del CCPN el 15 de enero 2021.
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Articulo 9.- Programa de Prevencion del Riesgo LA/FT/FP aplicable a los CPA en Grupo “A” de
Sujetos Obligados en PLA/FT/FP.

Ademas de las obligaciones generales minimas previstas en el inciso “b” del articulo 8 de la presente
Normativa, los CPA clasificados en Grupo “A” de Sujetos Obligados en PLA/FT/FP, deben contar con
un Programa de Prevencion del Riesgo LA/FT/FP, con las siguientes variantes determinadas por el CCPN
con EBR:
a. Para los CPA clasificados en Grupo “A-1” de Sujetos Obligados en PLA/FT/FP, debe estar
integrado como minimo por los siguientes componentes:

I.  Contar con un Manual de Medidas y Procedimientos de Control Interno de los Riesgos de
LA/FT/FP, en adelante Manual de PLA/FT/FP, cuyos minimos a contener se establecen en
las respectivas disposiciones administrativas o Circulares Técnicas.

ii.  Aplicar medidas diferenciadas de Debida Diligencia de Conocimiento (DDC), con quien
tengan relacion en condicion de Clientes, de Empleados o Colaboradores, de Proveedores,
de Aliados de Negocios y de Socios o Asociados; de acuerdo con lo establecido en las
respectivas disposiciones administrativas o Circulares Técnicas.

iii.  Atender los Ciclos de Supervision en PLA/FT/FP, generales o especificos, presenciales y/o
en linea, que instruya el CCPN con EBR, de acuerdo con lo establecido en las respectivas
disposiciones administrativas o Circulares Técnicas.

b. Para los CPA clasificados en Grupo “A-2” de Sujetos Obligados en PLA/FT/FP, debe estar
integrado como minimo por los siguientes componentes:

i.  Contar con un Manual de Medidas y Procedimientos de Control Interno de los Riesgos de
LA/FT/FP, en adelante Manual de PLA/FT/FP, cuyos minimos a contener se establecen en
las respectivas disposiciones administrativas o Circulares Técnicas.

ii.  Aplicar medidas diferenciadas de Debida Diligencia de Conocimiento (DDC), con quien
tengan relacion en condicién de Clientes, de Empleados o Colaboradores, de Proveedores,
de Aliados de Negocios y de Socios o Asociados; de acuerdo con lo establecido en las
respectivas disposiciones administrativas o Circulares Técnicas.

iii.  Atender los Ciclos de Supervision en PLA/FT/FP, generales o especificos, presenciales y/o
en linea, que instruya el CCPN con EBR, de acuerdo con lo establecido en las respectivas
disposiciones administrativas o Circulares Técnicas.

iv.  Designar a un CPA, miembro de la Firma o Sociedad, como responsable de gestionar
directamente el Programa de Prevencion del Riesgo LA/FT/FP y de ser el enlace principal
con el CCPN en esta materia.

v. Desarrollar procedimientos de seleccidon rigurosa para garantizar estandares altos y
requerimientos minimos en la contratacion de empleados o colaboradores.

c. Para los CPA clasificados en Grupo “A-3” de Sujetos Obligados en PLA/FT/FP, debe estar
integrado como minimo por los siguientes componentes:
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Contar con un Manual de Medidas y Procedimientos de Control Interno de los Riesgos de
LA/FT/FP, en adelante Manual de PLA/FT/FP, cuyos minimos a contener se establecen en
las respectivas disposiciones administrativas o Circulares Técnicas.

Aplicar medidas diferenciadas de Debida Diligencia de Conocimiento (DDC), con quien
tengan relacion en condicién de Clientes, de Empleados o Colaboradores, de Proveedores,
de Aliados de Negocios y de Socios o Asociados; de acuerdo con lo establecido en las
respectivas disposiciones administrativas o Circulares Técnicas.

Atender los Ciclos de Supervision en PLA/FT/FP, generales o especificos, presenciales y/o
en linea, que instruya el CCPN con EBR, de acuerdo con lo establecido en las respectivas
disposiciones administrativas o Circulares Técnicas.

Designar a un CPA, miembro de la Firma o Sociedad, como responsable de gestionar
directamente el Programa de Prevencion del Riesgo LA/FT/FP y de ser el enlace principal
con el CCPN en esta materia.

Desarrollar procedimientos de seleccion rigurosa para garantizar estandares altos y
requerimientos minimos en la contratacion de empleados o colaboradores.
Autoevaluacion anual con EBR para examinar la efectividad de la implementacion de su
propio Programa de Prevencion del LA/FT/FP.

Aplicar disposiciones internas expresas de sanciones disciplinarias por incumplimientos al
Marco Juridico de la materia y a su respectivo Programa de Prevencion del Riesgo
LA/FT/FP. Estas sanciones deben estar previstas ya sea en su respectivo Manual de
PLA/FT/FP, o en Cddigo de Conducta, o en Reglamento Interno.

Auditar por parte de Experto Externo Independiente, el Programa de Prevencion del Riesgo
LA/FT/FP. Esta Auditoria se hace cada dos 2 afios. Se desarrolla en el primer bimestre
del afio respecto a los dos afios anteriores, y copia del respectivo Informe se presenta al
CCPN en la primera quincena del mes de marzo.

El CCPN supervisa permanentemente el cumplimiento y la efectividad de cada una de estas obligaciones.
Cualquiera de las tareas previstas en el presente articulo, podran ser desarrolladas por los CPA clasificados
en Grupo “B” de Sujetos Obligados en PLA/FT/FP, de modo opcional y como mejores préacticas de
Gestion del Riesgo.®

Articulo 10.- Medidas y Procedimientos de Control Interno en PLA/FT/FP

Las Medidas y Procedimientos de Control Interno en PLA/FT/FP que deben ser aplicados por todos los
CPA cuando presten los servicios previstos en el articulo 2 de la presente Normativa, deben estar
plasmados en un Manual que se revisara regularmente al menos una vez afio a fin de actualizarlo segun
sea necesario. Como minimo el Manual de PLA/FT/FP contiene las Medidas y Procedimientos siguientes:

3 g presente articulo 9 fue reformado a través de la Resolucion No. 09-2021-JD/CCPN-PLA/FT/FP,
aprobada por la Junta Directiva del CCPN el 15 de enero 2021.
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a. De Prevencion a través de:

Autoevaluar sus riesgos particulares de LA/FT/FP, segin le correspondan. La
Autoevaluacion debe hacerse anualmente, en el mes de enero de cada afio con relacion al
afio anterior, y remitir copia de sus resultados al CCPN en la primera quincena del mes de
febrero. EI CCPN a través de Circular, establece el Formato de Autoevaluacion.

Aplicar con EBR, de manera diferenciada, la Debida Diligencia de Conocimiento del
cliente (DDC) y sus Beneficiarios Finales, de acuerdo con la calificacion del nivel de
Riesgo LA/FT/FP asignado.
ii.a.- La DDC, puede ser:
e ii.a.1l- DDC-Simplificada: Para Clientes de Riesgo Bajo.
e ii.a.2- DDC-Estandar: Para Clientes de Riesgo Medio.
e ii.a.3- DDC-Intensificada: Para Clientes de Riesgo Alto.
ii.b.- Hay dos momentos para aplicar la DDC:
e ii.b.1.- DDC de Vinculacion: En ocasion de los tramites para el inicio de la relacion,
ya sea que ésta se materialice o no.
e ii.b.2.- DDC Transaccional o de Monitoreo: Que es continua, permanente, durante
toda la relacion.

ii.c.- Sin perjuicio de las Evaluaciones Sectoriales de los CPA que desarrolle el CCPN, y
de las medidas que con EBR se deriven de las mismas; en la aplicacion inicial de la presente
Normativa la mayoria de los Clientes deben ser considerados de Riesgo Medio y
consecuentemente se les aplica una DDC Estandar. A los Clientes solamente se califican
de Riesgo Alto y de Riesgo Bajo en ciertas y delimitadas circunstancias, ya sea por
disposicion normativa o por decision profesional de cada CPA, conforme el Manual de
PLA/FT/FP que aplique.

ii.d.- Clientes de Alto Riesgo: Sin perjuicio de las Evaluaciones Sectoriales de los CPA
que desarrolle el CCPN, y de las medidas que con EBR se deriven de las mismas; en la
aplicacion inicial de la presente Normativa deben ser tenidos como Clientes de Alto
Riesgo, los siguientes:

e ii.d.1.- Personas (naturales y juridicas) cuyos negocios y/o fondos proceden de
paises a los que se atribuyan riesgos significativos de LA/FT/FP conforme las
Evaluaciones del GAFI.

e ii.d.2.- Personas Expuestas Politicamente (PEPs), nacionales o extranjeras,
conforme la definicion prevista en la Ley No. 977.

e ii.d.3.- Familiares cercanos y estrechos colaboradores de los PEP’s, conforme la
definicion prevista en la Ley No. 977.

e ii.d.4.- Personas que anteriormente hayan sido incluidos en un ROI por parte del
CPA.

11



Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua &, &

0.;)r«ES P.Jﬁb,

RECTOR DE LA PROFESION CONTABLE EN NICARAGUA
Fundado el 14 de Abril de 1959

] »
o @
4*"{‘-0,1, T e

e ii.d.5.- Clientes y transacciones considerados originalmente de Riesgo Medio,
cuando presenten algunas de las circunstancias siguientes: Cuando esté incluido en
listas de personas condenadas, procesadas o bajo investigacion por asuntos de
LA/FT/FP y cuando existan cambios repentinos, injustificados y significativos con
relacion al PIC.

e ii.d.6.- Clientes definidos por el propio CPA, seglin su criterio profesional
plasmada en su respectivo Manual de PLA/FT/FP.

Crear un Perfil Integral del Conocimiento del Cliente (PIC), conforme los Formatos
previstos en el Anexo # 2 de la presente Normativa. Los PIC se actualizan cuando el Cliente
informe cambios en sus datos o en los plazos siguientes:

e jii.a.- DDC-Simplificada:  Cada 3 afios.

e iii.b.- DDC-Estandar: Cada 2 afios.

e jii.c.- DDC-Intensificada:  Cada afio.

Estructurar un Expediente fisico y/o digital para cada Cliente, que debe contener toda la
informacion y soportes pertinentes.

b. De Deteccidén de Sefiales de Alertas de LA/FT/FP a través del monitoreo y analisis de las
operaciones.

c. De Reporte a la Direccion de PLA/FT/FP sobre:

Operaciones Inusuales (ROI) de los CPA.

Resultados de la aplicacion de érdenes de inmovilizacion de activos y relaciones por su
relacion con el FT/FP conforme el Decreto No. 17-2014 y el Decreto No. 15-2018. La
atencion a esta tarea es sin demora, en cuestion de 24 horas.

Requerimientos de informacion que presente la Direccion de PLA/FT/FP y los que hagan
las autoridades estatales competentes a través del CCPN.

d. De Registro a través del mantenimiento en fisico y/o digital, de toda la informacion relacionada
con el Cliente, por al menos 5 afios después de concluida la relacion. Ademas, debe estructurar y
conservar estadisticas relevantes sobre la ejecucion del respectivo Programa de PLA/FT/FP. Esta
informacion estara disponible para el CCPN.

Articulo 11.-

Clientes del CPA.

Se consideran Clientes de los CPA, segun apliquen, los siguientes:

PaooTe

Clientes.

Empleados o Colaboradores.
Proveedores.

Aliados de Negocios.
Socios 0 Asociados.

12
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Documentos de Identidad de los Clientes.

Los CPA estan obligados a identificar a todos sus Clientes, a través de los documentos que a continuacion
se indican y de los cuales se debe archivar una copia. Los documentos de identificacion deberan
encontrarse vigentes al momento de establecer relaciones de negocio o de servicio o de ejecutar
operaciones ocasionales.

a. Paralos Clientes que sean personas naturales, aplican los documentos de identificacion siguientes:

i.

ii.
iii.
iv.

Vi.

Cédula de identidad: para nicaragiienses.

Cédula de residencia: para extranjeros residentes en el pais.

Pasaporte vigente: para extranjeros no residentes en el pais.

Pasaporte o Cédula de Identidad: para extranjeros no residentes en Nicaragua provenientes
de un pais miembro del CA-4;y

Carné o documento oficial emitido por autoridad nacional competente: para extranjeros
miembros de representaciones u organizaciones con rango diplomético o el pasaporte
emitido por su respectivo pais.

Constancias, licencias, permisos o documentos equivalentes, vigentes y emitidos por las
autoridades o los registros publicos competentes, segun lo requiera la actividad a la que se
dedique la persona natural, y segun exista autoridad que regule, registre o autorice dicha
actividad.

b. Para los Clientes que sean personas juridicas, aplican los documentos de identificacion siguientes:

Certificacion oficial y actualizada de inscripcién en el registro competente, incluyendo,
pero sin limitarse a Certificados de Inscripcion como Asociacién Civil sin Fin de Lucro,
Cooperativa, Sociedad Mercantil, Sindicato, Federacion, Confederacion o Central
Sindical, u otro.

Escritura constitutiva y estatutos debidamente inscritos en el registro competente, en los
que se aprecie la finalidad o el objeto social de la persona juridica.

Copia del Diario Oficial en que se publicé la constitucion de la persona juridica.
Documento del Registro Unico del Contribuyente (RUC), o documento equivalente del
pais que corresponda para las personas juridicas no domiciliadas en Nicaragua, conforme
la ley y reglamentos de la materia.

Constancias, licencias, permisos o documentos equivalentes, vigentes y emitidos por las
autoridades o los registros publicos competentes, segun lo requiera la actividad a la que se
dedique la persona juridica y segun exista autoridad que regule, registre o autorice dicha
actividad.

c. Pararepresentantes de los Clientes, aplican los documentos de identificacion siguientes:

El documento de identificacion de la persona natural que ostente la representacion.
El documento que acredita su poder, mandato o facultad de representacion.

d. Para Fideicomisos, ademas de los documentos anteriores, se requerira:

Contrato de Fideicomiso.
Soporte que el Fiduciario esta registrado como Sujeto Obligado.

13
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e. Para Clientes que sean Sujetos Obligados, ademas de los documentos anteriores, se requerira el
Soporte de estar registrado como tal ante la UAF.

Articulo 13.- Verificar la informacion.

Los CPA deben verificar toda la informacion presentada por el Cliente, para prevenir la posibilidad de
estar relacionandose con empresas de papel o de fachada, y tener seguridad sobre la existencia real,
identidad, representacién, domicilio, capacidad legal, objeto social, actividad econdémica, origen de fondos
y/o activos, y motivo de la relacion.

Articulo 14.- Delimitacion del Beneficiario Final.

Es Beneficiario Final:
a. La persona o personas naturales en cuyo nombre se realiza una operacion.
b. La persona o personas naturales que en Gltimo término tienen la propiedad o controlan a una
persona juridica, bajo los siguientes criterios:

i.  Personas naturales que ejerzan el control de la persona juridica mediante la titularidad del
25% 0 mas sobre la participacion accionaria de la persona juridica. Cuando el titular de tal
porcentaje sea una persona juridica, se debe identificar quién la controla a través de un
porcentaje superior al 25% del capital y asi sucesivamente hasta identificar a la persona
natural que controla al Cliente a través de la cadena de titularidad.

ii. De no poder determinarse quién ejerce el control de una persona juridica conforme lo
previsto en el numeral anterior o teniéndose la informacion descrita en el numeral anterior
existan dudas sobre quién ejerce el control, el CPA, de acuerdo con sus recursos y
experiencias, debe desarrollar analisis que permita identificar quiénes ejercen el control de
la persona juridica por medios distintos de la titularidad o propiedad.

iii.  De no determinarse al beneficiario final de la persona juridica conforme lo previsto en los
numerales anteriores el CPA debe identificar y tomar medidas razonables para verificar la
identidad de la persona o personas naturales que ocupen los puestos administrativos
superiores de la persona juridica. Cuando el administrador designado fuera una persona
juridica, se entendera que el control es ejercido por la persona natural que ejerce la
representacion legal de ésta.

iv.  Cuando el cliente sea una persona juridica distinta de las mercantiles, tendran la
consideracion de Beneficiarios Finales quienes tengan el control de estas mediante
disposiciones estatutarias. Cuando no exista una persona o personas naturales que cumplan
con este criterio, serd tenido como beneficiario final a los miembros de su 6rgano de
administracion.

v.  Enel caso de los Contratos de Fideicomiso, se deberé identificar como beneficiarios finales
a las personas naturales que tengan derecho al beneficio del Contrato de Fideicomiso, los
Fideicomisarios sean estos determinados o determinables; tomadores de certificados
fiduciarios de participacion; y miembros de Comités Técnicos de Fideicomisos. En este
caso, podran tenerse como Beneficiarios Finales a una o varias personas naturales o
juridicas.

14



m RECTOR DE LA PROFESION CONTABLE EN NICARAGUA

P
0.;)r«ES .Jﬁb,e

Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua &, &

Fundado el 14 de Abril de 1959

Articulo 15.- Declaracién como Beneficiario Final.

El CPA identificaran al Beneficiario Final antes del establecimiento de relaciones de negocio.

Debe hacer una declaracion de identificacion de Beneficiario Final, a través de documento o
formulario firmado por el Cliente o su representante legal, incluyendo la estructura de propiedad
y de control de la persona juridica.

Articulo 16.- Prohibicidn de establecer relacion de negocios o de servicios.

El CPA se abstendra de establecer o mantener la relacion de negocios o de ejecutar la operacion o el
servicio:

a.

Con Clientes bajo anonimato o nombres cifrados o codificados, que no permitan tener certeza de
su verdadera identidad.

Cuando no obtenga la informacion requerida al Cliente, incluyendo cuando su Beneficiario Final
y su estructura de propiedad o de control no puedan determinarse. Ante la situacion anterior, el
CPA analizaré el caso para determinar si es necesario presentar al CCPN un Reporte de Operacion
Inusual (ROI).

Cuando el Cliente esté incluido en las Lista de Presuntos Terroristas presentadas a través de la
UAF, conforme las Resoluciones del Consejo de Seguridad de la ONU vy la legislacion nacional.

Articulo 17.- Deteccidn de Sefiales de Alerta.

a.

C.

Los CPA, en ocasion de los servicios que presten, deben monitorear y detectar de manera oportuna
Sefiales de Alerta de LA/FT/FP en sus Clientes, y sobre esa base desarrollar analisis para descartar
falsos positivos o para determinar si se esta ante Operaciones Inusuales, completadas o intentadas,
que pudieran tener relacion con el LA/FT/FP y/o Delitos Precedentes del Lavado de Activos.

Los CPA deben tomar en cuenta el Anexo # 3 sobre Sefales e Indicadores de Alertas, asi como
cualquier otra guia o instructivo emitido por las autoridades competentes u organismos
internacionales reconocidos y especializados en el tema de PLA/FT/FP.

Los CPA deben considerar como fuentes de Sefiales de Alerta, las siguientes:

i.  Fuentes Internas de Sefiales de Alerta:
i.a.- Las detectadas personalmente por el propio CPA y que desarrollen y actualicen por si
mismos o por las distintas areas internas de la Firma o Sociedad, segun corresponda.
i.b.- Las detectadas por los procedimientos de Monitoreo manuales o automatizados, segin
corresponda.

ii.  Fuentes Externas de Sefiales de Alerta:
ii.a.- Las detectadas a partir de los requerimientos de informacion de parte de las
autoridades estatales competentes o del CCPN.
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ii.b.- Las detectadas a partir de los catdlogos o listas de Sefiales de Alerta o
Tipologias compartidas por la UAF, por el CCPN o por organismos especializados
nacionales o extranjeros.

li.c.- Las detectadas a partir de noticias relacionadas al tema de LA/FT/FP y/o Delitos
Precedentes del L.A.

Articulo 18.- Andlisis de Sefiales de Alerta

a. Las Sefiales de Alertas detectadas conforme al articulo anterior deberan ser objeto de un analisis

que consistira en la revision del perfil del Cliente, su comportamiento financiero; u otros medios,
cualquier hecho u operacion, intentada o completada que pueda estar relacionada con el LA/FT/FP,
con el fin de determinar operaciones inusuales.

Entre las Operaciones Inusuales mas comunes se destacan las siguientes:
i.  Servicios/operaciones que no se ajusten con el perfil econémico de la persona natural o
juridica que los solicita.
ii.  Servicios/operaciones solicitados que sean inusitadamente complejos, insolitos,
significativos, atipicos, incongruentes, desproporcionados o inconsistentes.

El CCPN, mediante Circulares, emite Listado de Indicadores de Riesgo que relacionen los
servicios, actos o contratos que se consideran susceptibles de estar particularmente vinculados con
el LA/FT/FP, y que, por tanto, han de ser examinados por el CPA con mayor atencién y siempre
deberan ser reportados al CCPN. Para ello, el CCPN podré solicitar el apoyo técnico de la UAF.

Articulo 19.- Reporte de Operaciones Inusuales (ROI).

a. En aquellos casos en que el CPA tenga sospecha de que existen indicios de LA/FT/FP en la

actividad o servicio solicitado y consideren que la aplicacion de las medidas de DDC alertara a
la(s) persona(s) natural(es) y/o juridica(s) sobre ésta, podra optar por no completar este proceso,
debiendo remitir el ROI a la Direccion de PLA/FT/FP del CCPN, con la informacion de
identificacion que haya podido recabar y documentar las razones por las que no pudo llevar a
término el proceso de DDC.

De conformidad con los articulos 8 y 9 de la Ley No. 976, los CPA presentan los ROl a la Direccion
de PLA/FT/FP, en el Formato previsto en el Anexo # 4, bajo estrictas medidas de confidencialidad.

El CPA presenta a la Direccion de PLA/FT/FP el ROI, independientemente:
i.  Del monto o cuantia de las operaciones.
ii.  De que sean operaciones completadas o intentadas.
iii.  De la naturaleza de las operaciones.
iv.  Del tipo de clientes involucrados.

. Ante las Sefales de Alerta detectadas y la presentacion de un ROI, cada CPA asumiendo y
gestionando sus propios riesgos, decide si inicia, mantiene o termina su relacion de negocios o de
servicios con el Cliente.
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Articulo 20.- Reporte de Operaciones Sospechosas (ROS).

a. La Direccion de PLA/FT/FP examina si las Operaciones Inusuales reportadas por los CPA son
Sospechosas de LA/FT/FP y/o Delitos Precedentes de Lavado de Activos. La Direccion de
PLA/FT/FP como estructura operativa del CCPN, examina si la Operacion Inusual tiene una
explicacion o justificacion apropiada, 16gica y documentada, y presenta sus conclusiones al Comité
de PLA/FT/FP. El Comité de PLA/FT/FP es el que decide calificar o no como Sospechosa una
Operacién Inusual. De ser positivo, la Direccion de PLA/FT/FP presenta el Reporte de Operacion
Sospechosa (ROS) a la UAF.

b. EI ROS se presenta a la UAF, independientemente:
i.  Del monto o cuantia de las operaciones.
ii.  De que sean operaciones completadas o intentadas.
iii.  De la naturaleza de las operaciones.
iv.  Del tipo de clientes involucrados.

c. EIROS lo presenta la Direccion de PLA/FT/FP a la UAF por medio de su Sistema de Reporte en
Linea (SIREL) y el Formato que al efecto se autorice, de acuerdo con los mecanismos establecidos
por ambas partes todo bajo estrictas medidas de confidencialidad.

d. Sobre el analisis operativo interno de los ROI que haga la Direccion de PLA/FT/FP asi como los
ROS presentados por ésta a la UAF, no se informaréa a los CPA. EI CCPN haré realimentacion a
los CPA a través de los resultados de su analisis estratégico y casos de Tipologias y Sefales de
Alerta.

Articulo 21.- Prohibicion de Revelar Informacion y Proteccion Legal por Reportar.

a. Los compromisos de secreto o sigilo profesional, no constituyen obstaculo para presentar ROl y
ROS, segln cada caso, asi como tampoco para la ampliacion de informacion.

b. En el caso en que el CPA tenga sospecha de inusualidades no podra advertir al Cliente ni a ninguna
persona, sobre:
i.  Que han remitido un ROI a la Direccion de PLA/FT/FP acerca de los servicios/ actividades
gue han solicitado o de los que han hecho uso; o
ii.  Que estan analizando alguna operacion que pudiera estar relacionada con el LA/FT/FP,
con el fin de determinar si debe remitirse un ROI.

c. Del resultado de deteccidn, analisis y reporte de operaciones inusuales y/o sospechosas y de todo
documento e informacion que se anexen a los reportes, se deberd mantener bajo estrictas medidas
de confidencialidad toda informacion que se remita a la UAF, tanto por parte de los CPA como el
CCPN vy sus organismos internos.
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d. De conformidad con la Legislacion Nacional, el CPA, el CCPN y sus organismos internos estan
exentos de responsabilidad administrativa, civil o penal, segun corresponda, por el suministro de
informacion en forma de ROI, ROS, o ampliacion de informacion.

Articulo 22.- Capacitacion Continua en ALA/CFT-FP y Jornadas de Inducciones Regulatorias en

la materia.

a. Capacitacion Continua en ALA/CFT-FP: Todos los CPA, indistintamente del Grupo de Sujeto
Obligado en PLA/FT/FP en que estén clasificados, estan obligados a destinar tiempo y recursos
para recibir Capacitacion y Actualizacion continua en materia de ALA/CFT-FP, bajo las siguientes
caracteristicas y condiciones:

Capacitarse y actualizarse en ALA/CFT-FP constituye una obligacion, una necesidad y una
responsabilidad propia y exclusiva de cada CPA como Sujeto Obligado en PLA/FT/FP,
quien debe buscar por sus propios medios las opciones pertinentes que atiendan sus
necesidades y riesgos.

El CCPN no recomienda ni obliga a ninguna modalidad o propuesta en particular de
Capacitacion en ALA/CFT-FP, ni a ningun proveedor especifico de este tipo de servicios.
La decision de contratar o no un servicio de Capacitacion y los riesgos derivados de éste,
recaen exclusivamente en cada CPA. EI CCPN, sin embargo, si exige que los proveedores,
instructores, capacitadores o facilitadores contratados por los CPA para esta finalidad, sean
de reconocida trayectoria en ALA/CFT-FP y tengan el profesionalismo, las competencias
y la experiencia necesaria para asegurar efectivo aprendizaje y/o actualizacion en la
materia, y al efecto se exigen los soportes pertinentes.

La Capacitacion en ALA/CFT-FP debe ser al menos de 8 horas académicas anuales. Se
debe contar con los soportes que acrediten el cumplimiento de esta obligacion, a ser
presentados ante el CCPN. Las 8 horas académicas anuales en ALA/CFT-FP que deben
cumplir los CPA, constituyen un total de 40 horas en su respectivo quinquenio, las cuales
forman parte del total de horas continuas anuales y quinquenales minimas que
respectivamente tiene establecido el CCPN para los CPA en otras materias.

Los CPA estan obligados a mantenerse capacitados y actualizados, como minimo, sobre
las siguientes teméticas:

El Marco Juridico de Nicaragua en ALA/CFT-FP.

Los principales estdndares internacionales en ALA/CFT-FP, particularmente las 40
Recomendaciones Técnicas del GAFI.

Los Informes que sobre Nicaragua emiten los Organismos especializados en la materia.
Las Sefiales de Alerta y las Tipologias emitidas por el GAFI, por organismos al estilo
GAFI, por la UAF y/o por el CCPN.

Las tendencias en materia de ALA/CFT-FP, en especial las que afectan a la Profesion
Contable.

Como parte de las amplias alternativas académicas que ofrece el CCPN en las distintas
areas de conocimiento vinculadas a la Contabilidad y a las Finanzas, el CCPN presenta
bajo diferentes aranceles, variedad de tipos de Capacitacién en ALA/CFT-FP, de modo
presencial y/o en linea, a los que opcionalmente los CPA pueden acceder segun lo estimen
conveniente.
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vi.  Sin perjuicio de lo anterior, el CCPN hace sus mayores esfuerzos para, eventualmente,
organizar, promover y/o canalizar Capacitacion en ALA/CFT-FP de forma gratuita y en
beneficio de los CPA, siempre y cuando las condiciones lo permitan a partir de la necesaria
colaboracion y aporte a la educacion continua de parte de los CPA y otros profesionales, o
por medio del apoyo interinstitucional que pueda obtenerse.

b. Jornadas de Inducciones Regulatorias en ALA/CFT-FP por parte del CCPN: EI CCPN como

Regulador de la materia para los CPA, organiza y convoca, cada cierto tiempo y de acuerdo con
su planificacion anual, Jornadas de Inducciones Regulatorias sobre aspectos basicos y de
actualidad sobre ALA/CFT-FP, presenciales y/o en linea, dirigidas de manera gratuita a todos los
CPA. Asistir a estas Inducciones convocadas por el CCPN es de caracter obligatorio para los CPA
convocados seglin Grupos y/o Sesiones de Induccion. Estas Inducciones son consideradas parte de
las 8 horas académicas minimas anuales en PLA/FT/FP previstas en el literal a, inciso iii, del
presente articulo. EI CCPN lleva estricto control sobre la asistencia (presencial o en linea) a las
Inducciones, sobre su atencion efectiva y sobre la superacion de la evaluacion que se aplique segln
corresponda. En consideracion a estos criterios se emite el respectivo soporte de participacion a
favor del CPA.®

Articulo 23.- Designacion de un CPA, miembro de la Firma o Sociedad.

Las Firmas y Sociedades que brinden Servicios de CPA, deben designar entre sus miembros, a un CPA,
quien tendré las siguientes funciones:

a.

b.

Ser el enlace principal entre la Firma o Sociedad, y el CCPN.
Gestionar el Programa de Prevencion del LA/FT/FP de la Firma o Sociedad.

Desarrollar las tareas previstas en los articulos del 17 al 19 de la presente Normativa en nombre
de la Firma o Sociedad.

Desarrollar la Capacitacion en ALA/CF/CFP a nivel de induccion, para los empleados de nuevo
ingreso de la Firma o Sociedad.

Articulo 24.- Contratacion Etica de Empleados o Colaboradores de las Firmas o Sociedades de

CPA.

Las Firmas y Sociedades que brinden Servicios de CPA, respecto a sus empleados y colaboradores, deben
garantizar:

a.

Que en su Manual PLA/FT/FP o en sus Cédigos Internos de Etica y Conducta estén incluidos y se
apliquen:

5El presente articulo 22 fue reformado a través de la Resolucion No. 09-2021-JD/CCPN-PLA/FT/FP,
aprobada por la Junta Directiva del CCPN el 15 de enero 2021.
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i.  Criterios de aptitud, honorabilidad, integridad y profesionalismo en la contratacion de
empleados o colaboradores.

ii.  Procedimientos de seleccion rigurosa para garantizar estandares altos en dicha
contratacion.

b. Que todos los empleados o colaboradores de una Firma o Sociedad que brinden Servicios de CPA,
se comprometan por escrito, a conocer y cumplir con su respectivo Manual PLA/FT/FP.

c. Que los empleados o colaboradores de una Firma o Sociedad que brinden Servicios de CPA, que
sean de nuevo ingreso, indistintamente de la funcion que desarrollen, reciban Capacitacion en
ALAJ/CF/CFP anivel de induccidn, sin perjuicio de la que corresponde recibir a los CPA miembros
de la Firma o Sociedad a tono con la presente Normativa.

Articulo 25.- Autoevaluacion anual con EBR
a. Las Firmas y Sociedades que brinden Servicios de CPA, deben desarrollar una Autoevaluacién
anual con EBR para examinar la efectividad de la implementacién de su propio Programa de
Prevencion del LA/FT/FP.
b. EI CCPN, através de Circular Técnica, instruira sobre el Formato de Autoevaluacion.

Articulo 26.- Sanciones disciplinarias por incumplimientos en PLA/FT/FP.

Las Firmas y Sociedades que brinden Servicios de CPA deben contar y aplicar disposiciones internas
expresas de sanciones disciplinarias por incumplimientos al Marco Juridico de la materia y a su respectivo
Programa de Prevencion del LA/FT/FP.

Estas sanciones disciplinarias:

a. Deben estar previstas ya se en su respectivo Manual de PLA/FT/FP, o en Cédigo de Conducta, o
en Reglamento Interno de la Firma o Sociedad.

b. Deben ser pertinentes, adecuadas, proporcionales, efectivas y disuasivas.

CAPITULO IV. Anexos y Vigencia de la Normativa

Articulo 27.- Anexos
Los Anexos de la presente Normativa son parte integrante de la misma, y estan referidos a los siguientes
aspectos:

Anexo # 1: Lista de Instrumento Juridicos aplicables a los CPA.

Anexo # 2: Formato de PIC a ser utilizado por los CPA.

Anexo # 3: Catalogo basico de Sefiales de Alerta aplicable al &ambito profesional de los CPA.
Anexo # 4: Formato ROI a ser utilizado por los CPA.

aooe
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Articulo 28.- Actualizacién de Normativa y Anexos.
La Junta Directiva del CCPN reformara oportunamente la presente Normativa y sus Anexos, y adicionara
aquellos que considere pertinentes.

Articulo 29.- Disposiciones Transitorias.
a. Los CPA que conforme la presente Normativa califiquen como Supervisados en PLA/FT/FP,
deben:
I.  Cumplir con lo dispuesto en el articulo 8 inciso “e”, numeral “i”” de la presente Normativa,
dentro de un plazo de 15 dias calendario contados a partir de la fecha de entrada en vigencia
de la presente Normativa.

ii.  Iniciar la implementacion de su respectivo Programa de PLA/FT/FP dentro de un plazo de
45 dias calendario contados a partir de la fecha de entrada en vigencia de la presente
Normativa.

iii.  Ejecutar la primera Autoevaluacion Anual, segun le corresponda, en el primer trimestre del
afio 2020, respecto a la ejecucion del Programa PLA/FT/FP en el afio 2019.

b. EIl CCPN desarrollara las primeras supervisiones en PLA/FT/FP durante el primer trimestre del
afio 2020.

Articulo 30.- Vigencia de la Normativa.
La presente Normativa entrara en vigencia 30 dias calendario después de publicarse en La Gaceta, Diario
Oficial.

Dado en la ciudad de Managua a los tres dias del mes de mayo del afio dos mil diecinueve.
José Luis Herrera Gonzéalez

Presidente Junta Directiva
Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua

Norwin Juan Rocha Castillo Claudia Ivet Garcia Aragén
Secretario Junta Directiva Fiscal Junta Directiva

Francisco José Mayorga Porras Walter Ernesto Morales Mendoza
I Vocal Junta Directiva I1 Vocal Junta Directiva

Eddy Oswaldo Madrigal Urbina
I11 Vocal Junta Directiva
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Anexo # 1

Lista de Instrumentos Juridicos en ALA/CFT-FP
Aplicables a los CPAy al CCPN

e Ley No. 977: Ley contra el Lavado de Activos, el Financiamiento al Terrorismo y el
Financiamiento a La Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva.

e Ley No. 976: Ley de la Unidad de Anélisis Financiero.

e Ley No. 735: Ley de Prevencién, Investigacion y Persecucion del Crimen Organizado y de la
Administracion de los Bienes Incautados, Decomisados y Abandonados (y reformas).

e Ley No.919: Ley de Seguridad Soberana.

e Ley No. 641: Codigo Penal.

e Ley No. 406: Cadigo Procesal Penal.

e Decreto No. 14-2018: Reglamento de la Ley No. 976.

e Decreto No. 15-2018: Reglamento de la Ley No. 977.

e Decreto No. 70-2010: Reglamento de la Ley No. 735.

e Decreto No. 17-2014: Decreto para la aplicacion de medidas en materia de Inmovilizacién de
Fondos o Activos Relacionados con el Terrorismo y su Financiamiento conforme las resoluciones

1267 (1999) y 1989 (2011) y sucesivas, resolucion 1988 (2011) y sucesivas y resolucion 1373
(2001) del consejo de seguridad de la organizacion de las naciones unidas.
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Anexo # 2
Formato de PIC a ser utilizado por los CPA

PERFIL INTEGRAL DEL CLIENTE - PERSONA NATURAL

(PIC-N)
l. Datos personales del cliente
1. Primer nombre:
2. Segundo nombre:
3. Primer apellido:
4. Segundo apellido:
5. Nombre con que es conocido social y piblicamente:
6. Estado civil: 7.Sexo:[JM [F 8. No. de dependientes:
9. Fecha de nacimiento: / / 10. Pais de nacimiento:
11. Pais de nacionalidad: 12. Tiene otra nacionalidad: [ISi ['No
13. Indique la otra nacionalidad: 14. Pais de residencia: 15. Direcciéon del domicilio:
16. Departamento: 17. Municipio.: 18. Teléfono domicilio: 19. Codigo Area: ()
20.Celular: 21.Codigo Area: (___ ) 22. No. de Fax:
23. Correo electrénico: 24. Se desempefia o se desempefié como funcionario publico de alta jerarquia,

en su propio pais o en el extranjero: [1Si 1 No 25. En caso de ser positivo, indicar el cargo:

11. Medios de identificacion

1. Tipo 2. Fecha y pais de emision 3. Nimero 4. N° de registro 5. Fecha de vencimiento

111. Datos de la actividad econdmica, empleo u ocupacion del cliente

1. Categoria: O Empleado O Negocio propio O Estudiante O Ama de casa 4 Jubilado
Q Otro especifique:

2. Ocupacion: 3. Profesion u oficio: 4.Antiguedad:

5. Nombre del centro de trabajo:

6. Direccion del centro de trabajo:

7. N° de teléfono del centro de trabajo: 8. N°. de fax del centro de trabajo:

9. Direccion electronica del centro de trabajo:

10. Sitio WEB del centro de trabajo: 11. Apartado postal del centro de trabajo:

12. Cobertura (en caso de ser negocio propio): [Zona internacional 1 Zona regional C. A.  Zonanacional ~ Zona local

13. Descripcion de la actividad econémica del centro de trabajo:

14. Ingreso mensual equivalente a: Ddlares (US$) Cordobas (C$)

1V. Datos del cdnyuge o en unién de hecho estable del cliente

1. Primer nombre:

2. Segundo nombre:

3. Primer apellido:

4. Segundo apellido:

5.Direccion del domicilio:
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6. N° de teléfono del domicilio: 7. N° de celular:

8. Correo electrdnico personal:

9. Profesion 10. Ocupacién actual: 11. Nombre del centro de trabajo:

12. Direccién del centro de trabajo:

13. Correo electrénico del centro de trabajo:
14. Sitio WEB del centro de trabajo:

15. N° de teléfono del centro de trabajo:

16. N de fax del centro de trabajo:

17. Apartado postal del centro de trabajo:

18. Ingreso mensual equivalente a: Délares (US$) Cérdobas (C$)

V. Documentos legales requeridos de actividad econémica (en caso de tener negocio propio):

1. Tipo de documento 2. Ndmero 3. Emitido por 4. Fecha de emision 5. Fecha de vencimiento
/ / / /
/ / / /

VII Informacion acerca de la relacién de negocios con el CPA
(Debe de llenarse para cada una de las relaciones de negocios que tiene el cliente, si tiene mas de una utilice el anexo)

1. Origen de los fondos y activos vinculados a la relacion de negocios: O Salarios  QNegocios O Remesas U Préstamo
U Venta de activos O Herencia QDonacién QDividendos QAhorro OTransferencia de fondos
Q Otros (explicar)

2. Tipo de relacién de negocios con el CPA:

i Compra y venta de bienes inmobiliarios. O

ii. Administracion de dinero, valores u otros activos. O

iii. Administracion de las cuentas bancarias, de ahorros o valores. O

iv. Organizacion de contribuciones para la creacion, operacién o administracion de empresas. O

V. Creacion, operacion o administracion de personas juridicas u otras estructuras juridicas y compra-venta de entidades mercantiles. 0
Otros (indique): 4

3. Proposito de la relacion: (explicar)

10. Actividad esperada

Numero de transacciones Monto promedio Periodo

VIII. Lugar y Fecha de llenado del presente Perfil:

IX. Declaracién de Veracidad y Autorizaciones Especiales:
1.  Declaro y afirmo que los datos proveidos en este PIC, constituyen informacion veraz y verificable.

2. Autorizo al CPA a verificar, por cualquier medio legal, toda la informacion que he proveido para efectos de las relaciones que sustentan este Perfil”
asi Qa No

Firma del cliente / Persona Natural
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PARA USO INTERNO DEL CPA

-Calificacion del Nivel de Riesgo LA/FT/FP del Cliente: QO Alto (Siempre) 0 Medio O Bajo
-Tipo de DDC segun Nivel de Riesgo LA/FT/FP del Cliente: QO Intensificada (Siempre) Q Estandar QA Simplificada

Historico de actualizaciones:
Fecha de Actualizacién: 1. / / 2. N° de actualizacién: 3. Campos Actualizados:

PERFIL INTEGRAL DEL CLIENTE - PERSONA JURIDICA

(PIC-J)

. Datos de la Persona Juridica
1. Razon social:
2. Nombre comercial:
3. Otros nombres utilizados conforme su documento constitutivo:
4. N° de RUC nicaragtiense (o su equivalente en el extranjero): 5. Fecha de vencimiento:
6. No. Registro ante MIGOB (para ONG): 7. Nombre Representante Legal o Apoderado:
8. Fecha de constitucion: 9. Pais de constitucion: 10. Fecha de inscripcién y datos registrales (para Sociedades
Mercantiles): y
11. Direccién de la Casa Matriz:
12. Pais: 13. Departamento: 14. Municipio:
15. N de Teléfono: 16. N de Fax: 17. Apartado Postal:
18. Correo Electronico: 19. Sitio Web
20. Direccion y Pais de las Sucursales:
21. Subsidiaria de otra sociedad: [ Si [0 No Pais de constitucion de la Casa Matriz:

22. Junta Directiva, identificacion de Socios, Directores y Administradores:

Nombres:

Apellidos:

Nacionalidad:

Tiene otra nacionalidad,
;Cual?

Tipo de identidad:

N° de identidad:

Cargo que ocupa

Socio asi O No asi UNo asi UNo

Porcentaje accionario

1. Medios de identificacion del Representante Legal de la Persona Juridica

1. Tipo 2. Fecha y pais de emision 3. Nimero 4. N° de registro 5. Fecha de vencimiento

111. Datos sobre las Actividades Econémicas de la Persona Juridica

1. Objeto social:

2. Cobertura: Q Local O Nacional O Regional (C.A) O Internacional
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1. 3. Actividad del negocio: O Industrial Q Servicios QAgricola Q Entidad pdblica O Comercio QO Turismo
QoOtros (explicar)

4. Perfil de las operaciones: UDetalle O Mayoreo 5. Identificacion de las areas geograficas donde opera:

6. Descripcion de las actividades econdmicas:

7. Ventas mensuales equivalentes a: Délares (US$) Cérdobas (C$)

8. Ventas anuales equivalentes a: Délares (US$) Cérdobas (C$)

9. Principales clientes:

Nombres o0 Razén Social

Tipo de identificacion
N° de identidad

Direccion

10. Principales Proveedores y/o Suplidores:

Nombres o0 Razén Social

Tipo de identificacion
N° de identidad

Direccion

11. Descripcion detallada del perfil de las operaciones a realizarse en Nicaragua (solo para personas juridicas constituidas y domiciliadas en el exterior)

111. Informacién requerida para operar de acuerdo con su actividad, seglin exista un regulador estatal.

1. Entidad registrante: 2. Tipo y NUmero de registro:

3. Fecha de registro: 4. Fecha de vencimiento:

1V. Informacion acerca de la relacion de negocios con el CPA
(Debe de llenarse para cada una de las relaciones de negocios que tiene el cliente, si tiene mas de una utilice el anexo)

1. Origen de los fondos y activos vinculados a la relacion de negocios: O Salarios ~ QNegocios O Remesas U Préstamo
U Venta de activos U Herencia UDonacién QDividendos QAhorro OTransferencia de fondos
a Otros (explicar)

2. Tipo de relacion de negocios con el CPA:

i Compra y venta de bienes inmobiliarios. O

ii. Administracion de dinero, valores u otros activos. O

iii. Administracion de las cuentas bancarias, de ahorros o valores. O

iv. Organizacion de contribuciones para la creacion, operacién o administracion de empresas. O

V. Creacion, operacion o administracion de personas juridicas u otras estructuras juridicas y compra-venta de entidades mercantiles. 0
Otros (indique): 4

3. Proposito de la relacion: (explicar)

10. Actividad esperada mensual:

Ndmero de transacciones Monto promedio Periodo
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VI. Lugar y Fecha de llenado del presente Perfil:

VII. Declaracién de Veracidad y Autorizaciones Especiales:
3. Declaroy afirmo que los datos proveidos en este PIC, constituyen informacion veraz y verificable.

4. Autorizo al CPA a verificar, por cualquier medio legal, toda la informacion que he proveido para efectos de las relaciones que sustentan este Perfil”
asi Q No
Firma del Representante del cliente/Persona Juridica
PARA USO INTERNO DEL CPA
-Calificacion del Nivel de Riesgo LA/FT/FP del Cliente: Q Alto (Siempre) O Medio Q Bajo

-Tipo de DDC segun Nivel de Riesgo LA/FT/FP del Cliente: QO Intensificada (Siempre) Q Estandar QA Simplificada

Histérico de actualizaciones:
Fecha de Actualizacion: 1. / / 2. N° de actualizacion:

3. Campos Actualizados:
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Anexo # 3
Catéalogo basico de Sefales de Alerta
aplicable al &mbito profesional de los CPA

Sin perjuicio de las Sefiales de Alertaen PLA/FT/FP que cada CPA pueda indicar en su respectivo Manual,
a continuacion, se presentan las basicas para todo tipo de Sujeto Obligado y que deben ser atendidas
también por lo CPA.

1.

2.

10.

11.

12.

13.

Incongruencias entre la actividad esperada y declarada por el Cliente en el PIC, y su actividad real.

Actividades, transacciones y operaciones que no se ajusten con el perfil econémico y transaccional
del cliente.

Clientes, cuyas operaciones han sido calificadas y reportadas como inusuales y/o sospechosas.

Operaciones activas o pasivas que no sean congruentes con la actividad econdémica o antecedentes
operativos del cliente.

Cliente que se niega a dar informacion, o explicaciones acerca de situaciones inusuales en su
comportamiento transaccional.

Actividades, transacciones y operaciones que sean inusitadamente complejas, insdlitas,
significativas, atipicas, incongruentes, desproporcionadas o inconsistentes.

Actividades, transacciones y operaciones que no tengan un fundamento legal y comercial evidente.
Resultados en Estados Financieros incongruentes con el perfil economico del cliente.

Referencias, reputacion o noticias negativas del cliente en temas de LA/FT/FP,
independientemente que su perfil econdmico y transaccional se encuentre normal en su relacion

con el CPA.

Clientes que pagan repentina o anticipadamente un crédito problematico, sin que exista explicacion
sobre el origen del dinero.

Lineas de crédito por montos significativos a favor del cliente del cual no se conocen fuentes
suficientes de fondos con las que esté pagando el crédito.

Préstamos utilizados para la apertura inmediata de Certificados de Depd6sitos a Plazo, que luego
son utilizados como garantias.

Clientes que solicitan Cartas de Crédito con el fin de garantizar préstamos otorgados a éstos u

operaciones internacionales con otras instituciones financieras del exterior que no guardan relacion
con el perfil del cliente.
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14. Transacciones seguidas dentro de un breve periodo de tiempo, por medio de transferencias
electrénicas hacia lugares que generan preocupaciones especificas, por ejemplo, paises,

jurisdicciones o territorios designados o calificados por las autoridades nacionales o por el GAFI
como no cooperadores, de preocupacién o de Alto Riesgo.
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15. El Clientes obtiene un instrumento de crédito o se compromete en transacciones comerciales que
involucran el movimiento de fondos de y para jurisdicciones de riesgo cuando aparezcan razones
de negocios il6gicas para tratar con esas jurisdicciones.

16. Personas naturales o juridicas que demuestran gran solvencia econémica y sin embargo les resulta

dificil la consecucidn o suministro de informacion sobre referencias comerciales o codeudores al
momento de llenar los formularios de vinculacion e informacién.
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Anexo # 4

Formato de Reporte de Operacion Inusual (ROI)
A.-Para Persona Natural

Utilice este formato si usted es Sujeto Obligado y tiene conocimiento, presume, concluye que una
operacion o transaccion es inusual y puede proceder y/o estar vinculadas y/o estar destinadas al lavado de
dinero, al financiamiento del terrorismo o al financiamiento a la proliferacion de armas de destruccion

masiva.

Fecha de presentacion del reporte:

I.  Informacién acerca de la persona natural que es cliente del sujeto obligado que reportay a
nombre de quien se realizé o intentd la operacion inusual.

Nombres y apellidos:

Pais, departamento, municipio de nacimiento:

Domicilio actual / Descripcion del domicilio si radica en el exterior:

Tipo y numero de identificacion:

Profesion, Oficio / Ocupacion:

Actividad comercial:

Il.  Informacion acerca de la persona que realizé o intent6 la operacion inusual (gestor)

Nombres y apellidos:

Pais, departamento, municipio de nacimiento:
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Domicilio actual / Descripcion del domicilio si radica en el exterior:
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Tipo y nimero de identificacion:

Profesion, Oficio / Ocupacion:

I1l.  Informacidn y descripcion acerca de la Operacidn (es) inusual (S).

Monto  estimado de la (s) operacion (es) y  tipo

(s)

de

moneda:

Descripcion acerca de la Operacién (es) inusual (S) :

Criterio valorativo del CPA:

B.- Para Persona Juridica

Utilice este formato si usted es Sujeto Obligado y tiene conocimiento, presume, concluye que una
operacion o transaccion es inusual y puede proceder y/o estar vinculadas y/o estar destinadas al lavado de
dinero, al financiamiento del terrorismo o al financiamiento a la proliferacién de armas de destruccion

masiva.

Fecha de presentacion del reporte:

I.  Informacidn acerca de la persona juridica que es cliente del sujeto obligado que reportay a

nombre de quien se realiz6 o intentd la operacion inusual.

Razo6n Social / Nombre Comercial:
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Pais, departamento, municipio:

Domicilio actual / Descripcion del domicilio si radica en el exterior:

Actividad comercial:

Nombres, apellidos y cédula del Representante legal:

NUmero RUC:

Il.  Informacion acerca de la persona que realizé o intento la operacion inusual (gestor)

Nombres y apellidos:

Pais, departamento, municipio de nacimiento:

Domicilio actual / Descripcion del domicilio si radica en el exterior:

Tipo y numero de Identificacion:

Profesion, Oficio / Ocupacion:

I11.  Informacion y descripcion acerca de la Operacion (es) inusual (s).

Monto estimado de la (s) operacion (es) y tipo (s) de moneda:

Descripcion acerca de la Operacion (es) inusual (es) :
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Criterio valorativo del CPA:
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