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ASAMBLEA NACIONAL

El Presidente de la República de Nicaragua

A sus habitantes, Sabed:

Que,

La Asamblea Nacional de la República de Nicaragua

Ha ordenado lo siguiente:

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPÚBLICA DE NICARAGUA

CONSIDERANDO

I

Que la Constitución Política de la República de Nicaragua,
en su artículo 62, reconoce la obligación del Estado de
Nicaragua en la procura de establecer programas en beneficio
de los discapacitados para su rehabilitación física, sicosocial y
profesional y para su ubicación laboral.

II

Que en el año dos mil siete, la Asamblea General de las
Naciones Unidas declaró por unanimidad el 2 de abril como
"Día Mundial de Concienciación sobre el Autismo", para poner
en relieve la necesidad de mejorar la calidad de vida de los
niños, niñas y adultos con autismo, y que puedan tener una
vida plena y digna.

III

Que Nicaragua es Estado parte de la "Convención sobre los
derechos de las personas con discapacidad" y su "Protocolo
Facultativo"; reconociendo y restituyendo con ello los derechos
de los nicaragüenses con alguna discapacidad, como lo son los
Trastornos del Espectro Autista (TEA).

IV

Que estudios validados han demostrado que el Trastorno
del Espectro Autista (TEA) es actualmente el trastorno
neurobiológico de mayor prevalencia en el mundo.

Que el TEA es una discapacidad permanente que afecta
en Nicaragua a una considerable cantidad de niños, niñas y
adultos, con efecto sistémico sobre sus familias.

VI

Que una de las tareas indispensables para mejorar la calidad de
vida de las personas con TEA es motivar la conciencia pública
y mantener informada a la ciudadanía sobre este trastorno.

POR TANTO

En uso de sus facultades

HA DICTADO

La siguiente:
LEY N°. 931

LEY QUE DECLARA EL 2 DE ABRIL DE CADA AÑO,
"DÍA NACIONAL DE CONCIENCIACIÓN SOBRE EL

AUTISMO"

Artículo 1 Declaración
Se declara el 2 de abril de cada año, "Día Nacional de
Concienciación sobre el Autismo", como un llamado a la
acción que comprometa a todas las partes involucradas a crear
oportunidades que permitan mejorar la calidad de vida de las
personas que viven y conviven con este trastorno, a través de
la promoción de los derechos de las personas con autismo que
asegure su plena participación e inclusión como miembros
valiosos de la diversa familia humana y con ello se pueda
contribuir a crear un futuro de dignidad y oportunidad para
todos.

Artículo 2 De la promoción y sensibilización
Cada dos de abril se promoverá los derechos y la plena integración
social de las personas con autismo por medio de la información
y sensibilización permanente a la población sobre este trastorno
y los modos en que se perciben a las personas con autismo.

Artículo 3 Simbolización
Las principales instituciones públicas vinculadas al trabajo con
personas con el Trastorno del Espectro Autista (TEA), deberán
cada 2 de abril iluminar de color azul sus edificios, como
símbolo representativo de apoyo a las personas con autismo,
la sensibilización sobre esta discapacidad, la protección de
los derechos y la integración e inclusión a la sociedad de las
personas con dicho trastorno.

Artículo 4 Responsabilidades
Corresponde al Estado fomentar el respeto, promoción, protección
y ejercicio de los derechos que asisten a las personas con
Trastorno del Espectro Autista.

El Ministerio de Educación, Ministerio de Salud, Ministerio
del Trabajo, Ministerio de la Familia, Adolescencia y Niñez y
el Ministerio de la Juventud, deberán elaborar e implementar
de manera progresiva programas a favor de las personas con
esta discapacidad que mejoren las condiciones de vida de las
personas con autismo y sus familias.

La Universidades públicas y privadas, en coordinación con las
instituciones del Estado, deberán contribuir en la elaboración e
implementación de estos programas para garantizar el abordaje
integral e interdisciplinario de esta discapacidad.

Artículo 5 De los medios de comunicación social
Los medios de comunicación, como parte de su función social,
promoverán la celebración del 2 de abril de cada año, como "Día
Nacional de Concienciación sobre el Autismo", con el fin de
informar y sensibilizar a la población nicaragüense fortaleciendo
la unidad y los valores de las familias entorno a esta discapacidad.
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Artículo 6 Vigencia
La presente Ley entrará en vigencia a partir de su publicación
en La Gaceta, Diario Oficial.

Dada en la ciudad de Managua, en la Sala de Sesiones de la
Asamblea Nacional de la República de Nicaragua, a los treinta
y un días del mes de mayo del año dos mil dieciséis. Ing. Rene
Núñez Téllez, Presidente de la Asamblea Nacional. Lie. Alba
Palacios Benavidez, Secretaria de la Asamblea Nacional.

Por tanto. Téngase como Ley de la República. Publíquese y
Ejecútese. Managua, el día uno de junio del año dos mil dieciséis.
Daniel Ortega Saavedra. Presidente de la República de
Nicaragua.

MINISTERIO DE GOBERNACIÓN

Reg.1360 - M. 424703 - Valor C$ 2,125.00

ESTATUTOS "FUNDACIÓN NORA LOPEZ"(NOLO)

CONSTANCIA DE INSCRIPCIÓN

El suscrito Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones del Ministerio de Gobernación, de la República
de Nicaragua. HACE CONSTAR Que bajo el Número Perpetuo
seis mil trescientos cincuenta y nueve (6359), del folio número
ochocientos sesenta y cuatro al folio número ochocientos setenta
y seis (864-876), Tomo: I, Libro: QUINTOCEAVO (15°), que
este Departamento lleva a su cargo, se inscribió la entidad la
nacional denominada: «FUNDACIÓN NORA LOPEZ"(NOLO).
Conforme autorización de Resolución del diecinueve de Abril
del año dos mil dieciséis. Dado en la ciudad de Managua, el día
veintisiete de Abril del año dos mil dieciséis. Deberán publicar
en La Gaceta, Diario Oficial, los Estatutos Insertos en la
Escritura Número ONCE (11), Autenticado por el Licenciado
Ramón Armengol Román Gutiérrez, el día uno de abril del
año dos mil dieciséis y Escritura de Aclaración y Ampliación
Número cincuenta (50), Autenticado por el Licenciado Ramón
Armengol Román Gutiérrez, el día dos de abril del año dos
mil dieciséis, (f) Dr. Gustavo A. Sirias Quiroz. Director.

NOVENO: (APROBACIÓN DE LOS ESTATUTOS): En este
mismo acto los comparecientes resuelven constituirse en Asamblea
General de asociados o miembros, para conocer, discutir y aprobar
de forma unánime el Estatuto de la Fundación, mismo que ha
quedado aprobado en los siguientes términos CAPITULO UNO:
NATURALEZA, DENOMINACIÓN, DOMICILIO Y
DURACIÓN: ARTICULO 1: NATURALEZA: Es sin fines de
lucro, apolítica y de interés científico, social y educativo, que se
rige por lo establecido en el acto constitutivo, el presente Estatuto,
así como por las regulaciones establecidas en la Ley de General
de sobre personas jurídicas sin fines de lucro, Ley número Ciento
Cuarenta y Siete, publicada en La Gaceta, Diario Oficial, número
ciento dos, del veintinueve de mayo de mil novecientos noventa
y dos y las disposiciones contenidas en el libro I, Título I, Capitulo
XIII del Código Civil, así como los Reglamentos y Resoluciones,
o cualquier otra normativa que al respecto se dicte para el
funcionamiento de la misma.- Articulo 2: DENOMINACIÓN:
Su denominación será NORA LÓPEZ, que podrá abreviarse
simplemente como "NOLO".- Articulo 3: DOMICILIO: El
domicilio de la Fundación será la ciudad de Managua, Departamento
del mismo nombre, pudiendo establecer subsedes u oficinas en
cualquier parte del territorio nacional o fuera de él si fuera

necesario para el cumplimiento de sus fines y objetivos.- La
Fundación tendrá una duración indefinida en el tiempo.-
CAPÍTULOS DOS: FINES Y OBJETIVOS: Articulo 4:
OBJETIVOS La FUNDACIÓN tendrá como objetivos los
siguientes: Articulo 5: GENERAL: Promover la participación en
el desarrollo económico y social de mujeres campesinas de los
departamentos de Managua, por medio de proyectos productivos,
alfabetización, asesoría técnica, salud de la mujer, talleres sobre
conciencia de género, que en el mediano y largo plazo redunde
en el mejoramiento de la situación de la mujer campesina y
transforme la estructuras que la oprime como género. Articulo
6: ESPECÍFICOS: a) Impulsar proyectos productivos de
productos de consumo interno, productos de agroexportación y
productos no tradicionales que sean sostenibles y generen ingresos
tangibles, con perspectiva de crecimiento y estabilidad económica,
b) Empoderar a las (os) campesinas con tierras, financiamiento
y conocimiento técnicos como condición necesaria para que sean
sujetas en el desarrollo económico y social, c) Elevar el nivel de
la educación de las campesinas por medio de la implementación
de un programa de alfabetización a mujeres como elemento central
del desarrollo sostenible. d) Facilitar un programa de salud a la
mujer que permita incidir en la disminución de los índices de la
mortalidad materna, prevención de la E.T.S y SIDA; acceso a la
planificación familiar y la educación a la mujer, promoviendo la
apropiación de las mujeres sobre sus cuerpos y vidas, e) Fortalecer
el movimiento de mujeres como movimiento social autónomo,
desarrollando un programa de educación desde la perspectiva de
género que profundicen y organicen las demandas de la mujer
rural y urbana en el departamento de Managua y a nivel Nacional,
en particular y el territorio nacional en general, f) Promover la
participación de la mujer de sectores populares del área urbana
en proyectos productivos, transporte, rutas turísticas y migratorias,
generadores de empleo, facilitando el crédito alternativo para la
pequeña y mediana empresa, g) Movilizar a las mujeres impulsando
acciones tácticas y estratégicas frente a la sociedad por medio de
jornadas contra la mortalidad materna, jornada por una sexualidad
libre de prejuicios y otras; fortaleciendo los espacios
departamentales y Nacionales que desde la sociedad civil se
organiza por las demandas de género, h) Desarrollar programas
educativos, deliberativos e informativos por medio de revistas,
foros, debates y programas radiales que permitan sensibilizar a
sectores de las mujeres organizadas y no organizadas, a las
instituciones del estado, hombres, familias niños y niñas, y ex
militares del E. P. S. MINT, y Resistencia Nicaragüense, comunidad
en general sobre la lucha por la igualdad de la mujer y la disolución
de las relaciones opresivas de género, i) Tomar iniciativa en que
se tenga en cuenta la participación de la sociedad civil frente a
los problemas que definan sus intereses, j) Canalizar recursos
que permitan dar repuestas a los problemas de desajuste social,
producto de las medidas de los ajustes económicos, k) Fomentar
y fortalecer los programas de prevención de la pobreza mediante
acciones de reinserción social y económica. Para el logro de estos
objetivos, la entidad podrá valerse de todos los medios posibles
existentes lícitos a su alcance, sean estos orales, escritos,
televisivos o de cualquier otra índole a su alcance y demás medios
necesarios legales y congruentes con la naturaleza no lucrativa
de esta entidad. - CAPITULO TERCERO: DE LOS MIEMBROS,
DERECHOS Y DEBERES: Articulo 7: Pueden formar parte de
la Fundación, previa solicitud y aceptación de la Junta Directiva,
las personas que deseen contribuir al desarrollo integral de su
comunidad. Articulo 8: REQUISITOS PARA SER MIEMBROS
DE LA FUNDACIÓN: 1) Toda persona Nicaragüense o extranjera
dispuesta a trabajar por los fines, objetivos y principios de la
Fundación; 2) Presentar solicitud y ficha de afiliación dirigida a
la Junta Directiva de la fundación; 3) Pagar la cuota de ingreso
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