
LEY No. 86__

La Asamblea Nacional de la República de Nicaragua,

En uso de sus facultades,

HA DICTADO

La siguiente;

LEY DE ORGANIZACIÓN, FUNCIONES, CARRERA Y RÉGIMEN ESPECIAL DE
SEGURIDAD SOCIAL DE LA POLICÍA NACIONAL

TÍTULO I
GENERALIDADES

Capítulo I
Disposiciones Generales

Aprobado el capítulo con 63 votos a favor, 0 en contra, 0 abstenciones, 1 presente. Secuencia
de votación 14903

Artículo 1. Naturaleza.
La Policía Nacional es un cuerpo armado de naturaleza civil, profesional,
apolítica, apartidista, obediente y no deliberante. Es el único cuerpo policial del
país, es indivisible y tiene a su cargo la totalidad de la actividad policial.

Se regirá en estricto apego a la Constitución Política de Nicaragua a la que
guardará respeto y obediencia. Estará sometida a la autoridad civil que será
ejercida por el Presidente de la República, en su carácter de Jefe Supremo de la
Policía Nacional.

La Policía Nacional se rige por la más estricta disciplina de sus miembros
sometidos al cumplimiento de la ley. Su organización interna se fundamenta en la
jerarquía única y en la disciplina de sus mandos y personal.

Las disposiciones de la presente Ley contribuyen a la Política Nacional de
Prevención y Seguridad Ciudadana y Humana.

Sin observaciones



Artículo 2. Misión.
La Policía Nacional tiene por misión en todo el territorio nacional, proteger la vida,
la integridad y la seguridad de las personas y sus bienes; el libre ejercicio de los
derechos y libertades de las personas, garantizar el orden público, la convivencia
social, la prevención, persecución e investigación del delito en general, del
crimen organizado, terrorismo, actividades de narcotráfico y delitos conexos, y las
demás que le señale la ley. Forma parte del Sistema Nacional de Seguridad
Democrática (SNSD).

Se prohíbe a toda persona, sea natural o jurídica, el ejercicio de funciones que
corresponden conforme a la Constitución Política y esta ley, de forma exclusiva a
la Policía Nacional.

Las personas naturales o jurídicas, podrán llevar a cabo actividades de
investigación no policial, periodismo investigativo, de estudio, que no vulneren los
derechos constitucionales, la intimidad y la privacidad de las personas.

Moción No. 1, presentada por el Diputado Wilfredo Navarro Moreira el 24 de junio
de 2014. Aprobado con 63 votos a favor, 0 en contra 0 abstención y 1 presente.

Artículo 3. Modelo Policial.
La Policía Nacional se organiza en un Modelo Preventivo, Proactivo y
Comunitario, con la participación protagónica de los habitantes, la familia y la
comunidad, cuyo objetivo es desarrollar de forma coherente y de manera
sistemática las relaciones entre la institución y la población en todo el territorio
nacional, orientada a la prevención del delito, la seguridad de las personas y sus
bienes, contribuyendo a alcanzar una mejor calidad de vida de las familias
nicaragüenses.

Este modelo es inclusivo, de responsabilidad compartida, de integración y
articulación de esfuerzos de los distintos sectores de la sociedad, la comunidad y
el Estado, de revisión y ajustes sistemáticos.

Sin observaciones

Artículo 4. Símbolos, Distintivos y Domicilio.
El domicilio de la Policía Nacional y sede de su Jefatura Nacional será en la
ciudad de Managua, capital de la República de Nicaragua. Sus uniformes,
bandera, escudo, himno, símbolos, distintivos y lema son de uso exclusivo.

Sin observaciones



Capítulo II
Principios Fundamentales

Aprobado el capítulo con 64 votos a favor, 0 en contra, 0 abstenciones. Secuencia de votación
14904.

Artículo 5. Principios Doctrinarios.
La Policía Nacional como una institución surgida del seno popular, pretende un
reconocimiento permanente de la sociedad, una alta legitimidad social,
constituirse en una entidad moderna, eficiente, profesional y en permanente
transformación, con clara vocación de servicio, altos valores humanos, íntima
vinculación a la comunidad, respetuosa de los derechos humanos, cimenta toda
la vida y actuar de sus miembros, conforme a los siguientes principios:

1. Patriotismo: Es el amor a la Patria, cuya máxima expresión es la
determinación consciente de los ciudadanos para defenderla ante cualquier
amenaza o riesgo.

2. Respeto a los Derechos Humanos: El ser humano es el centro y razón de
ser de la actividad policial, por tanto constituye un elemento transversal en
nuestro modelo policial, el respeto profundo al ser humano y a su dignidad;
la protección y defensa de sus derechos inalienables, su vida, seguridad,
libertad y demás garantías consagradas en la Constitución Política y en
especial la defensa y protección a los derechos de la mujer, niñez y
adolescencia.

3. Solidaridad: Es para la institución policial, un elemento vital de cohesión
interna y de unidad, que promueve el desarrollo de relaciones armónicas,
de respeto, lealtad, solidaridad y cooperación entre sus miembros, y hacia
fuera, es el hilo conductor que se expresa en el espíritu de entrega,
sacrificio y compromiso de sus miembros hacia la comunidad, en la
construcción de espacios de seguridad, justicia y equidad.

4. Integridad: Honestidad, dignidad, transparencia, compostura y decencia en
la vida laboral, personal y social. Comportamiento acorde con la ley y las
normas sociales, abstenerse de todo acto de corrupción, oponerse a él
resueltamente, mantener una actitud ejemplar en todos los aspectos de la
vida, que fortalezcan el honor de la Institución y sus miembros ante la
comunidad.

5. Equidad de Género: Reconocer y asumir plenamente la equidad de
género por convicción de su necesidad y justeza, incorporarlo en sus
políticas internas de selección, formación, y carrera policial, restituyendo el
derecho de la mujer a participar en todos los ámbitos de la institución en
igualdad de condiciones. Así como a contribuir a generar a nivel
institucional y social cambios de valores, actitudes y conductas, orientadas
a reconocer y restituir la equidad entre hombres y mujeres y a eliminar
cualquier tipo de discriminación por razones de género.



6. Espíritu de Cuerpo y Orgullo Policial: Conciencia y convicción de
pertenencia al cuerpo policial, que propician y promueven la cooperación,
fortaleza, unidad y cohesión de sus miembros hacia fines y objetivos
institucionales. Lealtad y fidelidad a la institución, sus mandos y
compañeros, cohesionados alrededor de los principios, valores, visión y
misión de la Policía Nacional.

7. Vocación de servicio: Asumir la calidad de servidores público, de forma
consciente, con respeto y dedicación encaminados a atender y satisfacer
las demandas de la comunidad y la población en materia de seguridad
ciudadana y humana, trabajando estrechamente con ella bajo un enfoque
proactivo y preventivo.

Sin observaciones

Artículo 6. Principios de Actuación.
El personal policial en el cumplimiento de sus funciones se regirán conforme a los
Principios de Actuación establecidos en la presente Ley, a su condición de
servidores públicos y respetando los derechos humanos. También estarán
regidos por lo dispuesto en el Reglamento de Ética de la institución y el Código
de Conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la Ley.

1. Legalidad: Es el respeto irrestricto, observancia y cumplimiento a la
Constitución Política y las leyes de la República, la defensa y promoción del
Estado de Derecho.

2. Profesionalismo: Actuar con absoluta neutralidad e imparcialidad, sin
discriminación alguna, con total dedicación, decisión y sin demora. Recibir
instrucción académica que le permita una formación integral con énfasis en
derechos humanos. Sujetarse en sus actuaciones a los principios de
jerarquía y subordinación. La obediencia debida en ningún caso podrá
amparar órdenes o acciones que entrañen la ejecución de actos que
manifiestamente constituyan delito o sean contrarios a las leyes.

3. Tratamiento digno a las personas: Respetar el honor y la dignidad de las
personas, velando por su vida e integridad física y psíquica, especialmente
cuando se encuentren detenidas, observando y cumpliendo en todo
momento los trámites, plazos y requisitos establecidos por la Constitución
Política y las leyes.

4. Uso racional de la fuerza y empleo de armas de fuego: Hacer uso solo
de la fuerza necesaria para evitar un daño grave, inmediato e irreparable,
rigiéndose en su actuación por los principios de congruencia, oportunidad y
proporcionalidad en la utilización de los medios a su alcance.

Las armas de fuego solamente se utilizarán cuando exista un riesgo
racionalmente grave para su vida, su integridad física o la de terceras



personas; o con el propósito de evitar la comisión de un delito
particularmente grave que entrañe una seria amenaza para la vida, o con el
objeto de detener a una persona que represente ese peligro, que oponga
resistencia a la autoridad, y solo en caso que resulten insuficientes medidas
menos extremas para lograr dichos objetivos; o en aquellas circunstancias
que puedan suponer un grave riesgo para el orden público.

Sin observaciones

TÍTULO II
ORGANIZACIÓN Y COMPETENCIA

Palacios

Capítulo I
Funciones de la Policía Nacional

No se presentaron observaciones al articulado. Aprobado el capítulo con 63 votos a favor, 0 en
contra, 0 abstención y 1 diputado presente sin votar. Secuencia de votación 14905.

Artículo 7. Funciones.
Para el cumplimiento de su misión constitucional, la Policía Nacional,
desempeñará sus funciones generales en los siguientes ámbitos:

1. En el ámbito de prevención y seguridad ciudadana y humana. Son las
funciones y facultades de la Policía Nacional orientadas a garantizar la
vida, la seguridad e integridad física de las personas y sus bienes, el libre
ejercicio de sus derechos, el mantenimiento del orden público y la
prevención de los delitos, estas funciones son:

a. Garantizar la seguridad y la convivencia ciudadana y humana, y
desarrollar estrategias, planes y acciones para la prevención de
delitos con un enfoque proactivo, en conjunto con expresiones
organizadas de los distintos sectores de la comunidad.

b. Mantener o restablecer, en su caso, el orden público y la seguridad
ciudadana y humana.

c. Intervenir ante las amenazas de usurpación, perturbación o despojo a
los bienes de las personas, que por las vías de hecho se ejecuten o
pretendan ejecutar. En tal caso la Policía Nacional de manera
inmediata auxiliará, protegerá y amparará a los afectados,
restituyendo en su caso, las cosas a su estado anterior. Las partes
tendrán derecho de acudir ante las instancias judiciales competentes
a dirimir sus pretensiones.

d. Vigilar y proteger los edificios e instalaciones públicas, vías de
comunicación terrestre, playas, parques, monumentos, centros y



establecimientos que por su interés así lo requieran. Para estos
efectos se podrán celebrar convenios con las autoridades
municipales, el Ejército de Nicaragua y otras instituciones a fin de
definir estrategias y acciones para el fortalecimiento de la seguridad
desde el nivel local.

e. Apoyar al Consejo Supremo Electoral en los procesos electorales,
asegurando la protección de sus funcionarios, del material electoral,
de los centros de votación y centros de cómputos, de las y los
candidatos y de las actividades proselitistas, dictando las medidas
necesarias para garantizar el mantenimiento del orden público, la
seguridad ciudadana y humana y el libre sufragio de las y los
ciudadanos.

f. Participar en los Consejos, Comités, Comisiones Sectoriales,
instancias especializadas creadas conforme a las leyes, y las que
disponga el Presidente de la República y Jefe Supremo de la Policía
Nacional.

g. En coordinación con las autoridades de turismo, gobiernos locales,
empresarios, gremios turísticos y Ejército de Nicaragua establecer y
mantener una estrategia de prevención, atención y protección a los
turistas nacionales y extranjeros, rutas, zonas de interés y de
desarrollo turístico.

h. Coordinar con las autoridades pertinentes para asegurar la protección
del patrimonio cultural, histórico y natural de la nación.

i. Desarrollar la prevención, persecución e investigación de los delitos
en general y de crimen organizado, terrorismo, narcotráfico y delitos
conexos en los puertos, aeropuertos, objetivos económicos,
proyectos y recursos estratégicos de la nación, en coordinación con
las autoridades competentes.

Las autoridades y funcionarios de las entidades respectivas deberán
brindar a la Policía Nacional las facilidades para el cumplimiento de
los fines previstos.

j. Desarrollar estrategias, planes y acciones específicas articulando
esfuerzos conjuntos con los pequeños, medianos y grandes
productores, empresarios agrícolas y distintos gremios, para
garantizar la protección de los ciclos de producción y la seguridad en
el campo, en coordinación con el Ejército de Nicaragua.

k. Realizar la prevención, persecución e investigación de los delitos
contra el medio ambiente y los recursos naturales, en coordinación
con el Ministerio del Ambiente y de los Recursos Naturales, Alcaldías
Municipales, Gobiernos Regionales y el Ejército de Nicaragua.



l. Elaborar y desarrollar planes especiales en los casos de graves
riesgos, catástrofes y desastres naturales, en apoyo a la población,
con énfasis en la protección de la vida e integridad de las personas y
sus bienes y en el mantenimiento y restitución del orden público,
coordinando con el Estado Mayor de la Defensa Civil del Ejército de
Nicaragua.

m. Autorizar, regular, realizar inspecciones, controlar o suspender en su
caso a las entidades y servicios públicos y privados de seguridad y
vigilancia, sean personas naturales o jurídicas, así como el control de
su personal, medios de actuación y sancionar las infracciones,
conforme a las normativas correspondientes.

n. Prevenir, normar, controlar, regular la fabricación, tenencia y
portación de armas de fuego, municiones, explosivos, pólvora y
similares; emitir las licencias relacionadas con este tipo de bienes, su
importación y exportación, comercialización e intermediación; diseño
y elaboración de pirotécnicos; talleres, clubes de tiro y caza, de
coleccionistas. Así como otorgar las licencias de armas de fuego y
municiones de los servicios de vigilancia y seguridad privada. Aplicar
las sanciones por la comisión de infracciones administrativas. Todo
conforme a la ley de la materia y reglamentaciones específicas.

En el caso del Ejército de Nicaragua se regirá por lo que dispone la
Ley No. 181, Ley de organización, jurisdicción y previsión social militar
y la Ley No. 510, Ley especial para el control y regulación de armas
de fuego, municiones, explosivos y otros materiales relacionados.  .

o. Autorizar, regular, controlar, otorgar permisos, licencias,
autorizaciones especiales para los expendios de bebidas alcohólicas,
determinando los lugares y horarios para su funcionamiento, tomando
en cuenta la necesidad de preservación del orden público y la
convivencia ciudadana. Así mismo imponer las sanciones
administrativas por las infracciones cometidas, incluyendo multas,
suspensión temporal o cierre definitivo y el decomiso del producto
que se pretenda comercializar de forma ilegal, de conformidad con las
reglamentaciones y  normativas correspondientes.

p. Otorgar permisos policiales y autorizaciones para la celebración de
eventos o actividades especiales que afecten la libre circulación de
las personas y vehículos o que puedan alterar la normal convivencia
de la población, estableciendo horarios, áreas, rutas, medidas y
regulaciones especiales previo cumplimiento de los requisitos que
establezcan las normativas.

q. Brindar auxilio policial a las autoridades y funcionarios en el ámbito de
sus respectivas competencias y de acuerdo al procedimiento legal,
velando durante su ejecución por la preservación del orden público y
la seguridad ciudadana y humana.



r. Promover y articular la participación de los miembros de la
comunidad, de forma voluntaria en actividades de apoyo a la
vigilancia y seguridad ciudadana y humana en sus respectivas
localidades, prevención de violencia de género, violencia juvenil,
accidentes de tránsito, consumo de drogas, entre otras.

2. En el ámbito de investigaciones, auxilio judicial e inteligencia policial.
Son las funciones y facultades de la Policía Nacional orientadas a la
persecución e investigación del delito en general, del crimen organizado,
terrorismo, actividades de narcotráfico y delitos conexos, siendo las
siguientes:

a. Investigar cualquier hecho que pudiera constituir delito o falta, impedir
que los hechos cometidos sean llevados a consecuencias ulteriores,
individualizar y detener a los presuntos autores y partícipes, realizar
los allanamientos y el secuestro de bienes; reunir elementos de
investigación útiles y demás elementos de información necesarios
para el descubrimiento del delito.

b. Llevar a cabo la prevención, investigación y tratamiento de los ilícitos
penales relacionados con la violencia de género, así mismo realizar
en coordinación con las entidades, instituciones pertinentes y con
sectores de la comunidad la atención especializada a la victimas
sobrevivientes, de conformidad con las  leyes de la materia.

c. Investigar los delitos de acción pública dependiente de instancia
particular, cuando se trate de delito flagrante o exista denuncia de la
persona facultada para instar la acción; en estos casos deberá actuar
de oficio para interrumpir la comisión del delito, prestar auxilio a la
víctima, realizar actos urgentes de investigación y detener a los
presuntos autores.

d. Enfrentar el crimen organizado, terrorismo, narcotráfico, delitos de
estupefacientes, psicotrópicos y otras sustancias controladas y delitos
conexos, así como la actividad delictiva común, para su prevención,
descubrimiento, investigación y neutralización.

e. Captar, recibir y analizar cuantos datos tengan interés para la
protección de la vida, seguridad e integridad de las personas y sus
bienes, la seguridad ciudadana y humana, y la preservación del orden
público y social interno.

f. Elaborar y desarrollar planes y operaciones a fin de contrarrestar los
delitos de crimen organizado, terrorismo, narcotráfico, delitos de
estupefacientes, psicotrópicos y otras sustancias controladas, sus
precursores y delitos conexos, así como la actividad delictiva común,



incluyendo operaciones antinarcóticas, operaciones encubiertas y
procedimientos especiales de investigación.

g. La investigación para el descubrimiento y comprobación de los
hechos presuntamente delictivos, será efectuada conforme las reglas
lógicas, técnicas y métodos científicos propios de tal actividad, salvo
las limitaciones establecidas en la Constitución Política, los tratados y
convenios internacionales ratificados y la ley. El resultado de su
investigación será presentado como informe al Ministerio Público o a
la autoridad judicial competente.

h. Organizar y actualizar el servicio de archivo policial, recibiendo,
ordenando, clasificando y almacenando toda la información y
documentación relacionada a la investigación de los delitos y faltas,
personas detenidas, armas de fuego, permisos y licencias y otros
trámites administrativos que se realicen en la Policía Nacional.

i. Expedir los certificados de antecedentes policiales y penales, a las
personas que lo requieran y las anulaciones de acuerdo a los
procedimientos establecidos.

j. Cumplir y hacer cumplir las resoluciones que emanen de las
autoridades judiciales y otras debidamente facultadas por ley, de
acuerdo con los respectivos procedimientos legales.

k. Citar a toda persona que pudieren aportar datos de interés a las
investigaciones que se realicen, para efectos de entrevistarlos o
recibir sus declaraciones en la forma y con las garantías que
establezca la Ley.

l. Cumplir con los actos o diligencias de asistencia investigativa
internacional en materia penal, que sea requerido conforme los
procedimientos y conductos establecidos en los tratados o acuerdos
internacionales y la legislación del país.

m. Desarrollar relaciones de colaboración, cooperación mutua con
instituciones homólogas de otros países o con organismos policiales
regionales o internacionales, en función de fortalecer la lucha en
contra de la delincuencia organizada transnacional.

3. En el ámbito de seguridad y protección de personalidades. Son las
funciones y facultades de la Policía Nacional orientadas a garantizar la
vida, seguridad e integridad del Presidente de la República y su familia,
Vicepresidente y otras personalidades nacionales y extranjeras.

Estas funciones son:



a. Establecer y aplicar un sistema de medidas preventivas y
procedimientos operativos de forma permanente, circular y
escalonada, mediante el uso de medios técnicos, de apoyo y de
protección necesarios para garantizar de manera integral la vida e
integridad física tanto en el ámbito público como privado de las
siguientes personalidades:

i. Presidente de la República y Jefe Supremo de la Policía
Nacional, y su familia.

ii. Vicepresidente de la República y su familia.

iii. Presidentes y Presidentas de los Poderes de Estado.

iv. Expresidentes de la República.

v. Presidente y Vicepresidente electos.

vi. Jefes de Estado y de Gobierno de otros países que nos visiten.

vii. Candidatos a Presidente y Vicepresidente de la República,
durante las campañas electorales.

viii. Director o Directora General de la Policía Nacional.

ix. Otras personalidades que el Presidente de la República y Jefe
Supremo de la Policía Nacional determine.

b. Brindar protección al Presidente de la República y su familia y al
Vicepresidente en los viajes que realicen al exterior.

c. Implementar medidas de seguridad, inteligencia y de orden público en
los lugares públicos o privados en donde permanezca o se desplace
el Presidente de la República y otras personalidades protegidas en un
área o perímetro que estará en dependencia al tipo de actividad que
se desarrolle.

d. Vigilar y proteger las sedes y residencias de los miembros del Cuerpo
Diplomático y Consular, de acuerdo a los convenios internacionales
suscritos y ratificados por el Estado de Nicaragua y a los principios de
reciprocidad.

e. Captar, recibir y analizar cuantos datos tengan interés para la
protección de la vida, las seguridad e integridad de las personas
protegidas.

f. Establecer coordinaciones con el Ejército de Nicaragua, y demás
instituciones públicas, en el cumplimiento de las medidas de
protección y seguridad, en el ámbito de su competencia y con arreglo
a lo dispuesto en sus respectivas leyes orgánicas.



g. Requerir el apoyo a las personas naturales y entidades privadas, para
que contribuyan en el cumplimiento de las medidas de protección y
seguridad establecidas.

4. En el ámbito de la seguridad del tránsito terrestre. Son las funciones y
facultades de la Policía Nacional orientadas a garantizar la vida, seguridad
e integridad de las personas que circulan en la red vial del país. Estas
funciones son:

a. Ejercer la vigilancia y regulación operativa del tránsito.

b. Prevenir e investigar los accidentes de tránsito.

c. Organizar, promover y dirigir la Educación Vial, para los conductores,
peatones y demás usuarios de las vías de comunicación terrestre.

d. Definir el Sistema Señalización y Seguridad Vial que regirá en la red
vial del país en coordinación con las instituciones correspondientes.

e. Imponer las multas y sanciones establecidas para las infracciones
que cometan los conductores de vehículos y sus propietarios,
escuelas de manejo y otras entidades reguladas conforme lo dispone
la ley de la materia.

f. Autorizar la emisión de licencias de conducir, ejercer el control y
registro de conductores y sus infracciones, así como la suspensión y
cancelación de licencias.

g. Inscribir y registrar los vehículos automotor, su transferencia,
gravámenes, embargos, anotaciones preventivas y las modificaciones
sustanciales de las características físicas y técnicas del parque
automotor.

Todas estas funciones las ejercerá de conformidad con la Ley de la materia,
reglamentos y normativas específicas que se emitan

Artículo 8. Disposiciones para el cumplimiento de sus funciones.
Para el efectivo cumplimiento de su misión constitucional y sus funciones la
Policía Nacional podrá:

1. Elaborar y proponer para su aprobación al Presidente de la República y
Jefe Supremo de la Policía Nacional, las Políticas Nacionales de Seguridad
y Convivencia Ciudadana.

2. Adquirir derechos y contraer obligaciones de conformidad con las leyes de
la materia.

3. Conforme a los planes y programas de desarrollo institucional, adquirir,
conservar y mejorar la técnica policial, medios y equipos especializados,



unidades de patrullaje y otros medios de transporte, vestuario, armas de
uso policial, municiones y todo tipo de bienes y recursos necesarios para el
fortalecimiento de la seguridad ciudadana y humana.

4. De acuerdo a su presupuesto, recibir, construir, mantener y acondicionar
edificios, delegaciones, instalaciones, infraestructuras especializadas,
puestos policiales, y cualquiera que fuese necesario para el cumplimiento
de sus funciones.

5. Recibir, administrar y utilizar medios de transporte, bienes muebles e
inmuebles, armas de fuego de uso policial y cualquier otro bien que sea
entregado en depósito o adjudicado de forma definitiva por la autoridad
competente procedentes de incautaciones y decomisos al crimen
organizado y narcotráfico y en general de cualquier otra actividad ilícita
conexa, de acuerdo con la ley de la materia para fortalecer la capacidad
operativa y la seguridad ciudadana y humana.

6. Crear sus símbolos policiales, bandera, escudo, himno, condecoraciones,
distintivos, emblemas, insignias, uniformes y lema, nombre de delegaciones
de policía y demás edificios policiales y cualquier otra característica de la
institución policial de acuerdo con sus tradiciones históricas y de
conformidad con lo establecido en la presente ley y sus normativas
internas.

Capítulo II
Mando Institucional, Atribuciones y Funciones

No se presentaron observaciones al articulado. Se aprobó el capítulo con 64 votos a favor, 0
en contra, 0 abstención. Secuencia de votación 14906.

Artículo 9. Mando institucional.
Conforme a la Constitución Política de la República y la presente Ley, la Policía
Nacional es una institución jerarquizada que se rige por una estricta disciplina de
sus mandos y personal. Para el efectivo cumplimiento de sus misiones y
funciones el mando institucional está organizado y conformado por:

1. La Jefatura Suprema
2. La Jefatura Nacional
3. La Jefatura de Especialidades Nacionales y de Órganos de Apoyo
4. La Jefatura de Delegaciones Policiales

Artículo 10. Jefatura Suprema.
La Jefatura Suprema de la Policía Nacional es ejercida por el Presidente de la
República, en su carácter de Jefe Supremo y tiene las siguientes atribuciones:



1. Disponer de las fuerzas y medios de la Policía Nacional de conformidad
con la Constitución Política y la Ley.

2. Nombrar al Director o Directora General de la Policía Nacional entre los
miembros de la Jefatura Nacional.

3. Nombrar a los Subdirectores y Subdirectoras Generales, y al Inspector o
Inspectora General.

4. Otorgar los grados de Primer Comisionado o Primera Comisionada y
Comisionados o Comisionadas Generales.

5. Disponer el retiro del Primer Comisionado o Primera Comisionada y
Comisionados o Comisionadas Generales.

6. Destituir de su cargo al Director o Directora General de la Policía Nacional
por las causas siguientes:

a. Desobedecer las órdenes del Presidente de la República en su
carácter de Jefe Supremo de la Policía Nacional en el ejercicio de sus
atribuciones

b. Haber sido condenado mediante sentencia firme por delito grave o
muy grave.

c. Incapacidad física y mental declarada de conformidad con la ley.

7 Destituir a Subdirectores y Subdirectoras Generales, Inspector e Inspectora
General, a propuesta de la Dirección General, por las siguientes causas:

a. Desobedecer las órdenes del Director o Directora General en el
ejercicio de sus atribuciones

b. Haber sido condenado por delito grave o muy grave mediante
sentencia firme.

c. Incapacidad física y mental declarada de conformidad con la ley.

8. Autorizar las solicitudes de ausencias temporales del Director o Directora
General de la Policía Nacional.

9. Otorgar e imponer a propuesta del Director o Directora General,
condecoraciones a miembros de la Policía Nacional en servicio activo, a
exmiembros de la Policía Nacional póstumamente, a personalidades
nacionales o extranjeras que hagan mérito por su contribución a la
seguridad ciudadana y al desarrollo y fortalecimiento de la institución
policial.

10. Recibir y aprobar el Proyecto de Presupuesto Anual de la Policía Nacional,
para su incorporación al Proyecto de Ley de Presupuesto General de la
República.



11. Aprobar Políticas de Estado y directrices en materia de seguridad
ciudadana y humana, y persecución, prevención e investigación del delito
de crimen organizado, terrorismo, narcotráfico y delitos comunes.

12. Convocar a las y los Oficiales Retirados de la Policía Nacional para cumplir
misiones específicas en casos extraordinarios. Los que serán
reincoporados mediante contratos.

13. Procurar para la Policía Nacional las condiciones y recursos necesarios
para el cumplimiento de su misión y funciones constitucionales y para el
desarrollo y fortalecimiento del modelo policial preventivo, proactivo y
comunitario; y las demás que le señale la ley.

14. Ordenar en Consejo de Ministros, la intervención del Ejército de Nicaragua
en apoyo a la Policía Nacional cuando la estabilidad de la República
estuviere amenazada por grandes desordenes internos, calamidades o
desastres naturales.

15. Recibir el Informe Anual de la Policía Nacional en Reunión Nacional de
Mandos Policiales.

Artículo 11. Jefatura Nacional.
La Jefatura Nacional es ejercida por el Director o Directora General, quien la
dirige, administra y ejerce el mando único en la institución, de acuerdo a lo
dispuesto en la Constitución Política, la presente Ley y la normativa interna, bajo
la dirección de la Jefatura Suprema

Ejerce su autoridad directamente o a través de los Subdirectores o Subdirectoras
Generales y del Inspector o Inspectora General que le auxilian para estos fines y
además funcionan como instancia consultiva y asesora del Director o Directora
General.

La Jefatura Nacional está organizada en Subdirecciones Generales e Inspectoría
General.

Las Subdirecciones Generales son las siguientes:

1. Prevención y Seguridad Ciudadana y Humana
2. Investigación e Inteligencia Policial
3. Seguridad y Protección de Personalidades
4. Delegación Metropolitana de Managua
5. Administración y Gestión

La Jefatura Nacional, para el ejercicio de sus funciones, contará con una
Secretaría General que funcionará como instancia de coordinación y apoyo.

Artículo 12. Órganos de Apoyo de la Jefatura Nacional.
Son órganos de apoyo directo de la Jefatura Nacional, los siguientes:

1. Asesoría Legal
2. Relaciones Públicas



3. Secretaría Ejecutiva
4. Relaciones Internacionales
5. Supervisión y Control
6. Integridad y Ética Policial

Artículo 13. Atribuciones y funciones del Director o Directora General.
Corresponde al Director o Directora General de la Policía Nacional, ejercer las
atribuciones y funciones siguientes:

1. Guardar respeto, obediencia, lealtad al cumplir y hacer cumplir la
Constitución Política, la presente ley y las demás leyes, reglamentos,
decretos, resoluciones, normativas  y disposiciones internas que se
relacionen con la actividad propia de la institución.

2. Garantizar el cumplimiento de las órdenes que emanen del Presidente de la
República y  Jefe Supremo de la Policía Nacional, de acuerdo a sus
atribuciones constitucionales y legales.

3. Informar oportunamente al Presidente de la República en su carácter de
Jefe Supremo, sobre los acontecimientos más relevantes relacionados con
el orden público y la seguridad ciudadana ocurridos en el territorio nacional.

4. Solicitar al Presidente de la República en su carácter de Jefe Supremo de
la Policía Nacional el apoyo del Ejército de Nicaragua en casos
excepcionales, cuando la estabilidad de la república esté amenazada por
graves alteraciones al orden público y desórdenes internos, y la capacidad
institucional fuera excedida.

5. Presentar al Presidente de la República y Jefe Supremo de la Policía
Nacional, en Reunión Nacional de Mandos, el Informe Anual sobre Gestión
Institucional y el Estado de la Seguridad Ciudadana en el país.

6. Impartir las medidas, directrices y órdenes conducentes a la conservación
del orden público y la seguridad ciudadana y humana.

7. Cumplir y hacer cumplir las obligaciones y ejercer los derechos que se
deriven de tratados, acuerdos, y convenios internacionales en materia de
policía, suscritos y ratificados por el Estado de Nicaragua.

8. Organizar, dirigir y administrar sus órganos, servicios y personal de
acuerdo a las necesidades operativas y conforme a lo dispuesto en la
presente ley y demás leyes del país.

9. Otorgar mandatos generales de administración, o de cualquier otra
naturaleza con todas o algunas de las facultades que le corresponden, a
los funcionarios policiales que estime conveniente, para el buen
cumplimiento de los fines, misión y funciones institucionales.



10. Otorgar los actos y concertar los contratos que expresa o tácitamente
estuvieren comprendidos dentro del giro ordinario de la actividad de la
Policía Nacional, inclusive aquellos que fueren consecuencia necesaria de
los mismos, salvo los que la ley prohíba.

11. Administrar los recursos materiales y financieros, destinados a la Policía
Nacional en el Presupuesto General de la República conforme a lo
dispuesto en las leyes de la materia.

12. Elaborar y proponer al Presidente de la República el proyecto de
Presupuesto Anual de la Policía Nacional, para su incorporación al
Presupuesto General de la República.

13. Bajo las directrices del Presidente de la República y Jefe Supremo de la
Policía Nacional, ejecutar las disposiciones establecidas para el campo de
acción interno, de acuerdo con los intereses supremos nacionales, y
conforme lo establecido en las leyes de la materia.

14. Revisar las resoluciones administrativas emitidas por las distintas
dependencias o los actos administrativos, corrigiendo y sancionando las
irregularidades del servicio policial que afecten o puedan afectar los
derechos de las personas.

15. Representar a la Policía Nacional a nivel nacional e internacionalmente, y
delegar esta función cuando lo juzgue necesario en el funcionario policial
que crea conveniente.

16. Firmar Acuerdos, Convenios o Protocolos de Colaboración e intercambio
con personas naturales o jurídicas, instituciones y organismos nacionales y
extranjeros en materia policial, conforme a lo dispuesto en la Constitución
Política y leyes de la República.

17. Establecer y desarrollar relaciones de colaboración, intercambio y
cooperación mutua con instituciones homologas de otros países o con
organismos policiales regionales o internacionales, en función de fortalecer
la lucha en contra de la delincuencia organizada transnacional de
conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política y demás leyes de
la República.

18. Solicitar al Presidente de la República autorización para ausentarse
temporalmente y depositar el mando en una Subdirección General.

19. Emitir órdenes, disposiciones, resoluciones, aprobar manuales y
normativas internas que garanticen el cumplimiento de la presente ley, para
el funcionamiento apropiado de la Policía Nacional.

20. Otorgar los grados policiales desde el Escalafón Ejecutivo a Oficiales
Superiores, de conformidad con lo establecido en la presente ley y
normativas correspondientes.



21. Crear condecoraciones policiales y otorgarlas a policías o personalidades
nacionales o extranjeras que reúnan los méritos necesarios, y proponer al
Presidente de la República, la imposición de las condecoraciones que este
otorga.

22. Establecer bajo las directrices del Presidente de la República y Jefe
Supremo de la Policía Nacional, coordinaciones con el Comandante en
Jefe del Ejército de Nicaragua para operativizar estrategias nacionales y
planes específicos en función del fortalecimiento de la seguridad ciudadana
y humana, el orden público, el enfrentamiento al narcotráfico, el terrorismo,
crimen organizado transnacional y otras amenazas a la seguridad nacional.

23. Presentar para su aprobación al Presidente de la República como Jefe
Supremo o Jefa Suprema de la Policía Nacional, propuesta de políticas
generales orientadas al fortalecimiento de la Seguridad Ciudadana y
humana, y de la atención y enfrentamiento al Crimen Organizado, al
Narcotráfico y delitos conexos.

24. Promover la educación, instrucción y cultura del personal de la institución,
estimular la labor de cada uno de sus subalternos y recompensar las
acciones meritorias de éstos,

25. Ejercer las demás funciones y facultades que le corresponden de
conformidad con la Ley, los reglamentos, normativas y disposiciones de la
materia.

Artículo 14. Atribuciones y funciones de las Subdirectoras y Subdirectores Generales.
Las Subdirectoras y Subdirectores Generales dependen directamente del
Director o Directora General de la Policía Nacional y tienen las atribuciones
siguientes:

1. Sustituir al Director o Directora General de la Policía Nacional ante
ausencias temporales, de acuerdo a la designación realizada por este.

2. Atender,  de acuerdo a la decisión de la Dirección General de la Policía
Nacional las áreas de Prevención y Seguridad Ciudadana y Humana,
Seguridad y Protección de Personalidades, Investigaciones, Inteligencia y
Auxilio Judicial, Delegación Metropolitana de Managua y Administración y
Gestión.

3. Ejecutar los asuntos o tareas encomendadas por el Director o Directora
General de la Policía Nacional.

4. Ejercer provisionalmente en caso de ausencia definitiva del Director o
Directora, según  designación de la Presidencia de la República y Jefatura
Suprema de la Policía Nacional, las funciones que corresponden al Director
o Directora General.



5. Ejercer control sobre las áreas de atención asignadas, brindando la
orientación y asesoramiento sistemático, desarrollando iniciativas en la
solución de los problemas que se presenten.

6. Dictar las instrucciones que estime conveniente para el desarrollo de su
labor.

7. Informar de inmediato al Director o Directora General de la Policía Nacional
de las novedades ocurridas que por su gravedad o naturaleza, deban ser
conocidas sin pérdida de tiempo.

8. Sustituir al Inspector o Inspectora General, ante ausencias temporales,
mediante designación del Director General con las atribuciones y facultades
que a este le corresponden.

9. Cualquier otra que le asigne el Director o Directora General de la Policía
Nacional.

Artículo 15. Atribuciones y funciones del Inspector o Inspectora General.
El Inspector o Inspectora General depende directamente del Director o Directora
General de Policía y ejerce inmediata autoridad en materia disciplinaria sobre las
fuerzas de la Policía Nacional, sus atribuciones son las siguientes:

1. Velar  por el fiel cumplimiento de la Constitución Política, las leyes,
reglamentos, normativas y demás disposiciones legales que afectan a la
policía, velando por el cumplimiento de los principios fundamentales de
actuación policial.

2. Garantizar el permanente respeto a los derechos humanos, y atender a las
organizaciones de derechos humanos tanto nacionales como
internacionales.

3. Realizar verificaciones, supervisiones e inspecciones en las distintas
unidades de la Policía Nacional a fin de constatar el funcionamiento de
éstas y el buen servicio que se debe brindar a la población.

4. Cuidar por el prestigio de la institución disponiendo las investigaciones
necesarias ante los reclamos o denuncias que formulen autoridades o
particulares o de las que tenga conocimiento en relación a la conducta del
personal, que pueda implicar violación de los derechos y garantías
consignadas en la Constitución Política y demás leyes del país.

5. Dictar resoluciones en base a las verificaciones que realice y al resultado
de las investigaciones por denuncias o quejas que reciba o tenga
conocimiento sobre el comportamiento del personal policial, corrigiendo de
forma oportuna y justa las faltas e infracciones en que incurran sus
miembros.



6. Corregir de forma inmediata, cualquier infracción muy grave que por su
trascendencia y relevancia afecten sensiblemente la disciplina y el prestigio
institucional aplicando las sanciones correspondiente a este tipo de
infracciones mediante un procedimiento extraordinario definido en la
normativa disciplinaria.

7. Verificar el cumplimiento de las instrucciones y órdenes del Director o
Directora General de la Policía Nacional.

8. Atender las especialidades y órganos de apoyo, de acuerdo a la decisión
del Director o Directora General de la Policía Nacional.

9. Cualquier otra que le asigne el Director o Directora General de la Policía
Nacional.

Artículo 16. Especialidades Nacionales.
Las Especialidades Nacionales son órganos sustantivos policiales destinados al
enfrentamiento de la actividad delictiva para garantizar la seguridad ciudadana y
humana en todo el territorio nacional; ejercen facultades rectoras en sus ámbitos
específicos, en base a las disposiciones legales y reglamentarias; elaboran y
someten a aprobación manuales y normativas, igualmente planifican, asesoran,
supervisan, controlan, analizan, evalúan y hacen recomendaciones a la máxima
autoridad policial para el mejoramiento de los procesos correspondientes, y
ejecutan en su caso las actividades operativas de su competencia. Pueden tener
presencia a nivel de delegaciones territoriales en cuyo caso ejercen una
subordinación funcional.

Artículo 17. Funciones de las Especialidades Nacionales
Las Especialidades Nacionales tienen las funciones principales que se describen
a continuación:

1. Inteligencia Policial: Es la especialidad encargada de descubrir, prevenir,
investigar y neutralizar las amenazas y riesgos relacionados con el crimen
organizado, el terrorismo y otros delitos conexos, que puedan afectar la
vida y la seguridad de las personas, sus bienes, la familia y la comunidad.

2. Investigaciones Económicas: Es la especialidad encargada de investigar
los delitos contra el orden socioeconómico, delitos contra la Hacienda
Pública, falsificación de moneda, valores y efectos tímbrales, delitos contra
el patrimonio cultural de la nación, delitos contra la salud pública, delitos
contra los recursos naturales y medio ambiente, y todos aquellos que
tienen una afectación económica o patrimonial al Estado; la investigación y
análisis de los Reportes Técnicos Conclusivos que remita la Unidad de
Análisis Financiero. Para ello obtiene, reúne, analiza y difunde información
relacionado a estos delitos.

3. Antinarcóticos: Es la especialidad rectora a nivel nacional, de la
investigación y enfrentamiento al narcotráfico, los delitos relacionados con



estupefacientes, sicotrópicos, otras sustancias controladas, sus
precursores y otros delitos de crimen organizado vinculados con esta
actividad. Para ello obtiene, reúne, sistematiza, analiza y difunde
información relacionada a estos delitos. Es la instancia encargada del
intercambio de información con agencias homólogas de otros países y
organismos internacionales.

4. Auxilio Judicial: Es la especialidad que tiene a cargo realizar por iniciativa
propia, por denuncia o por orden del fiscal, la investigación y
documentación de cualquier hecho que pueda constituir delito o falta; a
individualizar y detener a presuntos autores y a reunir elementos de
investigación útiles, evidencias y piezas de convicción, elaborar el informe
policial correspondiente y remitirlo con los requisitos y en los plazos legales
a las autoridades competentes, conforme lo disponen las leyes de la
materia.

5. Seguridad y Protección de Personalidades: Es la especialidad
encargada de establecer y aplicar un sistema de medidas preventivas y
procedimientos operativos para garantizar de manera integral la vida e
integridad física tanto en el ámbito público como privado, al Presidente de
la República y su familia, al Vicepresidente de la República, a los
Presidentes o Presidentas de los Poderes de Estado y otras
personalidades.

6. Seguridad Pública: Es la especialidad encargada de organizar, desarrollar
y ejecutar actividades generales y específicas de prevención, planes
generales y especiales de acuerdo con el Modelo Policial Preventivo,
Proactivo y Comunitario en todo o en parte del territorio nacional, dirigidos a
garantizar la vida y seguridad de las personas y sus bienes, la familia y la
comunidad, a brindar auxilio policial, a regular supervisar y controlar
eventos o actividades, cuya  autorización legal corresponde a la Policía
Nacional y emitir las licencias y permisos correspondientes.

7. Seguridad de Tránsito: Es la especialidad encargada de garantizar el
régimen de circulación vehicular en el territorio nacional, la seguridad y
educación vial, otorgamiento y renovación del derecho de matrícula
vehicular, de licencias de conducir, la organización del registro de la
propiedad vehicular y de conductores,  investigación de los accidentes de
tránsito y sancionar las faltas o contravenciones de tránsito, todo de
conformidad con la ley de la materia.

8. Comisaría de la Mujer, la Niñez y la Adolescencia: Es la especialidad
encargada de llevar a cabo la prevención, investigación y tratamiento de los
ilícitos penales relacionados con la violencia de género, así mismo realizar
en coordinación con las instituciones pertinentes y con sectores de la
comunidad, la atención especializada a la victimas sobrevivientes, de
conformidad con las  leyes de la materia.



9. Asuntos Juveniles: Es la especialidad responsable de definir, promover y
ejecutar estrategias de prevención, protección y de reinserción social de
niñas, niños, jóvenes y adolescentes en situación de riesgo y
vulnerabilidad, contribuyendo a la restitución de sus derechos y a la
integración plena a su familia y a su comunidad.

10. Armas, municiones y otros materiales relacionados (DAEM): Es la
especialidad que tiene por función prevenir, normar, controlar, regular la
fabricación, tenencia y portación de armas de fuego, municiones,
explosivos, pólvora y similares; emitir las licencias relacionadas con este
tipo de bienes, su importación y exportación, comercialización e
intermediación, diseño y elaboración de pirotécnicos, talleres, clubes de tiro
y caza, de coleccionistas. Así como otorgar las licencias de armas de fuego
y municiones de los servicios de vigilancia y seguridad privada. Aplicar las
sanciones por la comisión de infracciones administrativas. Todo conforme a
la ley de la materia y reglamentaciones específicas.

11. Seguridad Fronteriza Policial: Es la especialidad encargada de
conformidad con el Decreto Ejecutivo No. 20-2012, de desarrollar planes y
acciones operativas orientadas a la prevención policial, investigación y
persecución del delito en los puestos de control de frontera definidos en el
artículo 4 de la Ley No. 749, Ley de régimen jurídico de fronteras,
articulando esfuerzos con otras instituciones y organismos que tienen
presencia en estos espacios.

12. Seguridad en el Campo: Es la especialidad  que tiene por función
desarrollar planes y acciones operativas orientadas a la prevención policial
e investigación del delito en las zonas rurales y montañosas, a fin de
fortalecer la seguridad en el campo, articulando esfuerzos con otras
instituciones, organismos y sectores organizados que tienen presencia en
estos territorios, en coordinación con el Ejército de Nicaragua.

13. Protección de Embajadas: Es la especialidad encargada de vigilar y
proteger las sedes y residencias de los miembros del Cuerpo Diplomático y
Consular, de acuerdo a los convenios internacionales suscritos y ratificados
por el Estado de Nicaragua y a los principios de reciprocidad.

14. Convivencia y Seguridad Ciudadana y Humana: Es la especialidad
encargada de la implementación del modelo policial en todas las áreas de
trabajo de forma coherente y de manera sistémica, a través del abordaje
integral de la problemática de la convivencia y seguridad ciudadana y
humana, articulando con las instituciones del Estado, los gobiernos locales,
sector privado y la comunidad organizada, contribuyendo al logro de la
satisfacción ciudadana.

15. Operaciones Especiales Policiales: Es la especialidad a la que le
corresponde intervenir para restablecer el orden público ante graves
alteraciones, participar en operaciones especiales en contra del
narcotráfico, terrorismo, crimen organizado y otras actividades delictivas



graves, coadyuva en la protección y seguridad del Presidente de la
República y de otras personalidades nacionales y extranjeras, apoyo a la
población civil ante calamidades y desastres naturales y en cualquier otra
situación  crítica que afecte el orden público, la estabilidad y la seguridad
ciudadana y humana.

16. Seguridad Policial en Aeropuertos: Es la especialidad encargada de
prevenir, investigar y neutralizar los delitos comunes, crimen organizado,
terrorismo, narcotráfico y delitos conexos, así como velar por el
mantenimiento del orden público en los aeropuertos internacionales y
aeródromos del país de conformidad con las leyes de la materia.

17. Contrainteligencia Policial: Es la especialidad encargada de desarrollar
las  estrategias, planes y acciones operativas para la protección de las
operaciones policiales, información, documentación, sus instalaciones y su
personal, y contrarrestar hacia lo interno las amenazas del crimen
organizado y otras expresiones delincuenciales.

18. Policía Turística: Es la especialidad encargada de establecer y mantener
una estrategia de prevención, atención y protección a los turistas
nacionales y extranjeros, rutas, zonas de interés y de desarrollo turístico, y
con este fin ejecutar planes  específicos y establecer coordinaciones con
las autoridades de turismo, gobiernos locales, empresarios, gremios
turísticos y el Ejército de Nicaragua.

19. Instituto de Criminalística y Ciencias Forenses: Es la especialidad que
tiene como misión y funciones, participar en la inspección técnica de los
lugares donde se presume la comisión de un hecho delictivo, recolectar y
procesar evidencias criminales, realizar pericias por medio de métodos,
técnicas y procedimientos científicos y elaborar los informes respectivos en
apoyo a la función investigativa policial, de las autoridades judiciales y de
otros órganos que así lo requieran de acuerdo a la Ley.

20. Oficina Central Nacional INTERPOL (OCN – Interpol): Es la especialidad
que sirve de enlace con la Organización Internacional de Policía Criminal
(OICP), y países miembros de dicha organización, para el intercambio de
información relacionada con capturas, extradiciones y deportaciones de
prófugos o personas circuladas y otros temas de interés. Disponer a los
usuarios autorizados, el sistema de publicación de notificaciones de Interpol
y nacionales contra la criminalidad organizada.

21. Asuntos Internos: Es la especialidad encargada de atender e investigar
las denuncias que por iniciativa propia, de otras autoridades, organismos
de derechos humanos o particulares formulen en relación con el
comportamiento y las actuaciones de los miembros de la institución policial
remitiendo los resultados al Inspector o Inspectora General o a los jefes y
jefas correspondientes para la determinación de las responsabilidades
administrativas y la imposición de las sanciones, conforme lo dispuesto en
la Normativa Disciplinaria y demás normativas internas.



22. Archivo Nacional: Es la especialidad encargada de organizar y actualizar
el servicio de archivo policial, recibiendo, ordenando, clasificando y
almacenando toda la información y documentación relacionada a la
investigación de los delitos y faltas, personas detenidas, armas de fuego,
permisos y licencias y otros trámites administrativos que se realicen en la
Policía Nacional y suministrar información de interés operativo a los
usuarios autorizados para apoyar los procesos de investigación policiales y
requerimientos judiciales.

23. Servicios Policiales Administrativos: Es la especialidad encargada de
tramitar los permisos, licencias y demás servicios que autoriza u otorga la
Policía Nacional a través de los órganos sustantivos y de apoyo
correspondientes a petición de la población.

El Presidente de la República y Jefe Supremo de la Policía Nacional, a propuesta
del Director o Directora General de la Policía Nacional, podrá crear otras
Especialidades Nacionales que se estimen necesarias.

Artículo 18. Órganos de Apoyo.
Los Órganos de Apoyo tienen la responsabilidad de brindar a la institución
aseguramiento logístico, técnico, materiales, de adquisición, financieros, de
personal y su capacitación y formación; igualmente cumplen la función de
acopiar, registrar, almacenar, analizar y difundir información de los distintos
ámbitos de trabajo y cualquier otra orientada a garantizar el mejor cumplimiento
de las misiones y funciones institucionales. Pueden tener presencia como
órganos comunes en otras estructuras policiales, en cuyo caso ejercen una
subordinación funcional.

Los Órganos de Apoyo, entre otros son los siguientes:

1. Academia de Policía
2. Personal y Cuadros
3. Servicios Médicos Policiales
4. Administración General
5. Finanzas
6. Desarrollo, Programas y Proyectos
7. Telemática

El Director o Directora General de la Policía Nacional, podrá crear otros Órganos
de Apoyo, de acuerdo a las necesidades institucionales.

Artículo 19. Delegaciones de Policía.
Las Delegaciones Policiales son entidades que se constituyen y se ubican en
determinadas circunscripciones territoriales y tienen bajo su responsabilidad el
cumplimiento de las funciones ejecutivas de acuerdo con el Modelo Policial
Preventivo, Proactivo y Comunitario, que permitan asegurar el mantenimiento del
orden público y la seguridad de los habitantes en sus respectivas demarcaciones.



Son creadas por el Director o Directora General, tomando en cuenta la división
político-administrativa del país, y criterios geográficos, poblacionales, de
desarrollo productivo, turístico, económico, comercial, cultural y otros de carácter
específicamente policiales.

Las delegaciones de policía contarán con las estructuras necesarias de las
especialidades sustantivas y de órganos de apoyo, y podrán ser: regionales,
departamentales, municipales, distritales y puestos policiales.

Para la mejor atención y dirección, las delegaciones de policía podrán ser
agrupadas en zonas policiales.

Artículo 20. Funciones de las Delegaciones de Policía.
Las Delegaciones de Policía tienen las funciones principales que se describen a
continuación:

1. Cumplir las funciones ejecutivas en la prevención e investigación del delito,
velando por la conservación del orden público, la vida y seguridad de las
personas y de sus bienes en sus respectivas demarcaciones.

2. Desarrollar estrategias, planes y acciones para la prevención de delitos con
un enfoque proactivo, en conjunto con distintos sectores y organizaciones
de la comunidad.

3. Vigilar y proteger los edificios e instalaciones públicas, vías de
comunicación terrestre, playas, parques, monumentos, centros y
establecimientos de sus respectivas demarcaciones que por su interés así
lo requieran, en coordinación con el Ejército de Nicaragua y otras
instituciones, en los casos que correspondan.

4. Establecer y mantener coordinaciones con las autoridades municipales y de
otras instituciones a fin de definir estrategias y acciones conjuntas para el
fortalecimiento de la seguridad ciudadana desde el nivel local.

5. Informar de forma periódica y sistemática al Director o Directora General de
la Policía Nacional, a través del conducto correspondiente sobre los
principales hechos y acontecimientos relacionados con el orden público y
seguridad de las personas y sus bienes.

6. Otras que se deriven de la presente Ley y otras leyes del país, así como las
que determine el Director o Directora General.

Artículo 21. Sector Policial.
Es la unidad organizativa básica de carácter territorial donde la Policía Nacional
converge con los distintos componentes del modelo policial y articula de manera
ascendente el conjunto de planes integrales destinados a la prevención social del
delito, desde la comunidad, por la comunidad y para la comunidad, en
cumplimiento de su misión y funciones institucionales.



Capítulo III
Participación de la Comunidad en Seguridad Ciudadana

Aprobado el capítulo con 63 votos a favor, 0 en contra, 0 abstenciones y un diputado presente sin votar.
Secuencia de votación 14908.

Artículo 22. Participación de la Comunidad.
La Policía Nacional, en base al principio de responsabilidad compartida y de
acuerdo con el Modelo Policial Preventivo Proactivo Comunitario, a través de
distintas modalidades de participación, tales como promotorías solidarias,
voluntariados sociales, líderes comunitarios y otras, promoverá la integración de
los habitantes, la familia, gremios y distintos sectores de la comunidad,
procurando conjuntamente la identificación y solución de los principales
problemas de seguridad ciudadana y humana, y los factores asociados. A tal
efecto desarrollarán actividades para:

1. Mejorar la convivencia pacífica e inclusiva en el marco del respeto de los
derechos humanos, libertades y garantías constitucionales.

2. Contribuir en la prevención y atención de problemas relacionados con
violencia de género, violencia juvenil, accidentes de tránsito, consumo de
droga y otras que afecten a la comunidad.

3. Mejorar la vigilancia y seguridad ciudadana y humana en las comunidades,
para fortalecer la seguridad hacia las personas y sus bienes.

Artículo 23. Policía Voluntaria.
Como una modalidad de participación de la comunidad, se crea la Policía
Voluntaria como un cuerpo auxiliar y de apoyo de la Policía Nacional, integrada
por ciudadanos nicaragüenses que prestan su servicio de forma voluntaria y
temporal. Para su ingreso se tomará en cuenta el criterio de la comunidad.

La Policía Voluntaria estará adscrita y subordinada a las Delegaciones de Policía
respectivas y corresponde a la Especialidad de Seguridad Pública ejecutar la
captación, organización, supervisión y control de las fuerzas que integren este
cuerpo.

En el caso de las Regiones Autónomas de la Costa Caribe, el Alto Wangky y
Bocay, en los territorios indígenas y afrodesdendientes, la Policía Voluntaria será
seleccionada de conformidad con el proceso del régimen comunal, de acuerdo
con sus usos, costumbres y tradiciones.

Moción No. 2 presentada por la diputada Evelin Taylor. Aprobada con 63 votos a
favor, 0 en contra, 0 abstenciones y un diputado presente sin votar.



Artículo 24. Derechos de los Policías Voluntarios.
Los miembros de la policía voluntaria, tendrán derecho a:

1. Avituallamiento y la técnica necesaria para preservar su seguridad personal
en la prestación del servicio.

2. Una ayuda económica o viáticos para sufragar los gastos relacionados con
la prestación del servicio.

3. Un defensor en los juicios que tengan que enfrentar como resultado del
ejercicio de sus funciones.

4. Una indemnización y pensión cuando fallezcan o se discapaciten en el
cumplimiento del servicio y al subsidio de los gastos fúnebres.

Artículo 25. Tareas de la Policía Voluntaria.
Los miembros de la Policía Voluntaria, para el cumplimiento de sus tareas
estarán debidamente identificados con uniformes y distintivos propios, su
actividad deberá ser siempre coordinada y supervisada por un miembro de la
Policía Nacional y en su actuar están sujetos a los principios fundamentales de
actuación de la institución.

Los miembros de la Policía Voluntaria realizarán únicamente tareas de apoyo en
labores de prevención tales como:

1. Auxiliar a la Policía en la vigilancia, patrullaje, regulación de tránsito y en
casos de desastres naturales.

2. Auxiliar a las autoridades al tener conocimiento de la comisión de hechos
delictivos, preservando el lugar, prestando la ayuda necesaria a las
víctimas y dar parte oportuna a las autoridades que corresponda.

Artículo 26. Normativa de la Policía Voluntaria.
Es facultad del Director o Directora General de la Policía dictar las normas
particulares relativas a la organización y funcionamiento de la Policía Voluntaria.

Capítulo IV
Instancias Consultivas

Aprobado con 64 votos a favor, 0 abstenciones, 0 en contra. Secuencia de votación 14909

Artículo 27. Consejo Nacional de Policía.
El Consejo Nacional de Policía es la instancia consultiva y asesora de la Jefatura
Nacional, y estará integrado por el Director o la Directora General de la Policía
Nacional, Subdirectores y Subdirectoras Generales, Inspector o Inspectora
General, Jefes y Jefas de Zonas policiales, Jefes y Jefas de Especialidades



Nacionales, de Órganos de Apoyo y de las Delegaciones Policiales, así como de
cualquier otro que designe el Director  o Directora General.

El Consejo Nacional de Policía estará presidido por el Director o Directora
General o por el Subdirector o Subdirectora General que designe. En todo caso,
en caso de estar presente el Director o Directora General, presidirá.

Artículo 28. Reunión Nacional de Mandos.
La Reunión Nacional de Mandos es la instancia de evaluación anual de la
actividad policial y de planificación y definición de metas y objetivos para el
periodo subsiguiente. Estará conformada por los integrantes del Consejo
Nacional de Policía, los Segundos Jefes y Jefas de estructuras, Jefes y Jefas de
Delegaciones Municipales, Jefes y Jefas de las distintas estructuras que
conforman la cadena de mando institucional. Será presidido por el Director o
Directora General.

Artículo 29. Consejo de Género.
El Consejo de Género es la instancia consultiva y asesora de la Jefatura de la
Policía Nacional en materia de promoción y desarrollo de la política de equidad
de género, tanto en el ámbito interno como externo de la institución. Estará
presidido por el Director o Directora General de la Policía Nacional, e integrada
por las y los miembros de la Jefatura Nacional y del Consejo Nacional que se
designen, la Secretaria Nacional de Género, la Jefa de la Oficina de Género en la
Policía Nacional y cualquier otro que designe el Director o Directora General.

HASTA AQUÍ LO APROBADO EL 24
DE JUNIO DE 2014.


