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PRESIDENCIA DE LA Artao. 1. Objeto. E! presente Reglamento tiene por objeto estable-
REPUBLICA DE NICARAGUA cer las disposiciones para Ia aplicacidn de la Ley 290, Ley de Orga-
nizacién, Competencia y Provedimientos del Poder Ejecutive, pu-
Reglamento a la Ley 290, Ley de Ofganzzacmn Competenc;a : :
y Procedimientos det Poder Ejecutivo... o sugg | blicadaenlaGaceta No. 102, dei 3 de Junic de 1998.
SECCION JUDICIAL Arto. 2. Definiciones de Areas Funcionales,
Guardador Ad-LIleM ..o vo oo oo s 3010 | 1. Area de Apoyo: Unidades Productivas Indirectas
Ciacitn de Procesados.. v e iee v s snesecnsresnneee s e ens PO 1 1.1 Eneste espggig grgmfmigngi s¢ agrupan las estruct-
ras que exclusivamente su gestidn, es brindar acciones de¢ apoye
indirecto y de asesoria a la gestidn Institucional para Ia consecu-
" - cién de sus objetives y resultados,
PRESIDENCIADE LA ” . . .
En estas unidades se concentran las acciones de coordi-
-[ v
REPUBLICA DE NICARAGUA naciin y ejecucion, de los sistemas borizontales de gestién Ej: Ad-
= ministracién, finanzas, Investigacion, Informética, Administracion

DECRETO No.71-98

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DENICARAGUA

En uso de Jas facultades que le confiere 1a Constitucion Politica,

BADICTADG

El siguiente:

DECRETO

REGLAMENTO A LA LEY 298, i
LEY DE ORGANIZACION, COMPETENCIA
Y PROCEDIMIENTOS
DEL PODER EJECUTIVO

de Recursos Humanos, Planificacion, Abastecimiento, Relaciones
Ptiblicas, Auditoria, Asesorfas v ofros.

1.3 En el organigrama se uhican en e plano inmediato de-
bajo de ia Direccion Superior, lo que ne significa que tengan mayor
importancia y mando jerdrquico sobre el resto de 1a organizacion.

1.4 Sus acciones no irascienden a otras Instituciones sing
que son meramente de cardcter Institucional (a lo interno).

2. Area Sustantiva: Unidades Productivas Directas

2.1 En este espacio organizacional se agrupan las unidades
que representan v ejecutan las funciones principales v son la razén
de ser de {a Institucion, en correspondentia  su mision y objetives,
sustentadas en su Ley Creadora que es 1a base legal gue 1a soporta.

22 Son unidades gjecutoras y prestadoras de los servicios
finales de la gestién globat de 1a Institucion.

2.3 Las unidades sustantivas de mayor nivel dependen
Jjerdrquicamente de la Direccidr Superior de 1a Institucion.
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2.4 Enel organigrama se ubican en ] plano inmediate de-
bajo del 4rea de apoyo, 1o que no significa gue tengan una menor
importancia o que dependan jerdrquicamente de las estructures de
apeyo.

Arta. 3. Definiciones de Niveles de Organizacifn.
1. Arez &z Apoyo
£.1 THvisién General:

1.1.1. Es el maximo nivel de organizacidn en esia drea,

1.1.2. Solamente puede existir en las estrugturas de los Mi-
nisterios de Estado.

1.1.3. Que involucre acciones de responsabilidad a rivel
de roda la Institucién y/e gue mantenga una expresion territorial
¢Instituciones organizadas por departamenta).

1.1.4. Tistas anidades Imvolucran servicios diversificados,
dehe mantener come minime dos unidades dependientes (Divi-
sidn}con acciones especificas para cada una que pueden ser com-
plementarias v/o afines.

1.1.5. Estas unidades sen eguivalen{es en orden jerdrquico
alas Direcciones Generales de las areas sustantivas.

1.2 Divisitn

1.2.1. Esuna estructura que concentra acciones especificas
en Zreas de apoyo, perc integrades a una actividad mas amplia
{Divisién Geperal).

1.2.2. Es una desagregacidn de fa Divisién General, pu-
diendodepender también de una Direccion General o de la Dirge-
cién Superior de ia Institucidn.

1.2.3. Deberia mantensr como minimo dos unidades de-
pendientes {Oficinas) con acciones especificas de apoyo para cada
una, pero integradas a un servicio general.

1.2.4. Estas unidades administrativas, son equivalenies a
una Direccidn Especifica de las areas sustartivas.

2. Area Sostantiva
2.1 Direccidn General:

2.1.1. Involucea acgiones de carécter Nacional von servi-
cios diversificados en 4reas especificas.

2.1.2. Esel maximo nivel de Organizacidn en esta drea.

2,1.3. Sclagmente podrén tener este nivel de Organizacion
fos Minisierios de Estada.

2.1.4. Representan el nivel de decisiones ¥ acciones de con-
flanza en la lnstiucion.

2.1.5. Que involucre acciones de carécter normative o bien
de un servicic diversificado en dreas especificas.

2.1.6. Que tenga une expresidn territorial a nivel Nacional,

2.1.7. Debe de teper como minime dos unidades adminis-
frativas dependientes {Direcciones) con acciones especificas para
cada  uma que pueden ser complementarias o terninales.

2.2 Direceion:
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2.2.1. Esuna esgructura gue concentra acciones de cardcter
especifice {un sele tipe de servicio).

2.2.2. Esuna desagregaeitn de la Direccion General, pu-
diendo depender también de ta Direccidn Superior.

223 Deberfa de tener como minimo dos unidades admi-
nistrativas dependientes (Departamentos) cen acciones especifi-
cas parz cada una, perc integradas 2 un servicio mds general.

3. Estructuras Territoriales

3.1 Constituyen estructuras con una coberfura territorial
especifica dentre de una Institucion {Departamental y Muanicipal),
en ¢ caso del Ministerio de Relaciones Exteriores, faera del ferri-
torio nacional,

3.2 Pueden corresponder a la representatividad integral de
una Institucion o parte de lz misma.

3.3 Generalmente sjecutan acciones de caracter sustantivo,
ejecutoras v prestadoras de servicios de la gestion de Iz Institucidn,

3.4 Sa nivel de jerarquia estd en dependenciz con el nivel
de la estructura central a ia que estén imtegrados v de las cuales
dependen.

3.5 Dependiendo de su complejidad admindstrativa v finan-
ciera, puaden contener una estrictura de apoyo en los sistemas ho-
rizontales.

Capiiulo I Disposiciones Generaies

Seccidnn I Estructura Gabinetes

Arfo. 4. Los Gabinetes, Los Gabinetes son 6rganos de apovo def
Presidente de fa Repablica, guien determinar su creacion, modifi-
cacidn y supresicn. Para los efectos del Anto 8 de la Ley No.290,
créanse ios Gabineses siguientes:

1. Gahinete Pleno
2. Gabinetes Sectoriales

Es facultad'exclusiva del Presidente de la Repiiblica, convocar, pre-
sidir, elaborar la agenda, dirigir las deliberaciones ¥ levantar las
sesiones de los Gabinetes. Cuando ef Presidente de la Republicz lo
dispongs, el Vicepresidente de la Repitblica podra presidir dichas
sesiones.

Arto, 5, Gabinete Pleno. El Gabineie Pleno lo conforman, el Vi-
ceprasidente de la Republica, ¢! Secretario de 13 Presidencia, los
Ministros de Estado, Jos Secretarios, los Presidentes o Directores
de los Entes Descentralizados que estan bajo Ia rectoria directa de
1a Presidencia de la Reptblica. Ademds, el Presidente de la Repti-
blica podra convocar g las sesiones de Gabinete Pleno 2 los aseso-
res y funcionarios gue estime convenientes.
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Arto, 6. Gabinetes Sectoriales. Los Gabinetes Sectoriales o
intregran, el Vicepresidente de la Repiblica, el Secretario de 2
Presidenciz, los Ministres de Estado v Secretarios del sector co-
rrespondiente, pudiendo participar asesores y funcionaries de enti-
dades publicas ¢ privadas que convoque el Presidente de 1a Repa-
biica.

Arto. 7. Secretario Permanente. El Secretario de iz Presidencia
s ¢i Secretario Permanente de los Gabinetes, cuya funciéneslade
citar a los Minisiros y miembros correspondientes de Jos Gabine-
1¢s, previa instruccion del Presidente de la Repiblica; asi mismo es
¢l responsable de llevar las actas v librar las certificaciones respec-
tivas.

Arto. 8. Ressluciones. Las resoluciones de los Gabinetes deben

indicar, cuando fuere el caso, ¢f Ministerio que dictara el acuerdo
respective v ka instificidn o unidad gjecutora del mismo,

Seccién 2 Conformacién Gabinetes
Arto. 9. Funciones del Gabisete Pleno, Corresponde al Gabinete

Pleno:

1. Formular propuestas, planes v recomendaciones al Presidente
de |la Repiblica sobre politicas y programas de gobismo.

2. Conocer y pronunciarse sobre Jos asuntos que someta a su con-
sideracitn ¢l Presidente de ia Repablica.

Arto. 16. Funciones de los Gabinetes Sectoriaies. Corresponde
2 los Gabinetes Sectoriales:

L. Analizar los asuntos de caracter general gue tengan relacion con
los Ministerios que lo integran. .

2. Estudiar los temas que afecten la competencia de varios Minis-
teTios y que reguicran la elaboracion de una propuesta conjunta,

previa a su resolucién.

3. Cualquter otra funcién que ie encargue el Presidente de la Repo-
biica..

Arto. 11, Gabinetes Sectoriales. Los Gabinetes Sectoriales son
los siguisntes:

1. Gabinete Econémico

2. Gabinete Social

3. Gabinete de Gobernabilidad v Seguridad Nacional

Arto. 12. Gabinete Econdémico. Ademds del Vicepresidente de la

Repiblica y def Secretario de Ja Presidencia, el Gabinete Econémi-
<o lo conforman los titulares de Tos siguientes organismos:

. Ministerico de Relaciones Exteriores

. Ministeric de Hacienda y Crédito Publico

. Minisieric de Fomento, Industria v Comercio
. Minisseric Agrepecuario y Forestal

Banco Central de Nicaragaa

. Secretaria Técaica

. Secretariz de Cooperacidn Externa

. Asesoria Personal del Presidente

- R I R R R

Arfo. 13. Gabinrete Social. Ademds del Vicepresidente de 1z Re-
pitblice y del Secretario de la Presidencia, el Gabinete Social lo
conforman los titulares de los sigutentes organismos:

1

. Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes
. Ministeric Agropecuarie ¥ Forestal

. Misterio de Salud

. Ministeric de la Familia

. Secretaria Técnica

. Secretaria de Accidn Social

f R S R

Arto. 14. Gabinete de Gobernzhilidad 'y Seguridad Nacienal.
Ademds del Vicepresidente de la Repabiica ¥ del Secretario de fa
Presidenciz, el Gabinete de Gobernabilidad lo conforman los titu-
lares de los siguientes organismos:

[. Ministeric de Gobernacion

2. Ministerio de Relaciones Fxteriores
3. Ministerio de Defensa

4. Procuraduria General de Justicia

5. Asesoria Personal del Presidente

Arto. 15. Coordinacidn de Politica Econdmica. Para fines de
ceordinacidn de la Politica Econdmica, €] Secretario Téenico vela-
ra por la congruencia entre los planes v programas que formule el
Gabinete Econémico.

Arto. 16, Coordinacién de Politica Social. Para fines de coordi-

nacitn de la Politica Social, el Seeretario de Aceion Social velara
por lacongruencia dentre de los planes y programas que formule &l
Gabinete Social.

Arte. 17. Funcionarios Invitados. Ei Presidente de 1a Repiblica
podri convocar & las sesiones de los Gabinetes Sectoriales a los
asesores y funcionarios de entidades piblicas o privadas que esti-
me convenientes.

Seccién 3 Reglamento Interno

Arto. 18, Reglamento Interne de los Gabinetes. El Presidente
de la Repiblica, como méxima autoridad administrativa, dictara el
Reglamento Interno de cada Gabinete.
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Capitulo 2 Disposiciones Comunes

Arte. 19. Estractra Coaiin, Las estructuras de los ministeries v
tos organos incluidos en ¢ presente Capitule de éste Reglamento,
501 comunes para todos los Ministerios.

Seccibn 1 Estractura Ministerios

Arto. 20. Estructura. Los Minisierios, para un adecuado funcio-
namzenio, se estructuran en:

[reccidn Superior;

Organos de Asesoria y Apoye a fa Direccién Superior;

3. Organos Sustantivos, conformados por Dirgociones Generales y
Direccionres Especificas;

4. Grganos de Apoyo a fa Gestidn Institucional, conformadsss por
Divisiones Generales ¥ Divisiones Especificas.

e

Ademds de lo estabiecido en los Inctsos anderiores, los Ministerios
contaran con

i. Red Terntorial o Servicio Exterior, segim ef casa,
2. Organos Desconcertrados, segin ¢l caso.

Arto, 21, Dirveceidn Superior, La Direccidon Superior es el méxi-
me nivel de decisidn de los Ministeries, y Ia integran:

i, Ministre
2. Viceministro
3. Secretario General

Arto. 22. Ministres. Los Ministros tienen jurisdiccion en ioda la
Repuoblica, en el dmbito de su competencia. Sus funciones son per-
manentes v gjercen lz autoridad sobre Ias dependencias y funciona-
rios de su cartera, Sus estruciuras son las contenidas en ¢l presente
Keglamento y sus dependencias serén creadas, organizadas o su-
primidas por medic de acuerdos ministeriales conforme a las nor-
mativas conicas de la DIFUP del MHCP. Los Ministros estan
facuitados para delegar las funciones de coordinacién v direccion
en su viceministro y ol secretario general del ministerio.

Arto. X3, Viceministros. Son funcionarios auxiliaves ¥ suplenres
temporales de fos Ministros. Su antoridad se extiende a las funcio-
nes que le delegue el Ministro. En ausencia del Ministro, el
viceministzo lo sustituird y se le denominard «Ministro por la Leys,

Arto. 24. Secretarios Generales. El Presidente de la Repiblica
nombrard ¥ removeré a los secretarios generales de Jos ministerios,
estos ocupan una jerarquia inmediata infertor a la de los
Viceministros en ¢} despacho y direccion del ambito de competen-

. cta que ef ministro ies delegoe. Son ademas fungionarios auxilia-
res. Su auroridad se extiende 2 las funciones que le delegue ¢l Mi-
nistro.

e ]

Arto. 25, Funciones Detegables. E} Ministro podrd delegar las
funciones de dirigir y coordinar ias acciones entre las estructuras.
siguienies:

1. Organes systantivos.,

2. Organos de apoyo: sistemas horizontales comuues 3 diversas
dreas del Ministerio.

. Organos de Asesoria v Apoyo 3 la Direccion Superier.

. Red Territorial o Servicio Exterfor, segin el caso.

. $rganos Desconcentrados, segim el caso.

. Los entes def ambito, sepiin 2l case.

. Programas y proyectos de inversidn.

. Programas y provectos de reforma, modernizacién y fortateci-
mHento institucional

9. Relaciones inter-instittcionales e internacionales,

10. Relaciones pablicas

11, Sistemas horizontales comunes a diversas dreas deol ministerio,

M a N L e

Seceibn 2 Organes Comunes de los Ministerios

Arte, 26. Asesorias Legales. Corresponde a las Asesorias Lega-
tes:

1. Asesorar a la Dircecion Superior del Ministerio y a sus Organos
de Apoye y Consulta. :

2. Participar 2n la formulacidn, elaboracion y modificacida de las
propuestas de nomaas legales, reglamentarias y administrativas vin-
culadas al ambito de competencia del Ministerio, ¥ tramitar su apro-
bacién.

3. Asistir y asesorar juridicamente a los érganos del ministerio.

4. Estudiar, analizar ¥ dictaminar proyectos de Leves, Reglhamen-
tos, Resoluciones ¥ Acuerdos gue se refieran al Ministerio

5. Asgsorar 2] Mindstro en juicios, comparendos v citaciones. Estu-
diar contratos vy obligaciones y realiza los servicios de procuraduria
gue le sean encomendados por ef Ministro,

6. Intervenir en todo aspecto iegal concerniente a las refaciones
Iaborales entre Ia Direccion Superior v el personal def Ministerio.

7. Apoyar e fa elaboracion de procedimientes técnicos y adminis-
{rativos de las Direcciones Generales del Ministerto.

& Mantener actualizade e Indice de Leyes, Acuerdos y Resolu-
ciones.

9. Custodiar Ios Acuerdos Ministeriales v facilitar la mimemclen
consscutiva que debe usarse.

10. Participar en ef Comité de Evaluacién de Licitaciones del Mi-
nisterio.
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11, Atender los requerimientos y consuitas de 1a Asesoria Juridica
de la Presidencia de la Repablica.

2. Ejercer funciones notariales en lo que se refiere af otorgamien-
to de Poderes para Abogados al servicio del Ministro v autentica-
cion de firma de funciones del Ministerio cuando es requerida

Arto. 27. Auditoria Interna. Corresponds a las Auditorias Inter-
nas:

1. Asesorar ai Ministio en todo o relacionadoe con la correcta ges-
tidn de los servicios a su cargo ¢n base a Leves, Reglamentos ¥
Normas Generales v Especificas de los sistemas de administracién
y de contrpt gubernamental, a través de los resultados de Ios exd-
menes realizades en el cumplimiento de 1a actividad de auditoria a
S# Cargo.

2. Evaluar v fortalecer el sistema de control infemo de la entidad,
lo que incluye:

2.1 Revisar y evaluar los controles internos financieros vde
los sistema correspondientes, icluyendo los puntos de control de
los procesos informatizados.

2.2 Revisar y evaluar los controles internos de los sistemas
de pianificacién, organizacion. direccion y administracién, y en
partcular ios procesos relativos a la administrzcidn de recursos
Iimanes, de recurses materiales y sus interrelaciones zon la admi-
nistracion fmanciera.

3, Efectuar Auditorias a posterion Je 1as operaciones financieras
vio administrativas integradas o especialkes del Organismo o de sus
Programas ¥y Provectos respecto a sus servicios y obras. Las
Auditorias se desarrollarin de acverdo a! Plan de Trabajo que a
inicios de cada afio se sometera a aprobacion de la méxima autori-
dad del organismo y comprenderdn {as siguisntes funciones:

3.1 Ewsluar la correcta utilizacion de los recursos pablices,
verificatido el cumplimiento de las disposiciones legales y regla-
mentarias.

3.2 Determinar la racionziidad de & informacidn financiers
asi como la verificacion de las ransacciones, registros, informes v
estados financieros correspondientes al periodo examinado.

1.3 Determinar ¢ grado alcanzado en Ia consecucitn de los
objetivos previstes y los resultados obtenidos con relacién a los
recurses asignados y al cumplimiento de los planes v programas
aprobados por la entidad.

En esta funcion estd comprendido:
3.3.1. Revisar y evaluar la eficiencia, efectividad y econo-

mia con que se han utilizado los recursos himanos, materiales y
financieros. ’

—
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3.3.2. Revisar y evaluar el cumplimiento de las operaciones
programadas, a fin de determinar si se han alcanzado los resultados
¥ las metas propuestas.

3.4 Emitir el informe correspondiente de la auditoria efec-
wmadas v discutirlo con los responsables de las dreas anditadas, in-
cluyendo recomendaciones sebre medidas que debe tomar ia Ad-
ministracidn.

3.5 Realizar el seguimiento a fas recomendaciones indice-
das er: ¢l punto anterior respecto al cumplimiento de las mismas,
asf como de las auditoria externas 2 carge de la Contralorfa General
de la Republica v otras.

3.6 Elevar el informe sobre las auditoria o exdmenes z ia
maxima atoridad del organismo, a 1a Contralorfa General de la
Republica y a ia Dircecion General de Desarrolle Administrativo y
Control Previo de ias Entidades def Ejecutivo.

Arte. 28, Consejo Téenico. Es un Srgano colegiado de asesoria y
apoyo de fa Direccidn Superior para la toma de decisiones, confor-
mado por los jefes de las direcciones v divisiones generales, érga-
nos de asesoria v apoyo a la direccidn superior, entes del ambito,
directores de entes desconcentrades, y todos aquellos que ef Minis-
fro del ramo designe en su Reglamento Interno.

Arto. 29 Divisién General Administrativa Finaociera, Corres-
pende a ¢stas Divisiones Generales:

1. Organizar, planificar, administrar, sepervisar y contralar ios pro-
ceses de presupuesic, de contabilidad, de tesorer(s v de servicios
administrativos de la entidad, £n conformidad con su mision ¥y me-
fas programdtica, tanto intemamente como en o que respecta a fas
relacionss entre fa entidad v ef Ministerio de Hacienda y Crédito
Piblico.

2. Formaular i Anteproyecto del Presupuesto Anual de la entidad,
consolidando los proyectos de presupuesto anusl especificos for-
mulados por sus unidades gjecutoras de programas y de sus Entes
Desconcentrados en conformidad con las politicas v limites presu-
puestarios establecidos por el Poder Ejecutivo 2 través del Ministe-
ric de Hacignda y Crédite Publice para ¢l ejercicio presupuestario
anual correspondiente.

3. Supervisar que se cbserven y apliquen las feves, regiamentos,
politicas, normas, procedimientos v controies internes de adminis-
fracion financiera, tanto de orden general come propics de ia et
dad.

4. Supervisar que todos los ingreses ordinarios y de capital de la
entidad, provenientes de todas las fuentes de financiamiento, asi
COmMO Sus gastos cofrientes v de inversién, se incorporen al pre-
supueste de 1a entidad y se administren ¢n conformidad con las
disposiciones vigentes del régimen presupuestario.
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5, Administrar el regisiro sistemético de todas las transacciones v
operaciones de Ia entidad con sfectos presupuestarias, patrimonia-
tes y financieros, en 2] Sistema Integrado de Gestion Financiers,
Administrativa y Auditoria {SIGFA), cuyas funciones se estable-
cen en el Deereto 44-98, «Reglamento al Articulo 21, Litergl h) de
faLey No. 290», publicado en La Gaceta Ne. 117 del 24 de Junio
de 1998, ¥ elaborar informes financieros de Ia entidad con base en
las transaeciones asi registradas.,

6, Apoyar a las dependencias de la entidad y g as unidades
ejecutoras de programas, proyectos, actividades y obras de la endf-
dad, en todo lo relativo a su administracion financiera v a su gjecu-
cion presupuestaria.

7. Coordinar asuntos ¥ acciones de administracién financiera, con:

7.1 El frea de la entidad a cargo de la administracion v
capacitacién de los recursos humanos,

7.2 El &rea de 1a entidad a cargo de la contratacidn y admi-
nistracién de bienes y servicios;

7.3 Los Entes Descentralizados sobre los que a entidad
ejerza Rectoriz Sectorial.

La organizacion especitica de las 4reas referidas en aste
mwneral ¥ 1a forma de enlace con los entes Descentralizados, serd
definida por cada entidad de acuerdo a la particularidad ¥ comple-
jidad de los servicios a su cargo v su organizacién geaersl,

8. Saministrar de manera gportuna s fas astoridades administrazi-
vas superiotes del Poder Ejecutive; a las autoridades superiores de
fa entidad y a las autoridades de las dependencias v unidades
eiccutoras de programas de Ja misma, la informacion presupuesta-
rizn, contable v financiera que requieran en el curso de su gestion.

Arto. 38. Divisiones Especificas. Las funciones que le correspon-
den a cada division especifica de la Divisién General Administrazi-
va-Firanciera serdn reglameniadas por cada Ministro, de confor-
mided con las normas técaicas del SIGFA y la DIFUP del MHCP.
Estas al menos ies corresponderdn atribuciones en materia de ser-
vicios administratives, finanzas, recurses humanos y capacitacién,

Arto. 31, Reeurses Humanes. En el ambito de Ias instancias a
cuyo sargo recae Ia funcidn de Recursos Humanos, las funciones
serdn las sigoientes:

1. Programacion y Gestidn de Costos de Personal.

t.1 Elaborar en coordinacién con la Direccidn General 42
la Furcion Publica (DIFUP) ¢ Anjeprovecto del Presupuesto de
Cargos de 1a [nstitucion. ‘ ‘

1.2 Analizar las necesidades de Recursos Humanos en el
corto y mediano plazo para coordinar con el drea administrativa
{inanciera de fa institucion de 1a institucidn v Ia DIFUP del MHCP
los requerimientos de cargos y laasiginacion presupuestaria respec-
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tiva,

1.3 Analizar Ia estructurs satarial a nivel Institucionai pro-
curando mantener la equidad en 16z mismos.

1.4 Proponer a la Direccidn Superior de la Institucidn poli-
ticas internas de ordenamiente salarkal ¥ ocupacional enbase anor-
mativas y politicas orientadas por el Ministerio de Hacienda y Cré-
dito Piiblico a través de la DIFUP.

1.5 Coordinar y contreiar los procesos de descripeidn, and-
tisis, clasificacién y valoracion de cargos on base a politicas y nor-
mativas del Ministorio de Hacienda vy Crédito a través de 1a RIFLUP,

2. Desarrolie de Recursos Humanos

2.1 Coordinar e proveso de reclutamiento, seleceidn v con-
tratacion de personal, procurande la idoneidad de ta persona ai car-
go basado ¢n principio de mérito,

2.2 Flanificar y ejecutar pruebas de seleccion de personal
para carges propios y comumes,

£.3 Detectar necesidades de capacitacion erientados al for-
talecimiento de la capacidad técnica v ética dei personal.

2.4 Farmular Plan de Capacitacién de Personal en Coordi-
nacidn con Ia DIFUP.

2.5 Coordinar y controlar el proceso de gestion de desem-
pefic. Andlisis de resultados de evaluacidn del desempefie en base
anormativas v politicas orientados por el Ministerio de Hacienda ¥

. Crédito Plblice 3 través de DIFUP,

3. Administracién ¥ Relaciones Laborales -

3.1 Coordinar con DIFUP ol mantenimiento actualizado det
Sistema de Informacién det Servicio Civil (SISECH.

3.2 Coordinar con la DIFUP ias acciones relativas a la Ad-
ministracién del Sistema de Némina para garantizar ef pago de sa-
laries mensuales del personal de 1a institacién,

3.3 Mantener actualizados los expedientes del personal.

3.4 Ateoder a los rabsajadores.

3.5 Mantener relaciones con las organizaciones sindicales.

3.6 Mantener bajo resguarde los expedientes del personal.

Titulo Il Ministerios

Capitulo 1 Ministerio de Gobernacion
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Arto, 32 Estructura. Para ¢l adecuado funcionamientoe, of Minis-
terio de Gobemacion s¢ estructura en:

1. Direccidn Superior
2. Organos de Asesorfa y Apoyo a la Direccién Saperior

2.1 Aseseria Legal

2.2 Auditoria Interna

2.5 Conscjo Téenico

2.4 Divulgacion y Prensa

2.5 Prevencion y Asistencia Social

3. Direcciones Generales

3.1 Policta Nacional
3.2 Sistemna Peniteticiario

- 3.3 Migracifn y Exanjeria
3.4 Bomberes

4. Divisienes Generales

4.1 Administrativa-Firanciera
4.2 Imspectoria Civil
4.3 Proyectos e Inversiones, y Cooperacida Externa

5. Red Territorial

L.as funciones de Ja Direccion Superior, Asesorfa Legal, 1a Auditoria
Interna, el Consejo Técnico v la Divisidn General Administrativa-
Financiera, s¢ encuentran definidas en ef Tiulo I, Capitmbo 2 del
presente Reglamento,

Seceibn 1 Organos de Asesoriay Apoyen la
Direccidn Superior

Arto. 33 Divolgacion ¥ Prensa. Correspende a Divulgacion y Pren-
sa:

1. Lo referente a 1a ceremonia y protocelo en todos fos actos ofi-
ciales en que participe i Ministro,

2. Mantener vinculaciones oficiales y permanentss con las demds
instituciones def Estado, ef Poder Judicial, los miembros del Cuer-
pe Diplométice y Consular, los medios de Comunicaciém Social vy
en general con Jos organismos y personas que de une u oro modo
se relacionan con el Ministerio.

3. Difundiv Jas publicaciones, mensajes ¥ notificaciones del Minis-
terio a fos medios de Coraunicacion. ’

4. Programar las conferencias de Prensa del Ministre y asistirio en
ellas,

5. Mantener Informado al Ministro de las noticias mds relevantes
que atafien 7 la Nacién y en especial a este Ministerio.

6. Prepararé respuesta de articules de Prensa referidos al Ministe-
fio.

Arto. 34 Prevencitn y Asisiencia Social Le corresponde a esta
entidad:

1. Formular, propener y ejecutar proyectos y programas de pre-
vencibn y asistericia social.

2. Capacitar a los menores con problemas de adiceidn para s
reeducacion.

3. Educacién psico social y médica de los menores anxiliados.

4. Insertar a los menores en: ¢l proceso de reeducacidn,

5. Realizar coordinaciones con fas distintas instituciones y orga-
nismos con el fin de captar fondes para el desarrollo de ia institu-

cidn y atencidn & los menores.

6. Elaborar Proyecios de capaciiacion téenica vocacional.

Direcciones Generales v Especificas

Seccion 2 Direccifin General de is Policia Nacienal

Arto. 35 Bireccidn General. La Direccidn Genersl de da Policia
Macional se estructura y funciona de conformidad a lo establecido
en la Ley 228, ¢l £y de iz Policla Nacionals, publicada en La Gace-
ta No. 162, del 28 de Agosto de 1996,

Seccibn 3 Direccidn Genersl de Sistema Penitenciario
Arto. 36 Direccidn General. Comresponde a la Direccion General
de Sistema Penitenciario:

i. Control Penal

2. Reeducacién Penal
3. Seguridad Penal.

Seccibn 4 Direccitn General de Migracion y Extranjeria

Arto. 37 Dirveccibén Genersl. Lz Direccién General de Migracion
¥ Extranjer{a funciomard de acuerdo a lo establecido en 1a legisia-
citm vigente.

Corresponde & I Direccion General:
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3. Establecer las coordinaciones necesarias para recepcionar ini-

formaciones de interés del Ministerio para la claboracion de los

analisis respectives. .

4. Revisar y procesar fa informacidn piblica de revistas y periodi-
cos gue permitan la elaboracién objetiva de analisis de cardcter
politico, econdmice y social que mida ef estado de opinién gene-
ral.

5. Elaborar boletings pericdicos gue reflegjen la situacion més rele-
vante en el quehacer gubernamental, politico, econdémico, laboral v
delictiva.

Detegacionts Territoriales

Seecidn 9 Delegaciones Territoriales

Arto. 44 Delsgaciones Departamentales. Las Delegaciones De-
partamentales del Ministerio estarin a cargo de un Delegade Civil
nombrado por ef Ministro que se denominard Delegado de Gober-
nacién y quicnes tendrd come funcion principal coordinar las ac-
tuaciones de las dependencias del Ministerio en el Territorio Na-
cional,

Arto. 45 Delegaciones Municipales. El Ministro podra nombrar
Inspecteres Civiles de Gobernacion e los Municipios que ao sean
cabeceras departamentales.

{Capitale 2 Ministerio de Relaciones Exteriores

Arto. 46 Estructera. Para ¢l adecuado funcionamiento, el Minis-
terio de Relaciones Exteriores se esguctura en:

1. Dirgecidn Superior
2. Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccion Superior.

2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria buerna

2.3 Consejo Téenico

2.4 Academia Diplomasica “José de Marcoleta”
2,3 Academia Nicaragiiense de la Leagua Espafiols

#+

1. Direcciones Generales

- 3.1 Scberania, Teyritorio v Asuntos Juridicos Interpaciona-
ies :
3.2 Promocidn de Inversiones ¥ Desarrelio Econfmico
3.3 Ceremonial y Protocolo def Estado
3.4 Consular
3.5 Pelitica Exterior
1.6 Divisioties Generales
3.7 Administrativa Fingnciera

LA GACETA - DIARIO QFICIAL

205

4. Servicio Exterior

Las funcienes de la Direccion Superior, Asesoria Legal, 1a Anditoria
Interna, et Conseio Técnice y o Division General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en ¢l Titule I, Capiulo 2 del
presente Reglamento.

Seccién 1 Drganos de Asesorfa y Apoyo a Ia Direccién
Superior

Arte. 47, Academia Diplomatica «José de Marcoleta». Funcio-
na bajo fa dependencia directa del Ministro de Relaciones Exterio-
res, tiene commo finalidad la formacitn, perfeccionamiente y actua-
lizacidn de los integrantes det Servicio Exterior; asi como iz de
prestar cooperacion a otras mstituciones del Estado o g la empresa
privada er temas propios de las relaciones internacionales y de la
sooperacién Estade-Baciedad Civil. Sus fimciones serdn las siguien-
tes:

1. Capacitar « los funcionaries del Servicie Exterior.

2. Promover la capacitacién v perfeccionamiento de los funciona-
rios del Ministerio.

3. Capacitar a otros funcionarios del Estado qus deban cumplir
funciones en el exterior, .

4. Promovery coordinar visitas de académicos exuranjeros parala
capacitacién profesional del Servicie Exterior.

5. Formular y proponer, y dar seguimiento a la suscripeidn de acuer-
&os de cooperacidn con centros universitarios nacionales y escue-
1as diplométicas extranjeras,

%. Recepcionar y coordinar las ofertas de becas ofrecidas para ca-
pacitacion de funciorarios del Servicio Exterior, de conformidad
con fos reglamentos establecidos.

7. Brindar cooperaciGn a otras instituciones del Estado en la capa-
citacidn de sus Aumncionarios sobre temas comunes.

8. Capacitar a los funcionarios diplomaticos v consulares en mate-
ria de comercio internacional ¢ inversiones.

Arto. 48, Academia NicaragBense de la Lengua Espadola, La
Academia Nicaraptiense de Ia Lengua Espafiola funefona de con-
formidad a lo establecido en su Decreto creador, publicado en La
(acsta ]°3 del 3 de enero de 1930,

Direcciones Generales y Especificas

Seccién 2 Direccion General de Soberania, Terrifovio
¥ Asunios Juridicos Interuacionales
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Arto. 49. Direccidn General. Corresponde a esta Direccion Gene-

ral de Soberania, Territorio y Asuntos Juridices Internacionales:
. Formular y proponer paliticas en:

1.1 Defensa de la Soberania Nacional,

1.2 Materiz de territorio y fronteras.

1.3 Independencia Nacional

2. Brindar asesorfa juridica y politica al proceso de Integracién
Centroamericana.

3. Apoyar y asistir los progeses de negociacidn, suscripeion, ratifi-
cacidn, adhesicn de tratados intemacionales:-

4. Brindar asesoria juridica en general, en asuntos relacionados
con el Derecho Internacional Pablico y Privado.

5. Coordinar y dirigir las Comisiones Imer-institucionales en los
procesos de negociacion.

§. Formular y preponer los instrumentos de ratificacion o adhesion -

de los Tratados v Convenios Infernacionales aprobados v proceder
a su depobsito © canje, conforme se indica en los mismos.

7. Tramitar los Exhortos, Suplicatorios, Cartas Rogatorias y solici
tudes de extradicion que requiere 1a via diplomatica.

8. Formular y proponer los plems Poderes a los Funcionarios DH-
plomaticos o de! Estado para que firmen Acuerdos o Convenios
Internacionaies a nombre del Gobierno de Nicaragta,

Arto. 50. Direccién de Trasados. Corresponde 3 esta Direccién:

1. Celebrar watados internacionales que son de inserds para el Es-
tado de acuerdo a lo dispuesto en la legislacién vigente.

2. Coordinar v dirigir Jas Comisiones Interinstitucionales en los
procesos de negociacion de tratados

3. Tramitar con ia Presidencia de ja Repiiblica Ia aprobacién de
tratados v demds diligencias relativas a la entrada en vigor,

4. Elaborar instrumentos de adhesidn o ratificacion de los tratados
internacionales y proceder a su depdsito ¢ canje.
5. Flaboracion de plenos poderes

6. Mantener registro de la situacion actual de los convenios o tra-
tados internacionales suseritos por Nicaragua

Arto. 51, Direccién de Asuntos Territoriales Cemesponde aesta
Direceitn:

}. Forthular y proponer potiticas en defensa de la soberania nacio-
mal.

2. Formular v proponer, y eiecutar pol'sticas v estraegias en mate-
ria de territorio y fronteras.

3. Presentar estrategias de mejoria v proteccidn para fronteras juri-
dicainente deﬁmdas

4, Preparar estrategias de delimitacién en fronteras juridicamente
no definidas.

5. Organizar v administrar el centro de documentacién especifico
en materia territorial.

Arto. 52. Direceiéa de Derecho laternacional Privado y Docu-
mentacitn. Corresponde a esta Direccion:

1. Brindar asesorfa juridica en general, en asuntos relacionados
con el Derecho Internacional Privado v Plblico v leyes internas
con relevancia para ef Dereche internacional.

2. Tramitar exhortos, suplicatorios, cartas rogatorias, selicitudes
de extradicion que requisre Ia via diplomdtica de conformidad con
los tratados, el derecho o la practica internacional.

Seccidn 3 Direccién Geperal de Promocitn de
Inversiones y Desarrollo Econdmics

Arto. 83. Direccidn General, Son funciones de ésta Direccidn
General:

1. Apoyar las negoeiaciones y laadministracién de acuerdos y con-
veniios internacionales.

2. Fomantar nna vinculacidn permanente con entidades pubiicas y
privadas a fin de establecer un intercambio continuc de informa-
cidn comercial, econémica y de inversiones.

3. Solicitar informacidn a tas embajadas y consulados sobre dreas
de interds para la inversién en el sector pablico y privado de los
paises donde estdn acreditados para transmitirla a las instituciones
nacionales vinculadas al sector econdmico, comercial y de inver-
siones.

4. Coordinar con las misiones diplomaticas el envio de misiones
comerciales, ferias e invitaciones a importadores ¢ inversionistas
en conjurto con las entidades locales competentes,

-
5. Administrar una base de datos para las embajadas ¥ consalados
que incluya la legisiacién interna sobre la promocion y proteceion -
de inversiones, directorio de exportadores y de oferta exportable,
Ia normativa fiscal, el marco legal, la legislacion laboral, informa-
¢idn actualizada de Nicaragua sobre opornmidades de inversidn
extranjera directa.

Arto. 54. Direccion Informacion ¥ Promocién. Corvesponde a
esta Direceidn:
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1. Preparar informacion bdsica para las misiones y consulados ni-
caragfienses sobre inversiones y comercio exterior, asf como las
distintas leyes nacionales que regnlan ki actividad econdmica para
promover tos rubros de mayor interés para la ecopomia del pais.

2. Establecer comunicacidn con nuestras misiones para brinday y
recibir comunicacién moderma, ripida ¥ eficiente sobre los temas
propios del area.

3. Preparar documentacion para misiones oficiales con programas
de visitas al exterior, organizadas para la promogion de 1z inversién
en Nicaragua y 1as condiciones de acceso a los mercados interna-
cionaies.

4. Participar en coordinacién con la Academia Diplomética «José
de Marcoleta» en programas de preparacién a funcionarios diplo-
méticos y consulares, en materia de comercio nternacional,

Arto. 55. Direccién de Negociaciones de Inversiones Extranje-
ras y Exportaciones. Corresponde a esta Direcgion:

. Analizar los ratados econémicos que Nicaragua suscribe eon
obres paises para asesorar a la Direccion General,

2. Prepardar informacion a la Direcciton General sobre los diferen-
tes acuerdos o tratados suscritos en materia econdmica.

3. Administrar el registro y archive de tos tratados v acuerdos gue
£1 materia econdmica hayan side suscritos por el pais.

4, Participar en coordinacion con la Academia Diplomética «Jasé
de Marcoletay en programas de preparacién de funcicnarios diplo-
méticos y consulares, en maieria de comercio internacional,

Seccitn 4 Direecion General de Ceremonial
¥ Protocolo del Estado

Arto, 56. DirecciGn General. Corresponde a la Direccién General
de Ceremonial y Protocolo del Estado velar por Ia observancia de
ias nenwas sobre ceremonial diplomatico contenidas en ef Decreto
28-96, publicado en La Gaceta N°3 del 6 de enero de 1997:

1. Dirigir el ceremonial diplomatico de la Presidencia de Ia Repa-
blica y del Ministerio, asi como asesorar en el particular a las de-
mas entidades oficiales que o soliciten. -

2, Laprogramacion, organizacion, ejercicio y control del ceremo-
rial diplomatico.

Arte. 57, Direccitn de Ceremonial, Corresponde a esta Direc-
cion:

1. Mantener actuatizada la lista diplomética el cuerpo diplomitice

nicaragliense y el acreditado en nuestro pafs, asi como de los orga-
nismos internacionales, of gabinete de gobiemo y demés poderes
del Estada.

2. Garantizay las diversas invitaciones para el cuerpo diplomatico
y organismos internacionales para los eventos oficiales que convo-
que ¢l Presidente de Ia Repiblica o e Ministro.

3. Organizar la precedencia diplomética del Estado en los distintos
eventes oficiales, segln Tas normas establecidas.

4. Atender ¢l desarrollo de tos eventos de Estado que convoque el
Presidente de 1a Republica o ¢ Ministro.

3. Brindar atencibn a las visitas que realicen los funcionarios det
cuerpe diplomitico ¢ de organizaciones mternacionales al seflor
Ministro, Viceministro, Secretario General, Presidente de ia Aca-
demia Diplomética y Directores Geaerales.

6. Velar por la presentacion y correcto funcionamiento de fa recep-
cion de protocolo, salones de espera, salén de embajadores y audi-
torio del Mimisterio en los eventos que se desarrollan en la atencidn
diplomitica.

Arto. 58, Direccién de Protocolo, Corresponde a esta Direccidn:

i. Administrar los Salones de Protocolo en el Aeropuerto Interng-
cional, para la atencidn al Cuerpo Diplomatico y personzlidades
del Estado ¥ funcionarios del Ministerio.

2. Velarpor la aplicacién de las normas v procedimientos de fa Ley
de ceremonial diplomatico.

3. Atender y tramitar lo relativo a asuntos migratorios y de Aduana
de acuerdo a las Normas de inmunidades v privilegios establecidos
para Jas personalidades visitantes.

Arto. 59. Direccién de Inmunidades v Privilegios. Corresponde
a esta Direccion: )

1. Administrar tode lo relativo a las selicitudes de otorgamiento de
immunidades y privilegios, conforme la Convencién de Viena de
Relaciones Diplomaticas y Jos acuerdos bilaterales.

2. Solicitar ante Ja Tesoreria General de la Repablica el resmbolso
correspondiente al impuesto general al valor (IGY), para los Diplo-
mdticos.

3. Verificar que todos los documentos para los tramites de privile-
gios cumplan con los requisitos establecidos para su autorizacion.

4. Elaborar franguicias diplomdticas para 1a {ibre introduccion de
fos articulos de uso oficial o personal de las misiones diplom#ticas,
organizaciones internacionales, eficinas consulares, asf come las
que correspondan a sus funcionarios, ¥ supervisar y controlar ¢l
cumplimiento de las nonnativas.
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5. Solicitar permisos de re-exportacién de menaje para los diplo-
msticos, consules y funcionarios de organisteos intemnacionales gue
terminan su mision en el pafs.

6. Solicitar fas franquicias de Imporiacién de funcionarios al cese
de funciones en el extranjero.

Seccion § Direccién General Consaular

Arto. 60, DHreccidn General. Son funciones de ésta Direccidn
(eneral:

1. Coordinar las actividades y trhmites consulares con otros orga-
nismos ¢ instituciones del pafs, e informar y asesorar en materia
consular,

2. Tramitar lo concerniente a 1os nombramientos de funcionarios
consulares v los acuerdos eiecutives correspondientes v su cance-
facion; asicomo, la expedicsén de letras patentes, y cancelacion de
ias mismas.

3. Mantener informadas a las oficinas y secciones consulares sobre
las nuevas disposiciones de l1a legislacién nacional concernientes a
ias funciones consulares; y remitivtes informacion relacionada a
aspectos comerciales, econdmicos, turisticos, ¥ de otros asunios
vinculadas con Iz funcidn consuiar.

4. Autenticar documentes gue deban surtir efecto en Nicaragua o
en ¢l extranjero.

5. Gestionar a través de la misidn dipiomaética de Nicaragua en ¢l
estado receptor, ¢l reconocimients provisional v ¢f otorgamiento
del exequatur de los consules ¥ viceconsules honorarios .

. 6. Recibir, wamitar y cooperar en la investigacién sebre denuncias
relacionadas con fos casos siguientes: visas fraudalentas, pasapor-
tes alterados ¥/u obtenidos con documentacion falsa, falsificacidn
de sellos consulares en visas, documentos comerciales ete.

Arto. 61. Direccién de Servicios Consuiares. Conesponde agsia
Direccidn:

1. Recibir, revisar y autorizar los documentos de carécter notarial
v comercial que le presentan a ta Direccion General Consular Cin-
dadanos Nacionales o Exiranjeros.

2. Garantizar que se lfeve actualizado el registm de firmas de fun-
cionarios autorizados tanto del Bervicio Exterior como de las Insti-
tuciones del Estado v Extranjeros acreditados en Nicaragua.

3. Revisar y autorizar los Tdmites de visas y pasaportes.

4. Tramitar Eos documentos de cardcter notarial y comercial que se
gestmnaa en la Direccitn Generat Consalar.

3. Preparar a la Direccién General Consular propuestas de modifi-
cacion de normas y procedimientos que ameriten revision de carde-
ter legal o administrativo.

6. Pariicipar confmtamente con la Academia Diplomdtica «José
de Marcoletay #n programas de capacitacion al personal designade
z nuestras oficinas consulares,

Arto. 62. Direceitn de Politicas Arancelarias. Corresponde aesta
Direccitn:

1, Recibir, revisar y verificar los informes mensuales Consulares
de cenformidad con los recibos originales emitidos ¥ enviados por
fos consulados.

2. Proponer Peliticas, Nonmas y Procedimientos asi como medidas
arancelarias a establecer en ef Servicio Consular Nicaragiiense.

3. Resolver consultss en materia arancelaria que le dirijan Jos fun-
cionaries consulares sobre su aplicacion en las actividades comer-
ciales, legales y migratorias.

4, Comunicar z la Direccién General Consular 1os reparos per n-

exactitizdes enconiradas¢n la aplicacitn del arancel consular, acom-

paftado de los recibos examinados parz que s¢ tornen fas medidas
pertinentes.

5. Mantenier controles estadisticos sobre pasaportes, visas, pasa-
portes provisiodales, nombramientos del personal consular nicara-
gltense y el registro de los acreditados en el pais.

6. Mantener el registro actualizado de los conventos bilaterales ¥
multilaterales sobre libre visado,

7. Llevar registro permanente de nacimientos de menores <n ¢l
exterior de padres nicaraglienses, asf como las estadisticas finan-
cieras de ingresos consulares. .

Arto. 63, Direccién de Proteccitn a Nacionales. Corresponde a
esta Direccién:

1. Brindar ateacién v asesona a funcionarios del Servicio Exterior
en 1a solucion de casos de proteccién 2 nacionales.

2. Brindar asesoria legal en casos en los gue e presuma gue sus
Derechos Humanos han sido 0 estan siendo violados.

3. Pmiéi;rar #n la negociacidn, Ejecucién y Supervision de pro-

gramas faborales para €l exterior, que se organizan en Nicacagua &
través de Convenios para trabajadores Nicaragiienses,

Seceidn & Direccion General de Politica Exterior

Arto, 64 Direecién Genersl. Corresponde a Ia Direccién Generat
de Politica Exterior:
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. Servir de en lace entre 1as representaciones en el exterior y la
direceidn superior.

2. Coordinar ias acciones de las direcciones especificas.

Arto. 68, Direccidn de Organismos y Cenferencias Internacio-
rales. Corresponde a esta Direceién:

i. Formaular y proponer la politica exterior en ¢l marco de las rela-
ciones multilaterales.

2. Servir de enlace entre fa Dircccién Supetior v los representantes
nermanentes de Nicaragua ante los organismoes intenacionales, en
ia consecuckon de los planes de politica exderior en su dmbito de
accitn.

3. Dar seguimiento a los compromisos cantenidos en tas diferentes
convenciones, tratados u ofros instrumentos nternacionales gue
hayan sido suscritos y ratificados por Nicaragua.

Ario. 66. Direcciones de: Tentroamérica, América del Sur v el
Caribe; América del Norte; Asia v Africa; ¥ de Evropa. Comes-
ponde a cada upa de éstas Dirsceiones ¢n el éree peografica de su
competencia:

I, Mantener coordinacion con las representaciones diplomiticas
nicaraglenses en el exterior para recibir y dar la informacidn neve-
saria que perthita la elaboracidn de informes con andlisis politices,
econdnticos ¥ sociales de dichos paises.

2. Elaborar andlisis periddicos de la pelitica internacional.

3. Proponer y dar seguimiento a ias infciativas de suscripeién de
insgumentos juridicos internacionales.

4. Elaborar el dictamen politico sobre 1ad iniciativas de convenios
bilaterales propuestos por Nicaragua o por los paises del érea, ase-
gurando la correspondiente revisidn juridica del mismo y la apro-
bacion de la Direccién Superior.

5. Mantener comunicacion y coordinacién con Ministerios, guber-
namentales descentralizados, entes autonomos y las direcciones del
Ministerio sobre femas comunes ¢ importantes, scbre 2i desarroilo
de su gestidn.

&. implementar las orientacionss emanadas de la Direccibn Supe-
rior en las dreas de su competencia v darle seguimiento,

7. Claborar fichas téenicas, politicas y comerciales de los paises de
su area.
Servicio Exterior

Seccitn 7 Servicio Exterior

Arto. 67 Composicién Servicio Exterior. El Servicio Exterior es
el ejecutor de la politica exterior del Estado conforme 2 las instuc-
ciones que imparta ef Ministerio de Relaciones Exterfores, El Ser-
vicio Exterior en el extranjero estard integrado por:

1. Misiones Diplomadticas para e} desarrello de ias relaciones bila-
terales,

2. Representaciones Permanentes y Delegaciones parg ef desarro-
T de las relaciones multilaterales.

3. Oficinas Consulares.

Arto. 68 Funcicnes Servicie Exferior. Serdn funciones del Servi-
cio Exterior:

1. Representar al Estado de Nicaragua, en el caso dz las Misiones
Diplomiticas, Represeniaciones Permanentes vy Delegaciones, anfe
¢l Estado receptor 0 ange las organizaciones internacionales o en
rexmiones de cardcter intergubernamental, v normar su conducta
por las instrucciones que recibe del Ministerio.

2. Informar sobre todo acto o publicacion contraria 3 los derechos
territoriales v fronteras de Nicaragua v proceder de conformidad a
los instruccionss recibidas.

3. Proteger los intereses del Estade nicaragtiense de conformidad a
ios principios ¥ normas deif derecho internacional ejerciends las
acciones encaminadas a proteger tales infereses.

4. Proteger los derechos de los nacionales, sean personas natmales
o juridicas, dentro de los iimites permitidos por el derecho interna-
cional.

3. Atender, despachar 0 negociar, en su ¢ase, fos asuntos que le
sean encomendados por el Ministeric 0 que se desprenda de las
funciones gque son propias del Servicic Exterior.

6. Fomentar las relaciones econdmicas con el Estado receptor.

7. Fomeniar las relaciones culturales v ciestificas, promoviendo 2l
conocimiento de la cultura nicaragliense v la difusion de noticias
nacionales que provecten una imagen positive del pais.

8. Mantener informadc al Ministeric sobre los principales aspec-
1tos de la vida politica, econdmica, social v cultural del Estado re-
eeplor.

9. Fomentar el hermanamienio municipal,

H}. Velar por el cumplimiento de los tratados, convenioes, acuerdos
¥ ofres instrumenios jurfdicos con el Estado sede.

11. Promover ¢l turismo hacia Nicaragha.

Capitnlo 3 Ministerio de Defenss
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Arte. 69 Estructura. Para el adecuade funcionamiento, e Minis-
terio de Defensa se estructura eu:

t. Direccidn Superior
2. Organos de Asesoria y Apoye a la Direccion Superior

2.1 Asssoria Legal

2.2 Auditoria Interna

2.3 Consegjo Téenico

2.4 Prensa, Relaciones Pablicas y Exteriores, y Protocolo
2.5 Asuntos Estratégicos y Relaciones Civiles-Militares

3. Direcciones Generales

3.1 Asumos Militares
3.2 Informacién para la Defensa
3.3 Coordinacion Interinstitucional

4, Divisiones Generales
5. Administrativa-Financiers

1.as funciongs de la Direccion Superior, AsesoriaTegal, Iz Auditoriz
lntemna, ¢l Consejo Téonico ¥ la Divisidn General Administrativa-
Financiers, se encuentran definidas en el Titulo §, Capitule 2 del
presente Reglamenio,

Seccin I Organes de Asesorfa y Apoyo 2 la
Direceidn Superior

Arto. 70 Prensa, Relaciones Pablicas y Exteriores, y Protocolo.
Corespande a Prensa, Relaciones Poblicas v Exterjores, y Proto-
colo:

1. Suministrar informacion escrita v verbal a los medios de comu-
nicacion sobre 1a agenda, planes, proyectos, metas y logros del
Ministerio.

2. Programar, oTganizar y ejecutar campaflas publicitarias requeri-
das por ¢l Ministerio.

3. Menitorear las noticias v opinién pidblica y reportar a las autori-
dades acerca de {as informaciones nacionales ¢ internacionales de
interds para el Ministerio.

4. Coordinar la formulacién de las posiciones del Ministerio frente
a los elementos monitoreados. ’

3. Mantener estrecho contacto con todas las unidades organizativas
del Ministerio & fin de conocer a fomde sus programas de trabajo,

provectos, y estar €n capacidad de ofrecer informacién veraz en

cuslguier momento 2 los medios de comunicacidn que o requie-
ran.

isinpmemngiiies i -

6. Formular, dirigir ¥ ejecutar planes de divulgacién orientados a
ia educacion de la ciudadania en cuanto a temas de la defensade la
soberania, la independencia, integridad territorial nacional, defen-
sa civil, e inteligencia militar.

7. Organizar periddicamente eventos con los principales medios
de comunicacién. ' :

8. Organizar y dirigir el protocolo del Ministerio.

Arto. 71 Asuntos Estratégicos y Relaciones Civiles-Militares.
Corresponde a Asuatos Estratégicos v Relaciones Civiles-Milita-
res:

1. Asesorar a la Direccion Superior en el disefio, gjecucion y eva-
luacién de la esirategia de desarrollo, consolidacion institucional v
actualizacion del Ministerio.

2. Coordinar y evaluar el plan permanente de estudios e investiga-
ciones en asuntos estratégicos y relaciones civiles-miliares.

3. Asistir a la Direccion Superior en ¢ disefio, coordinacion y eva-
kuacido del plan de profesionalizacion de civiles en asuntos estraté-
gicos.

4. Elsborar los documentos que aseguren la patticipaciin de la
Direccion Superior en eventos nacionales e internacionales en asun-
tos de defensa v seguridad. :

3. Apovyar a la Direccién Superior en ia definicion y evaluacian de
1as relaciones con organizaciones de Ia seciedad civil especializada
en asuntos estratégicos v relaciones civiles-militares, y ofvos orga-
nismos e instifuciones,

Birecciones Generales y Especificas

Seccion 2 Direccién Generaf de Asunios Militares

Arte. 72 Direccién General. Corresponde 2 la Direccion General
de .'}sunms Miiitares:

i. Formular ¥ proponer los planes y politicas de Ja Defensa Nacio-
nai ¢ implementar su ejecucion.

2. Birigir los estudios ¥ trabajos.técnicos de-tnterés relativos a la
politica de la Defensa Nacional v, supervisar los planes de estudios
para la capacitacion y formacion de los miegrantes del Eiércita de
Nicaragua.

3. Fermular y proponer los planes de apoyo a las acciones de I
Policia Nacional ¥ coordinar ia participacion del Ejército de Nica-
Tagua. ) :

4. Estabiecer una Comision Mixta con el Ejército de Nicaragus, ¥

8982




e~ YRS PRSPPSO LTRSS~ AL e i WA ]

30-19-98

LA GACETA - DIARIO OFICIAL 205

e S SUUUTO it

coordinar y dirigir ia formulacién del amteproyecto de Ley de Pre-
supuesto en Jos rubros correspondientes ai Ejéreito de Nicaragua, v
supervisar su ejecicion.

5. Informar y apoyar at Mimistro para ef cumplimiento de sus fun-
ciones como micrnbre de 1a Junta Directiva del Institute de Previ-
sion Social Militar,

6. Selicitar al Comandante en Jefe dul Ejército de Nicaragaa, 1a
propuesta de agregados militares en el exterior. y evaluar ¢ desem-
pefie de las agregadurias militares en e} exterior.

Arta. 73 Direccién de Politica ¥ Planes Militares. Corresponde a
esta Direccion:

1. Formular y proponer la politica y los planes de la defensa nacio-
nial,

2. Participar, coordinar y revisar los planes de acciones del Ejérci-
1o de Nicaragua a ser aprobados per Iz instancia ministerial.

3. Formular los planes de coordinacion para la participacion de las
instituciones del Gobierno y de los diferentes sectores econdmicos,
politicos ¥ sociales en todo lo relacionalo al Plan de Defensa Na-
cional.

4. Elaborar y organizar los planes contingentes de apoyo al Minis-
terio de Gobernacién en las acciones que desarrolle 1a Policia Na-
cional.

5. Formular los aspectos internacionales de la politica de defensa.

6. Supervisar y apoyar ia labor de Jos agregados Militares, Navales
v Adreos..

Arto. 74 Direccitén de Armamento y Material Militar. Corres-
ponde a esta Direccidn:

1. Analizar y presentar 2l Ministre los planes de adguisicién de
sistemas, armamento, ¢quipos y material militar.

2. Participar en ef control del trafico ilegal de armas, explosivos y
material militar.

3. Formular y proponer el material militer, equipos, armamento y
medios no militares a obtener a traves de los programas de coope-
racidn externa,

Arto. 75 Direccién de Presupuesto y Asuntes Econdmicos Mili-
tares. Corresponde a esta Direccion:

1. Establecer criterios, coordinar v dirigir la formulacién del ante-
proyecto de Presupuesto del Ejército de Nicaragua.

2. Supervisar v evaluar la ejecucién dei ?resui)uesm asignado al
Ejéreito de Nicaragua.

Seccién 3 Direccién de Informacién para la Defensa

Arte. 76 Direccitn Genérai. Carvesponde a 1a Direccitn de Infor-
macion para la Defensa, con range de Direccion General:

1. Dirlgir y coordinar las actividades necesarias para obiener infor-
macion, analizaria y evaluarla, para defender la soberania, ia inde-
pendencia y la integridad territorial.

2. Iaformar periddica v oportunamente al Presidente de Ia Repd-
blica.

Seccitn 4 Direccidn General de
Coordinacién Interinstitucional

Arto, 77 Dirgecién General Corresponde a 1a Direccion General
de Coordinacion Interinstitucional:

1. Elaborar y proponer los convenios con los entes del Estado para
definir su participacion en la defensa nacional 0 en obras civicas..

2. Coordinar con ¢l Ejéreito de Nicaragua su participacion en acti-
vidades de protecciom y defensa del medio ambiente ¥ los recursos
naturales.

3, Coordinar con la instancias correspondien%es del Gobierno los
programas de atencidn a tos retirados del Ejército.

4. Participar con las instancias commespondientes del Gobiemno, en
tode lo relacionado la elaboracion, actualizacién ¥ puntualizacién
de los datos del teatyn de operaciones militares en ¢l territoric na-
cional.

5. Dirigir ka elaboracion del Plan de Emergencia Naciona! en las
actividades de prevencion v enfrentamiento de Jos desastres natu-
rales y catéstrofes.

6. Participar en las actividades relacionadas al control del tréfico v
fa navegacion afrea y maritima.

Arto. 78 Direccién de Coordinacion y Desarrofio. Corresponde
a esta Direccion:

I. Definir con el Ministeric del Ambiente y de los Recyrsos Nam-
rales las actividades necesarias para la proteccién y defensa del
nedio ambiente ¥ los recursos naturales v determinar las acciones
CONJURLas a eiecutar. '

2. Determinar con el Instituto Nicaragiiense de Seguridad Social v
el Ministerio de la Familia y otras instituciones, los pregramas de
atencitn 2 los retiradoes del Eiéreito de Nicaragua,

3. Disefiar con ¢l Instituto Nicaragliensé de Estudios Tersitoriales
los mecanismos de participacion en la formulacioén, coordinacién y
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control de ias politicas relativas al estudio, clasificacion 2 inventa-
rio de kos recursos fisicos del territorio nacional, trabajo y servicios
cartograficos, meteorelogicos v de investigacién fisica, asf come
todo io que comprends estudios territoriales en su 4mbity de ac-
cidn, conforme las leyes de Ia musteria,

4. Diseflar con el Ministeric de Transporte e Infraestructurs fos
mecanismos de participacion en la formulacién, coordinacion y
control de ias politicas y disposiciones relativas s la navegacidn
adrea y acudtics, conforme las leves de la materia.

Arto. 79 Direccién de Proteccidn y Defensa Civil. Corresponde
a esta Direccidn:

1. Definir ¥y coordinar con el Estado Mayor de Ia Defensa Civil del
Ejército de Nicaragua, los planes correspondientes a [a prevencion
de desastres naturales y catdstrofes v el auxilio de Ia poblacién afec-
tada por los mismes, conforme la Ley de Defensa Civil.

2. Dirigir la elaboracidn de los Planes d¢ Emergencia Necional y
coordinar Ia participacin sfectiva ¥ permanente de las diferentes
instituciones del Estado, organizaciones nacionales ¢ imternaciona-
les involucradas en las actividades del mismo.

3. Elaborar estudios sobre el fimcionamiento de lag diferentes ins-
tancias del Comité de Emergencia y proponer politicas gae pro-
meevan ei foncionamiento eficiente del mismo.

Capiiulo 4 Ministerio de Hacienda y Crédito Péblico
Arte. 80 Estructura. Para cf adecuado funcionamiento, el Minis-
terio de Hacienda v Crédito Pablico se estructura en;

1. Direccifn Superior
2. Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccidn Superior
2.7 Asesorfa Legal
22 Auditoria fnterria
2.3 Consejo Técnico
2.4 Asuntos Fiscales y Econémisos
2.5 Infermética
2.6 Desarrolle Institucional
3. Direcciones Generales
3.1 Ingresos

32 Aduana
3.3 Egresos

34 intendencia de 1a Propiedad
4. Divisiones Generaies

5. Administrativa-Financieea

Las fimciones de la Direccion Superior, Asesoria Legal, Ia Auditoria
Interna, el Consgjo Téenico y la Divisién General Administrativa-
Financiera, se encueatran definidas en ¢i Titulo 1, Capitulo 2 del
presente Reglamento,

Seceitn 1 Organos de Asesoria ¥ Apeyo a
Iz Direccidn Superior

Arto. 81 Asuntos Fiscales y Ecendmicos. Corresponde a Asuntos
Fiscales y Econdmicos:

1. Elaborar indicadores econdmicos para determinar los impactos
fiscales.

2. Reslizar anslisis de los impactos fiscales, econdmicos y sociales
de los fmpuestos v ofros ingresos del Esizdo; estimar jos impacios
fiscales que puedan generar cambios en ias tasas y medidas admi-
histrativas,

3. Elaborar las proyecciones de los ingresos v egresos del Bsiado
basados en los anélisis econdmicos; manejar modelos y datos eco-
némices que den apories 2 la programacion de caja baje la respon-
sabilidad de la Fesoreria General de la Repiblica.

4. Efsctuar los estudios econdmicos, financieros, fiscales, juridi-
cos y de cualguior otra naturalezz, que sean necesarios para la for-
mulacién ¥ orientacidn de la politica fiscal del pais.

Arto. 82 Informitics. Corresponde a Informdtica:

1. Formular politicas informaticas y brindar asistenciatéenicaalas
Direcciones Generales del Ministerio de Hacienda v Crédito Pabh- -
co. .

2. Normar plataformas, sistemas, redes y servidores, en el Ministe-
rio de Hacienda y Crédito Piblico.

3. Administrar y coordinar el desarrolle de proyectos de teenolo-
gia informética del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblice, Sis-
tema Integrado de Gestion Administrativa Financiera v de Auaditarfa
{SIGFA), Bistema Informiitico del Serviclo Civil {S1SEC), Sistema
de Gestion y Adminjstracién de la Deuda Externg (SICADE), Di
receién General de Ingresos {D.G.1), Direccidn General de Adua-
nas (D.G.A.), Propiedad v otros,

4. Brindar ¢l soporte técnico en hardware, software, redes, equipos
de informazion y telecomunicaciones en el MHCP.

5. Elsborar un Plan General de Auditeria de Sistemas, ¥ velur por
su correcta aplicacitn.

6. Garantizar 1a seguridad de 1a informacion en sistemas de infor-
macion,

7. Garantizer ¢l mantenimiento y buen fincionamiento del equipo
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informético del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico.

8. Cuando se e récguiera, podrd Asesorar v dar asistenciz en su
ramo 2 las instifuciones def Estado.

Arto. 83 Desarrollo Institucicnal. Corresponde a Desarrello
Instinzcional:

b, Promover vy coordinar la reforma v modernizacion del Ministe-
rio de Hacienda v Ceédite Publice.

2. Asegurar los procesos de Desarrolle Institecional, procesos de
planificacion, evaivacidn v retroalimentacidn de la gestién admi-
nistrativa a raves de la Reestructuracion.

3. Elaborar diagnésticos, definir ¢ implementar proyectos admi-
nistrativos orientados af perfeccionamiento de méodos v sistemas
de trabajo.

4. Coordinar y dar seguimiento a las accienes eatre ¢l componente
de Reesfrucnuracion Instisucional v los demas componentes del Pro-
grama de Modernizacion del Ministerio.

Direceiones Generales ¥ Especificas

Seccidon 2 Direccion General de lagresos

Arto. 84 Direcrion Geaeral Corresponde a la Direccién General
de Ingresos:

1. Definir Ias politicas, directrices v disposiciones que rezulan 21
sisterna tributario, de conformidad con lo gue establece Iz legisla-
CHOu vigente ¥ velar por que se apliguen rigurosamente.

2. Dictar las disposiciones necesarias para el eficiente control, re-
cairdacion v fiscalizacion de los impuestos internos v demds ingre-
sos que perciba el Estade, cuva recandacion estd encomendada por
Lew.

3. Realizar ias gestiones adsminisirativas v judiciales para exigiy ¢f
pago de los impuestos e ingreses bajo su contral € Imponer, en su
caso, as sencienes correspondientes.

4. Informar disriamente al Minisiro de Havienda v Crédito Piblico
sobre las recaudaciones efectuadas, para la gjecucion de Ia politica

{ributaria.

5. Normar vy administrar ka politica tributaria, fortaleceria y conso-
lidaria bajo criterios de modemizacion,

6. Velar por el'cumplimienio del Cédige Tributario y deméas nor-
mas ributarias vigenies.

7. Adnrindstrar el Sistema de Informacidn Tributaria.

8. Incremertar ef eniverso de Contribuyenees.
9. Administrar ¢1 Registro Unico de Contribuyentes.

18, Controlar v dar seguimientc a los servicios que brinda fa Ad-
ministracién  Tributaria, a fin de mantener una ¢alidad dptima en
los mismos.

Arto. 8% Direceion de Divulgacidn Tributaria. Comresponde a
esta Direccion:

1. Dividzar v mantener informads 2 la poblacin ¥ g los confribu-
yentes de las actividades que realiza la Direcciér Gereral de Ingre-
SO3.

2. Brindar infarmacidn sobye acuerdos v decisiones de la Direc-
cion Superior de la D.G.L

3. Informar a lo interne los hechos relevantes concernientes a fa
tributacitn y @ este mstitucion.
Arta. 56 Direccién de Asistencia al Contribayente. Corresponde

a estz Direccion:

i, Informar, asesorar y orientar af conuribuyente y personel de la
Drireccién General de Ingresos en fo relaciorade con ia Tributacién.

2. Gestionar Ia agilizacion de los tréamites.
3. Apoyar a las diferentes dreas de 2 D.GLL

Arto, 87 Direceitn de Direcridn de Recaudacidn vy Cobranzas.
Corresponde a esta Direccién:

1. Nosmar, planificar, dirigir ¥ controlar las accionesrelativasa la
cobranza y recaudacion de los iributos, multas ¥ recargos.

2. Administrar ¢l Sistema de Administracidn Tributaria {SIT) v el
Registro de Contribuyentes (RUC)

Arto. 88 DireeciGa de Catastro Fiseal, Corresponde a esta Direc-
cidn:

Realizar estudios ¢ investigaciones de mercado a fin de maniener
actualizados los valores catastrales de los bienes inmuebles y mo-
biliarios objeto de transacciones de compra venta apoyando asi a
ias unidades de recandacion.

Arto. 8% Direccion de Fiscalizacion, Corresponde a esta Direc-
cion: ’

Ejecutar, dar seguimiento, controlar y evaluar Jos planes de fiscali-

zacidn a nivel nacional por medio de sus unidades representativas
en cada Administracion de Remtas, ’

Seccién 3 Direccion General de Adusanas
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Arto. 90 Direccidn General. Corresponde a la Direccién General
de Aduanas:

Adermnis de las establecidas en la legislacion aduanera, las sipuien-
tes:

1. Definir las peliticas, directrices v disposiciones que regulan ¢!
sistemna aduanero, de confermidad con o que establece la legisla-
cion vigente y velar por que se aphquen rigurosamente,

2. Dictar las disposiciones necesarias para e eficiente control, re-
caudacion vy fiscalizacidn de los impuestos al comercio exterior v
demas ingresos cuya recaudacion est? encomendada por Ley,

3. Realizar Jas gestiones administrativas v judiciales para exigir €l
pago de los inibuestos bajo su control e imponer, en su caso, las
sanciones correspondientes. ‘

4. Informar diariamente al Ministro de Hacienda v Crédite Piblico
sobre las recaudaciones efectuadas, para fa ejecucion de {a politica
tributaria.

5. Normar y administrar la pelitica aduanera, forialecerla y conso-
Eidarla bajo criterios de modernizacion.

6. Controlar y dar seguimiento 2 los servicios que brinda lz Admi-
nistracién Aduanera, a fin de mantener una calidad optima en los
mismos.

7, Planificar. dirigir, controlar, supervisar ¢l servicio aduanero, asi
coma, ef flujo de merecancias que ingresan-y salen del pais.

%, Normar e impleroentar mecanismos para agilizar el servicio adua-
nero v facilitar el Comercio Internacional.

2. Supervisar Ia correcta aplicacion del valor aduanero de mercan-
cias importadas y exportadas para efectos del Banco de Datos del
Valor y para aplicacién arancelaria. .

0. Ejercer controles sobre mercancias que estdn amparadas bajo
Regimenes Aduaneros Especiales: Almacenes Generales de Depo-
sitos, Zomas Francas, Tiendas Libres, regimencs temporales y siros.

Aria. 91 Direccién de Fiscalizacion Aduanera. Corresponde a
esta Direceién:

.1, Realizar Auditorias Fiscales a todas las operaciones Aduanetas
contempladas en ios diferentes regimenes aduaneres, establecidos
en el CAUCA - RECAUCA ¥ Leyes Especiales, segim Ley No.
263, «ley gue Establece ¢l Autodespacho para la Importacion,
Exportacién y Otros Regimenes», publicada en La Gaceta Ne, 219
del 17 de Noviembre de 1998,

2. Efectuar Auditorias Fiscales a tas diferentes dependencias de la
Direccidn General de Aduanas con <l fin de verificar las operacio-
nes de las mismas.
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3. Verificar el estricto cumplimiento de las Leyes Aduanerasenlos
Almacenes de Depésitos y aplicar sanciones a aqueilas gue
incumplan con lo establecido en la ley.

Arxto. 92 Direceién Téenien, Corresponde a esta Dirsccion:

1. Garantizar y verificar que las leves aduaneras y conexas sean
aplicadas a los regimenes generales de Importacion y Exportacion
mediante {z ¢misidn de circalares téenicas y demés insrumentos de
control. ’

2. Controlar, revisar v modificar las téenicas necesarias para defi-
nir el precic normal de las mercancias, de conformidad con fa Le-
gislacion Centrogmericana del Valor Aduanero vigente.

3. Verificar la correcta aplicacion del Sistema Arancelaric Centro-
americano {SACYy leyes conexas,

4. Elaborar lus reparos efectuados a las operacionss de clasifica-
cidn, valoracién y liguidacion de las pdlizas presentadas por los
uasnarios en las diferentes Aduanas del Pats, tanto para las importa-
ciones coimd para las exporaciones.

5. Efectuar peritaies de clasificacién y valor en cases de defrauda-
cidn y contrabande Aduanero cuando le sea solicitade por las Ad-
ministraciones de adganas, Diveccion de Fiscalizacion o Departa-
mento de Inspeccidn aduanera.

Arto. 93 Direccién de Control Adeanero. Corresponde a esta
Direccidn:

l. Aplicar couforme 1a ley, politicas de exoneracién oforgadas a
las diferentes instituciones o personas naturales y juridicas.

2. Autorizar y analizar las importaciones, exportacionss tempora-
les y reexportaciones.

3. Liberar vehiculos que han sido introducidos con exoneraciones
de Empuestos.

Arto. 94 Direccién de CoordinaciGn Aduanera. Corresponde a
esta Direccion:

1. Coordinar y supervisar ¢l desarrolio de actividades operativas y
normativas de administracion aduanera ¥ gerencial de las Adminis-
fraciones de Aduanas.

2. Cuantificar los resuitados y apovar Ia gestion administrativa de

las Administraciones de Aduana mediante seguimiento de cascs
representativos que se gjecuten en las dependencias de la D.GA.

Seceién 4 Direccion Generat de Egresos

Arte. 95 Direccién General, Corresponde a la Direccidn General
de Egresos:
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1. Proponer al Presidente de la Republica la politica presupuesta-
rie y las normas para su jecucion dirigiendo, coordinendo y con-
solidando Ia formulacién del provecto de presupuesto general de
infgresos v egresos de la Repiblica, de acuerdo con los pkm&s ¥
programas de desarrolio aprobados por of Gobierno.

2. Evaluar trimestralmente ia elecucitn del presupuesto, proponer
ias medidas correlativas que sean necesarias y, llevar el registro
consolidado de dicha gjecucidn.

3. Administrar, jecutar y ligquidar el Presupuesto anual de ingre-
505 ¥ egresos de la Repiblica.

4. Dictar las medidas pertinentes para atendsr oporiunamente los
gastos y, demas obligaciones a carge del Gobierno de 1a Repitblica.

5. Transferir a los organismos y entidades del Estado los recursos
financieros asignados en sus respectivos presupuestos, en funcidn
de los ingresos percibidos,

6. Definir con base en la politica scondmica y social det Gobiemo,
poiiticas para Ia formulacion. priorizacién, evaluacion, selecciény
registro de proyectos de imversion a ser ejecutados con recursos
mtemos, financiamiento ¥ cooperacién externa.

7. Progzamar, gestionar, negociar, suscribir por delegacion del Pre-
sidente de la Reptiblica, registrar v fiscalizar las operaciones de
financiamiento externe v disponer lo refativo 2 la cooperacién in-
ternacional en general, realizandc los analisis respectives para pre-
ver la capacidad de endeudamiento del Gobierno.

&. Prograimar y administrar el servicio de la deuda pablica ntertia
y externa del Gobierno Central ¥ Descentralizade, efectuande la
coonrdinacion con las instancias correspondientes en la Presidencia
de la Reptblica v Hevar los registos respectivos.

9. Inventariar y regisirer los bienes nacionales, inclovendo el de
sus entidades centrales, descentralizadas v auténomas.

16. Campliry vigilar el estricto cumpliniiento de 1as disposiciones
de Ia Ley de Coptrataciones Administrativas del Estado, en lo que
sea de su competencia,

11, Llevar Ia contabilidad central del Peder Ejecutive, incluyendo
sus variaciones y lag operaciones administrativas v financieras pre-
vistas en el Presupuesto General de la Repiiblica, v las no previstas
en dicho presupuesto pero que afecten su patrimonio o 1 las finan-
zas piblicas.

t2. Administrar ¢f Sicstema Integrado de Gestion Financiera, Ad-
ministrativa y Auditoria (SIGFA), conforme lo dispuesto en el De-
creto No. 44-98, publicado en “La Gaceta™, Diario Oficial No E17
del 24 de Tumio de 1998,

i3. Establecer en coordinacién con ¢l Ministeric de Trabajo poli-
ticas v normas sobre el ingrese a Fa administracion de funcionarios
y empleados pablicos, asf como ias de cesacion en ol frabajo, sus

pensidn o trasladoe; reglas de ascenso, vacaciones, jubilaciones vy
garantias de permanencia, a fin de proponer al Poder Ejecutivo un
Sisterna de Servicio Civil

14. Aprobar los proyectos de coniratos en que intervenga coai-
quier Enstitucién que se financie del Presupuesto General cuando
este sea afectado, ¥ Nevar fos registros respectivos.

Arto. 96 Direccitn de Presupuesto. Comespeﬁde a esta Direc-
cidn:

1. Formular politicas, normas v procedimientos para la elaborz-
¢idn, programacién, ejecucidn, seguimiento, supervision y contral
def Presupuesto Nacional,

2. Formular y proponer ¢ Anteproyecto de Ley de Presupuesto
General al Presidente de ia Reptblica.

3. Coordinar y controlar las transferencias v desembolsos de recor-
ses financieros corvientes ¥ de capital denro de la ejecucion del

Presupuesto General.

4, Administrar el Registro de Inversiones Pablicas del Estado
{RIPE).

Arto, 97 Tesoreria Generalde la Repubitea Corresponde a esta
entidad con nivel de Direccion:

1. Administrar ¥ supervisar el Tesoro Nacional v su Flujo de Fon-
dos.

2. Ejecitar pagos ¥ cobranzas de la Cuenta det Tesoro,
3. Emitir, colocar y custodiar Titulos Valores de la Nacidn,

4, Coordinar v administrar las actividades relaciopadas con las
donaciones.

3, loformar diarizamente, en detalle, de sus ingresos v egresos ala
Direccion General de Contabilidad Gubemamental.

&. Efectuar el pago de los gastos, susidos v salarios de los servido-
res pitblices, debidamente autorizados, con cargo al Presupuesto
General de la Republica.

Arto. 98 Diireccidn de Contabilidad Gubernamental, Comespon-
de a esta Direccidn:

1. Formular politicas v normas de Contabilidad Priblica.

2. Dirigir y administrar 1a Contabilidad del Poder Ejecutivo v ¢con-
sotidar la informacion financicrz en el Balance Fiscal

3. Supervisar y dirigir el analisis y Ia fermulacion de estimaciones
sobre evolucion ¥ perspectivas de ingresos v gastos del Gobierme y
Entes Descentralizades.
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4. Administrar ¢ invertariar los Bienes del Estado y registrar su
use ¥y desting; conocer ¥ resolver de todos los Asuntes Fiscales,
Contratos u Operaciones de que sean objsto diches Bienes, sin per-
juicio de los expresamente dispuesto al respecto por Iz Constite-
citn ¥ las Leves.

5. Velar por el cumplimienie de las normas y procedimientos esta-
blecidos en el Sistema Integrado de Gestién Financiera v Andiioria
(SIGFA).

§. Lievar los régistms v efectuar las operaciones contables para
determinar en cualgquier momento, Jos recursos de que dispone la
Hacienda Piblica y ¢l monto de sus obligaciones.

7. Aprobar los sistemas de contabilidad que deben llevar las ofici-
nas gubemamentales; v fijar los plazos de los informes necesarios
para la centralizacién de las operaciones,

Artc. 99 Direccidn de Crédito Pablice. Corresponde a esta Di-
reccidn: :

{. Formular Politicas de endeudamiento.

2. Programar, coerdinar y controlar la Deuda Interna y Exerna y
su servicio.

3. Planificyr, administrar, dar seguimiento, controlar y evahuar ¢l
impacto de la Deuda Interna v Externa del Gobierno Central y Des.
centralizado, :

4. Supervisar el uso de recursos provenientes de ka denda recibldos
por las Instituciones Piblicas, ast como los fendos de contravalor,

5. Participar como apoyo en las negociaciones de Denda Pablica
externa ¢ interna gque realice el Ministeric de Hacienda v Crédito
Pablico.

6. Administrar e Sistema Integrado de Informacién. Registro v
Contrel de Deuda Pablica (SIGADE),

7. Lievar control permanente del pago de amortizaciones, intere-
ses, comisiones y cualqaier otro gaste derivado del crédito pabli-
G,

Arto. 100 Bireccitn de Funciéa Pablica. Corresponde a esta Di-
reccida:

1. Formular, coordinar ¥ supervisar Ia Politica de Administracidn
v Desarrello de los Reeurses Humanos al Servicio déf Sector Pa-
bleo. .

2. Desarrollar, coordinar v supervisar ¢l Sistema de Gestion de
Desempefio.

3. Desarrollar, coordinar ¥ supervisar ¢l Programa de Servicio
Gerencial v Técnico det Estade. (SGTEL
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4. Desarrollar, coordinar v supervisar ¢] Sistema de Informacion
de Servicio Civil (SISEC).

5. Desarrcllar y administrar ¢l programa de Movilidad Laborz] és
¢l Sector Pablico.

6. Participar y apoyar los procesoes de reestructuracion institucional
del Sector Piblice, en lo relacionado a los componentes de desa-

rrollo v administracidn de Recurses Humanos.

7. Supervisar ia adecuada ejecucisn del Presupusste en materia de
cargos y salarios, ’

8. Participar y brindar apoyo técnico a las Comisiones de Asesoria
de Carrera, de iz Administracion Publica.

Arto. 101 Direceidn de Contrataciones del Estado. Correspeiade
a ests Pireccitn,

1. Proponer nermas y procedimientos generales de adguisicién
contrataciones y enaenaciones de bienes del Estado, v velarporsa
correcta apHeacidn.

2. Normar la Mesa de Precios y tos mecanismes de consignacién
de informacién de precios referenciales del mercado.

3. Administrar &1 Registro Central de proveedores y Contratistas
def Estado.

Seceidn 5 Intendencia de Iz Propiedad
Arto, 102 Intendencia de In Propiedad, Corresponde a ssts ins-
tancia con rango de Direccidn General:

1. Atender y resolver los reclamos por confiscaciones, apropiacio-
nes y ecupaciones de bienes.

2. Cuantificar ¢} monto a indemnizar v ordenar el pago.

3. Revisar y tramitar [a soliciind de titulacion de bienes inmuebles
del Estado y sus instituciones.

Arfo. 163 Oficina de Ordenamiento Tervitorial (0.O.T.). Co-
rresponde a esta Direccidn:

1. Recibir, registrar, revisar, codificar, revisar, analizar y emitir
solvencias de Ordenamiente Tesritorial.

2. Resolver los Recursos de Reposicién y admitir los Recarsos de
Apelacién para ante e Director General de 1a Propiedad.

Arts. 184 Oficina de Cuantificacidn de Indemnizaciones {O.C.D.
Corresponde 3 esta Direccidn;

8988




30-10-9% LA GACETA -

. Recibir, registrar, revisar, anaiizar y cuantificar resoluciones de
la Comision Nacional Revisora de Confiscaciones,

2. Apoyar z la Comisién Nacional Revisora de Confiscaciones en
casos faciibles de devolucidn de Bienes Immuebles.

Arto. 168 Oficina de Titelacién Uirbana (O.T.U.}. Correspende
& esta Daveceidn:

1. Coordinar y dirigir el procesamiento clasificacion, control v
mangio de mformacidn documential y técnica para la elaboracion
de escrifuras ae desmembracion y otorgamiente de Titulos de Do-
minic a beneficiarios de [a Ley 86, “Ley Especial de Legalizacion
de Viviendas y Terrenos”™, Publicada en La Gacema No.66 del 3 de
Abril de 19%6.

Y
a.

Planificar, organizar, dirigir y medir resultados d¢ topografia,
escrituracitn e inseripoion en ef Registro de [a Propiedad [nmue-

bie.

3. Coordinar con Ia Direccidn de Geodesia y Cartograffa del
INETER a planificacion, organizacién v ¢jecucion de descripeion
perimetrai de barries y levaniamientos topograficos en proceso de
Titulacidn, )

Arto. 106 Oficina de Titulacién Rural (O.T.R.). Comrespondea
esta Direccion: :

I, Coordimar y dirigir el procesamiento, clasificacién, contral ¥
manejo de informacion documental v idonica para la elaboracion
de escrituras de desmembracion y otorgamiento de Tifos de Do-
minic de tierras rusticas, nacionales, estataies y de la Comunidades
fndigenas..

2. Planificar, organizar, dirigir la medicién topogrifica. legisla-
cion, escrituracion ¢ inscripeien en 2 Registro de la Propiedad In-
mueble.

3. Coordinar ¢on la Direccign de Geodesia y Cartografia del
[NETER 1a planificacion, organizacion sopervisién v ejecucian de
descripcion perimetral v levaniamientos topograficos en el pracese
de Tiulacién Rural.

C&pit.uto 5 Ministeric de Foments, Industria v Comercio
Arto. 107 Estructura, Pasa el adecuado func onamiento, el Mi-
nisterio de Fomento, Industria v Comiercio se estructura en:

. Direccion Superior
2. Organos de Asesoria y Apoyo a Ia Dircocidn Superior
2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditordz Interna
2.3 Consejo Técnico
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2.4 Comunicacion Institucional
3. Direcciones Geperales

3.1 Comercio Exterior

1.2 Compesencia y Transparencia en kos Mercados
3.3 Fomento Empresarial

3.4 Recursos Naturales

4; Entidades Desconcentradas

4.1 Administracion Nacional de Recursos Geoldgicos
{AdGeo}

472 Administracion Nacional de Pasea v Acuiculura
{AdPesca)

4.3 Administracién Forestai Estatal {AdFerest)

4.4 Administracidn Nacional de Aguas (AdAguas)

5. Divisiones Gengrales

Adminisirativa-Financiera
Las funciones de la Direccion Superior, Asesoria Legal, la Auditoria
interna, £f Consgjo Técenico y ka Divisidn General Administrativa-

Financiera, s¢ encueniran definidas en ef Titulo I, Capitulo 2 del
presente Reglamento.

Seccidn 1 Gg‘ganes de Asesoria y Apoyoala
Direccidon Superior

Arte. 168 Comunicaciin Jastitucional Le corresponde a {a Of-
cina de Comunicacion Institucionah

i. Velar por eTeficaz y oportung funcionamisnto de 1a comunica-
cion con los medios de difusion soctal.

2. Planificar ¥ coordinar las actividades relacionadas con la infor-
macion de las diferentes dreas de Ia institucisn. Organizar ruedas

e prensa,

3. Evalusr y monitorear a opinién piblica y publicaciones sobre Ia.
instiucion.

4. Coordinar y preparar la reproduccidn de matertales de comuni-
cacion ¥ divelgacitn.

3. Coordinar la realizacion de eventoes y su logistica inchiyendo Ia
logistica para renaiones de delegaciones a oiros paises.

6. Garantizar la aplicacién de normas de protecolo en las relacio-
mes con embajadas, atencion a Rmcionarios v visitantes,

Direceiones Generales y Especificas
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Secridn 2 Direceién General de Comercio Exterior

Arte. 169 Direccién General. Corresponde a la Direccitn Gene-
rai de Comerciv Extetior:

I. Proponer recomendaciones a las sutoridades del Ministerio so-
bre politica comercial externa a fin de contribuir a ia adecuada in-
sercitn de Nicaragua en el mercado internacional,

2. Establecer coustltas penmanentes con el sector privado en las
negociaciones comerciales internacionales.

3. Coordinar les negociaciones de comercio internacional a nivel
bilateral y multilateral y velar por ¢l cumplimiento de los compro—
misas adguiridos.

4. Coordinar |as relaciones interinstifucionales ¢ mtemaetanales
vinculadas al comercio exterior.

3. Coordinar y dar seguimiento a fa ratificacién e implementacidn
de los convenios, acuerdos v tratados comerciales suscritos por
Nicaragua.

&. Coordinar e impulsar el proceso de la Integraciér Econdmica
Centroamericana, analizando y proponiendo iniciativas que
coadyuven al desarrollo del procese; verificando su coherencia con
&l orden juridico nacional, regional ¢ intemacional.

7. ldentificar ¥ proponer mexidas de modemizacion, desregulacion
v adecuacion del marco legal de Comercio Exterior, en corfespon-
dencia con los compromisos derivados de los tratados y convenios
irternacionaies suscritos por Nicaragua.

8. Conteibuir a la aplicacidn de las normativas ¥ reglamentos del
comercio exterior.

9, Ascsorar y dar seguimiento a las solicitudes del sector privade
relativas al cumplimiento de compromisos e instrunrentos de ca-
récter internacional.

19. Establecer y dirigir mécanismes de coordinacion a nive: inter-
no del Ministerio y a nivel nacional ¢ lnternacional,

Arto. 110 Direccién de Integracidn y Adminisiracion de Trata-
dos. Corresponde a ssta Direccion:

I, Administrar los diferentes compromisos asumidos a través de
los Convenios, Acuerdos v Tratados Internacionales suzcritos por
Nicaragua.

2. Apoyar la formulacién de fa politica de comercio exterior,

3. Asesorar al sector privado, sobre las cporfunidades que ofrecen
los Convenios, Acuerdos y Tratados Comerciales Internacionales.
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4. Administrar los Regiamentos sobre Pricticas Desleales de Co-
mercio, Medidas de Saivaguardia, Reglas de Origen de las Mer-
cancias y Selucién de Controversias.

5. Dirigir las gestiones que se realicen para la solucién de los pro-
blemas presentados por 1os ageates econdmicos en ¢l comercio ex-
terior.

6. Asegurar la coherencia con el orden jurfdice nacional, regional
€ internzcional ¥ lamayor coordinacion de todas las decisiones que
influven en el procese de infegracion.

7. Coadyirvar a la reestructuracién v fortalecimiento del proceso
de integracion econdmica centroamericana, presentando propues-
fas que permitan iz elaberacién de nueves instrumentos de integra-
zida que contribuyan ai desarrollo de los sectores productivos del
pais,

8. Apoyaren los procesos de negetiacion de Convenios, Acuerdos
¥ Tratados comerciales Internacionales, principalmente en los te-
mas relacionados can Practicas Desleales de Comercio, Reglas de
Origen, Salvaguardias y Solucion de Controversias.

Arto, 111 Direccidn de Negociactones Comerciales Internacio-
nales. Corresponde a gsta Direccidon:

1. Coordinar y condugir a nivel técnico las negaciaciones imterna-
cipnales de cardeter bilateral v multilateral en temas de comarcio e
mversion.

2. Coordinar ¢l trabaio técnico de los diferentes equipos de nego-
ciacién ad hoc, reatizar reuniones de coordinacidn. e informar lag
resubtados y compromisos derivados de las reuniones de alto nivel.

3. Blaborar informes sobre ¢f estado de las negociaciones y preses-
tar recomendaciones.

4. Apoyar lz formulacion de las politicas de comercio exterior.

5. Gestionar la ampliacién de preferencias etorgadas a Nicaragnaa
través de log diferentes ssquemas preferenciales.

6. Informar sobre los compromises adguiridos por Nicaragua como
resuitado de las negociaciones.

7. Organizar y dirigir el provese de consulta con el ?ecmrprh'acio

a fin de propiciar su participacion en las negacaamenas comerciales

internacionales. 2
'\

8. Desarrollar las actividades relativas al proceso de ratificaciin ¢

implementacisn inicial de los ratados suscrites.

9, Coordinar la divuigacién de los Tratados suscrifos a nivel del
sector empresatial.

Arto, 112 Direccitn de Organismos Interpacionales. Cormesponde
a esta Direccidn:
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1. Coordinar of seguimiento a la aplicacion, administracién v fim-
cionamiento institucional de los Organismos Multilaterales e Inter-
nacicnales vinculados al comercio exterior, segiin tos 'compromi-
sos asunzidos en los acuerdos ¢ instrumentos juridicos vigentes.

2. Formular la documentacion tenica necesaria para la participa-
cifn de MNicarsgua en los drganos de administracidn institucional
de los organismos multilateraies, ¢ internacionales de producios.

3. Apoyar la Tormulacion de a politica comercial externa.

4. Dar seguimienie a ka ratificacion de convenios y promover, ase-
sorar y facilitar la participacién del sector privade en los diferentes
organisnos internacionales de predactos.

5. Informar a los organismos multilaterales e internacionales de
productos sobre las peliticas, medidas y dates de acuerde a los
coOmpromisos asignidos en los convenios.

Seceitn 3 Direceidn General dé Competencia
¥y Transparenrcia en los Mercados

Arta, 113 Direccidn General. Corresponde a fa Direccidn Gene-
raf¥ie Competencia y Transparenciz en los Mercados:

t. impulsar I sctualizacion del marco juridico y disposiciones
admmistrativas gue regulan la actividad econdmica nacional, a fin
de gue faciliten la actividad de los agentes econdmicos.

2. Revisar los procedimientos administrativos del sector péblice,
proponiendo su mejoramiento v simplificacion.

3. Administrar Ia aplicacitn de la politica v legislacién en materia
de premocion de fa competencia v defensa del consumideor.

4. Gestionar con los sectores involucrados, la revisién, formula-
cién ¥ procesos de formacion de leyes, con mivas a promover v
preservar la libre competencia v transparencia en los mercades,

5. Apoyar y aplicar Ia legislacién en materia de Competencia y de
Defensa del Consamidaor,

6. Contribuir al establecimiento y consclidacion dei Sistema Na-
cional de Metrologia v del Sistema Nacional de Normatizacion,
Acreditaciin y Certificacidn.

7. Supervisar fas funciones de las Secretarfas Téenicas de la Comi-
sién Nacional de Normalizacion Téenica y Calidad v de la Comi-
sitn Nacional de Metrologia. -

8. Asesorar v capacitar a las instituciones pablicas v privadas en
los campeos de normalizacidn y metrologia.

9. Supervisar I adrministracion del Registro de la Propiedad In-
dustrizl & Intelectual,

LA GACETA - DIARIO OFICIAL
P —— e

205

16, Contribuir al establecimiento del marco regulador, de los dere-
chos de la Propiedad Intelectual, velar por el cumplimiento de los
MiSmOos.

Arts, 114 Direccién de Fromocién de la Competencia y
Desregulacidn, Corresponde a esta Direccidn:

1. Dar seguimiento y apovo a los programas de modemizacion del
sector piblico, manteniendo una relacidn institucional con las ins-
tancias de decision del Estada.

2. Participar en el proceso de modernizacion de! marco legal del
dmbite del MIFIC.

3. Mantener acivalizado ¢f Sistema Indice de Leves, Revisar per-
manentemente las leyes y proyecios generados en otras institucio-
nes del sector pablice y privado, a fin de identificar y-propener la
eliminacion de regulaciones excesivas.

4. Asegurar la divulgacicn det concepto de desregulacion

5. Realizar seminarios v debates; forinar grupes de trabajo ad hac;
coordinar grimos de trabajoe interinstitucional para ef establecimiento
de sistemas v procedimientos en fancién de ia desregutacidn.

6. Catalizar acciones para la arganizacidén cemperitiva de merea-
dos ¢clave.

7. Administrar la legislacidn en materia de qompemncia,

8. Definir los mecanismos de comunicacion ¥ coordmacion entre
lag instancias v agentes publicos ¥ privados involucrados.

Arte, 15 Dirveccitn de Defensa del Consumidor. Corresponde a
esta Direccién:

1. Disefiar ¢ implementar planes de capacitacion para orientar a la
poblacion anivel nacional, sobre 1os derechos y deberes de fos con-
sumidores.

2, Administrar I Ley ¥ Reglamenio de Defensa al Consumidor;
conocer y resolver denuncias ¥ quejas de los consemidores.

3. Contribuir al establecimiente ¥ consolidacion del Sistema Na-
cional de Metrologis, y dei Sisten Nacional de Normalizacién,
Aereditacion y Certificacion.

4. Mantener coordinacidn a nivel municipal, a fin de obtener apo-
vo a las actividades de defensa de los consumidores.

5. Mantener ceordinacién con las aseciaciones u orgenizaciones
de consumidores, a fin de faciitar el cumplimiento de la Ley.

4. Recopilar informacion de precios de producios y servicios basi-
cos, con el fin de mantener un banco de datos dispuesto para la
divulgacién ¥ apoye a los consumidores.
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7. Realizar verificaciones periédicas de precios méximos de refe-
rencia de medicamentos nacionales y extranjeros en farmacias,
distribuidoras y puestos de ventas autorizades por ¢l Ministerio de
Salud, 1odo conforme e} Arto 5 de la Ley No. 182, “Ley de Defensa
de los Consumidores’, publicada en La Gaceta No. 213 def 14 de
Moviembre de 1994,

Arte. 116 Direecién de Tecnologia, Normalizacitn y Mefrologia.
Correspende a esta Direccidn

. Formular propuestas d¢ desarrollo del Sistema Nacional de
Normalizacién Técnica y Calidad, del Sistema Nacicenal de. Ac*e»
ditacim v del Sistema Nacional de Metrologia.

2. Ejercer las funciones de Secretaria Ejecutiva de la Comision
Nacienal de Normalizacifn Técnica ¥ Calidad, ¥ las funciones de
Secretaria Bjecutiva de la Comision Nactonal de Metrelogia.

3. Ejecutar las disposiciones y acuerdos de ta Comisién Nacional
de Normalizacién Técnica y Catidad v de la Comisidn Nacionalde
Metrolopia.

4, Participar en los grupos formados ¢n las negociaciones comer-
ciales internacionales en el tema sobre Obstaculos Técnicos al Co-
mercio y apoyar en la administracién del Capitulo sobre Obstacu-
los Téonices al Comercio en el marco de tratados comerciales bila-
terales o multilaterales.

5. Aplicar las leyes No2i9, «Ley de Normaiizacién Técnica y
Calidady, publicada en La Gaceta No. 123 del 2 de Junio de 1996;
v Lev No.225, «ley sobre Metrologian, publicada en La Gaceta
No. 135 del 18 de Julio de 1996, v sus respectivos reglamentos, asi
come ¢f Decreto Ejecative No. 5-95 «Creacitn del Consejo Nica-
ragiiense de Cienciay Tems}iog;a» publicado enLa GacetaNo. 121
det 29 de Junio de 1995,

6. Organizar y dirigin: el Sistema Nacional de Normalizacion Téo-
nica ¥ Calidad; los Comité Téenices y Grupos de Trabajo de Ner-
mas; ¢l Registro Nacional de Normas Téenicas; ¢l Sistema Nacio-
nal de Metrologia; el Sistema Nacional de Acreditacidn; el sistema
Nacional de Ciencia ¥ Tecnologia;

7. Coordinar las actividades del Laboratoric de Metrologia Legal.

£. Coordinar g sistema de informacién sobre medidas de normali-
zacion en el marco de los Tratados de Libre Comercio.

Arta. 117 Bireccion de Prapiedad Intelectual. Corresponde a esta
Direccidn

1. Dirigir el Regiswro de la Propicdad Industrial ¢ Inteleciual:

2. Admitir, ramitar v resclver las solicitudes de inscripcitn de
Marcas de Fabrica y de Servicios; Nombres Comerciales v Sefigles
de Propaganda, Modeles ¥ Dibujos Industriales y Patentzs de ¥n~
vencidn ¥ Derechos de Autor.
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3. Conocer de las oposiciones presentadas ante 2l Registro, de con-
formidad con ka legisiacién aplicable.

4, Admitir los recursos de apelacidn, interpuestos, y remitir las
diligencias a Ia Direccin Superior del Ministerio, y cumplircon da
Resolucién de segunda Instancia, o con las Resoluciones del Poder
Tudicial en su caso.

5. Cumplir con las sentencias Judiclales, en las demandas de cag-
celacidn de inscripoién, resueltas por ese Poder del Estado, y hacer
las anetaciones preventivas <n su caso.

6. Conocer de las demandas de Competencia Desleal, v de las Seo-
Heitudes de Represidn de Competencia Deslesl, previa rendicién
de Ia correspondiente faza.

7. CG"iE)CCl’ de las solicides relativas a 1a inscripeidn de los Dere-
chos de Propisdad Intelectual.

8, Declarar sin lugar, las solicitudes de Regisiro que no campdan
con los requisitos establecidos por la Ley, teniendo opeion los inte-
resados de interponer los Recurses de Apelacion, gue sean proce-
dentes.

9. Mantener los Registros inscrites ¥ otergar tiulos y certificacio-
nes, segin consta en tales Registros. *

10. Apdicar el Convenio Centroamericanc para Ia Proteccion de ia
Propiedad Indastrial, la Ley de Patentés de Invencidn y el Decreio
Ejecutive 2-L del 3 de Abril de 1968 v sus Reformas.

Seccién 4 Direccién General de Foments Empresarial

Arto, 118 Direceién General. Corresponde & la Direccitn Gene-
ral de Fomente Empresarial:

‘1. Formular una estrategia de Promecion de inversiones y de Pro-
mocién de Exportaciones, en coordinacion con el sector privade, v
divulgar dicha estrategia a niivel nacional e internacional.

2. Establecer mecanisimos de coordinacién ¢ informacion con &l
sector privado a fravés de las instituciones, camaras ¥ asociaciongs
para desarrollar acciones de promocidn de inversiones y etpazta—
ciones.

3. Apoyar y propiciar ¢l fortalecimiento de Ia capacidad msmmma&i
del sector privado.

de aprobacidn € impiementacion, a fin de canalizarlos con los ime-
resadbs ¥ agencias financieras y de cooperacidn.

5. Promover esmdios o investigaciones sobre los aspectos claves
sectoriales v de ventajas compurativas, as{ come su discusisn y di-
seminacion; concertar politicas y acciones, impulsando la partici-
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paciéin de los organismos y asociacienes del sector privade.

6. Promaover servicios de informacién al inversionista, ¥ servir de
enlace v apoyo a la gestién inversionista con instituciones naciona-
les ¢ internacionales, coordinando actividades interinstitucionales
gue faciliten las inversiones privadas.

7. Analizer el clima de inversién a nivel nacional, identificando v
proponiendo acciones de facilitacién y transparencia en los proce-
sos inversionistas, y propiciar os instrumenios que garanticen fa
efectividad de la inversion.

8. Coordinar la fornniacién de propuestas de politicas para ¢f fo-
mento, desarrolio y sostenibilidad de fa Peguefia y Mediana Em-
presa, no agricola; premoviendo estudios o investigaciones sobre
sus aspectos claves; fa discusion v divalgacion de los resultados; v
ia concertacion de politicas y acciones, impulsando la participa-
¢ion de organismos privados

9. Fortalecer la capacidad institucional de los organismos para eje-
cutar las acciones de apoye a las PYMES, impulsando esquemas
de organizacion moderna de la produccion.

Arte. 119 Direccion de Facilitacion de Inversiones, Correspon-
de a esta Direccién

1. Premover, ¢ ea caso necesario brindar directamente, servicios
de atencidn al inversionista coime: gestidn de permisos guberna-
mentales; mediacién de contactos con instancias del gobiemo v
cou ¢l sector privado; asistencia en solucién de problemas de insta-
iacion, entre otros.

2. Coordinar con los organismos nacionales e internacionales asis-
tencia técnica para mejorar los instrumentos de promocion de las
inversiones.

3. Coordinar acciones y estrategias, en colaboracion con las dernds
agencias que promueven las inversiones en el pais.

4. Empulsar la simplificacion de trdmites para los inversionistas ¢
implementar la Ventarilla Unica de Ias Inversiones.

3. Asesorar y orientar a los inversionistas en el marco kegal, segtn
el sector de su inversion de conformidad con las estrategias v poli-
ticas de desamrollo del pais.

6. Dar seguimicnte v apoyo a la gestiés interinstitucional de pro-
yectos de amplio impacto gue requieren ia accidn coordinada de
diferentes agentes, tanto piblicos come privados.

7. Elaborar los instrumentos necesarios pard la promocién de las
inversiones en el exterior y el mejoramiento de 1a imagen del pafs,
en coordinacién con ef Ministerio de Relaciones Exteriores y con
el Ceniro de Exportaciones e Inversiones (CEL).

8. Disefiar informacién basica sectorial pars Ia creacién de una
base de datos con informacién nacional relevante para ios poten-
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ciales inversionistas.

Ario. 120 Direccitn de Politicas de Fomento de Inversiones y
de Exportaciones. Corresponde a esta Direccion

1. Propener medidas para fortalecer ¢f desarrolle de 1a actividad
exportadora, as{ come para ¢l mejor funcionamiente del régimen
de incentivos.

2. Fortalecer la coordinacién irterinstiucional ¥ con el sector pri-
vade para el desarrollo y eiecucidn de la politica de fomento a las
exportaciones ¢ identificacion de factores claves que afecten ¢f de-
sarrotfo de la competitividad de nuestras exportaciones.

3. Ejercer las funciones de |z Seeretaria Ejecutiva de la Comisién
‘Macional de Promocitn de Exportaciones,

4. Ideatificar prioridades que contribuyan a fortalecer el sistema
de comercializacion de los productos exportables de Nicaragua.

5. Presentar evaluacion anual cuantitativa v cualitativa del sector
exportador.

6. Coordinar laelaboracion de diagnosticos empresariales v vincu-
larlos con la estrategia nacional de promocidn de exportaciones.

7. Coordinar investigaciones de los sectores priorizados para crear
una cartera de proyectos y presentarios a los inversionisias nacio-
nales y extranjeros y Tuentes de financiamiento.

8. Aplicar la legislacidén vigente en materia de inversiones, ¥ ad-
ministrar ia Ley de Inversiones Extranjeras.

9. Proponer Jas politicas para el fomento de las inversiones, tanio
nacionales como extranjeras, incluvende mejoras al marce juridico
refacionado con las inversiones.

14, Disedlar ¢ implementar, en conjunto con ofras instancias guber-
namentales, la metodologia para cuantificar la inversién nacional y
exfranjera.

il. Parficipar en las negociaciones de Convenios de Promocion y
Proteccion Reciproca de Inversiones, de prayectos regionales y en
las negociaciones con organismos muliifaterales en materia de in-
versiones,

i2. Participar en eventos intemacionales para exponer las oportu-
nidades de inversiones en el pals y mantener una comusnicacién
permanente con las representaciones diplomaticas de Nicaragua.

Arts. 121 Direccién de Politicas de Fomento de Ia Pequefia y
Mediana Empresa. Corresponde a esta Direccidn:

1. Promover estudios e mvestigaciones sobre los aspectos claves
del sector de las PYMESs, y la concertacion de politicas y ecciones,
impulsando la participacidn de organisntos privados.
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2. Fortalecer la capacidad institucional de los organismos para gle-

cutar tas acciones de apoyo a las PYMEs, impulsando esquemas de
organizacion modema de Ia produccidn.

3. Diseftar y administrar ef sistema de planificacion estatégica y
de orientacitn del Ministerio al sector ¥ inecanismos eficientes de
coordinacion y retroalimentacion..

4. Proponer politicas y estrategias de fomento y de mejoramiento
de la competitividad del sector PYME.

5. Realizar estudios de inteligencia competitiva (TLCs, inversio-
nes, mercados), concertar v articalar los planes estratégicos dei see-
tor {erganizaciones péblicas y privadas} con las politicas de desa-
rrolle nacional para la promocidn de las exportaciones, orientando
1a pricrizacion de acciones de impacte que fortalezcan con efecio
maultiplicador 12 comperitividad de las PYMEs.

6. Cuantiticar y evaluar e} impacto de fas politicas ¢ insttumentos
legales.

7. Realizar dizgnostices del sector y por ramas productivas.

8. impuisar y apoyar programas de fortaleeimiento de organiza-
ciones privadas.

9. Promover alianzas y organizaciones de redes de cooperacion en
el 4mbito racional e internacional.

1G. Coordinar y facilitar ka gestién ambiental de Las PYMEs, en
forma coherente con las politicas de fonento y de desarrollo soste-
nible del paiz.

11, Desarvollar programas informativos a nivel nacional e inferna-
cionat.

Seccitin S Direccidn General de Recurses Naturales

Arto. 122 Direccién General, Corresponde a la Direccidn Gene-
ral de Recursos Naturales:

1. Coordinar 1a formulacion de la politica de fomento y promocion
del uso racional y sostenible de los Recursos Narurales del dominio
del Estado, para su postenor aprobacién puor Ia autoridad comes-
pondigrie, en coordinacion con MARENA y con las demds nstitu-
ciones y agentes vinculados con la planificacion sectorial,

2. Propiciar £ impulsar la actualizacion def marco juridice secro-
rial en funcién de las politicas gue se definan.

3. Proponer la veglamentacion necesaria definiendo las normas
téenicas y administrativas para el adecuado aprovechamiento de
los recursos naturales del dominis del Estado, tomando en cuenta
izs propuestas de las respectivas Administraciones Desconcentradas,

8

4. Colaborar en la fiscalizacidn del cumplimiento de las normas de
preteccidn ambiental v de sostenibilidad en el uso de Jos recurses
naturales, gon la participacién de ias Administracicnes
Desconcentradas encargadas v demids institucionss téenicas refa-
clonadas con los recursos naturales. ‘

5. Adminisirar en forma eficiente, 4gil y transparente el proceso de
recepcion y tramite de solicitudes para ¢l olergamiento de conce-
siones, licencias v demds derechos de acceso a los recursos nature-
fes del dominic del Estado de conformidad con Ia Jegislacion vi-
gente.

6. Adminisirar el Sistenza de Catastro ¥ Registro Central de Conce-
siones y, eon la colaboracién de las Adminpisiraciones
Desconcentradas, ¢! lnventario Nacional de Recursos Naturales.

7. Proponer fa definicién, mediante Acuerdos Ministeriales, de log
procedimientos para €] control del cumphiraiento de obligaciones
derivadas de los derechos otorgados, v fiscalizar su monitorec v
controf por las Administraciones Descon¢entradas encargadas.

E. Ser Instasncia de resolucida de conflicios y oposiciones, y admi-
tir los recursos de revisidn presentados.

Aria. 123 Direccién de Politicas y Normas. Corresponde a esta
Bireccion: :
i. Coordinar |a formulacion de la planificacion sectorial, anatizan-
do, revisande /e proponicndo os estudios y analisis técnicos re-
queridos ¢y conjunto con las Administraciones Desconcentradas.

2. Propener, coordinar y dar seguimienio a la formulacion de s
poiiticas ¥ 2 la emision de normas tSenicas para ¢l aprovechamien-
to adecuade de los recursos, asi como el moniteres del comporta-
miento del sector,

3. Proponer las normas administrativas y t8cnicas para el uso ra-
cional y sostenible de los recursos, previa coordinacidn con las
Administraciones Desconcentradas, otros tainisterios y la sociedad
civil.

4. Definir v eveluar criterios v pardmetros de racionalidad y
sostenibilidad que orienten las decisiones de ctorgamiente de dere-
chos de acceso para aprovechamiento de los recursos.

5. Contribuira fa actealizacidn y fortalecimiento del marco juridi-
co regutador de Ta actividad.

6. Definir los procedimientos de conwrol del cumplimiente de obli-
paciones comtraidas con ¢l Estado, derivados de log derechos otor-
gados,

7. Dar seguimiento a jas resoluciones de Ias Comisiones Naciona-
les de los Recursos Naturales respectivos.

Arto. 124 Direccitn de Administracién de Concesiones. Corves-
ponde a esta Direccion: -

S04




S ——— A

vttt et mrrr———cErare
R T e i

30-10-98

LA GACETA - DIARIO OFICIAL

205

E———

1. Cocrdinar la simplificacidn ¢ implementacitn de procedimizn-
tos adminjstrativos v normas para la tramitacion de las solicitudes

de permisos y/o concesiones para ¢l aprovechamiento de los recur-

305 naturales.

2. Verificar que se cumpla con la reglamentacién, normas y crite-
ries wéenicos para el otorgamiento del derecho correspondiente.

3. Administrar los procedimientos de solicitudes, tramitacidn y
mecanismnos de asignacion de derecho de acceso de aprovechamien-
0 de los recursos natirales.

4. Lievar el Registro Nacional de derechos otorgados ¥ emitir cer-
tificaciones.

§. Velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas con el
Estado derivadas de los derechos otorgades, y evaluar Iz elecucion
del control por parte de las Administraciones Desconcentradas vy
ofras instancias delegadas.

6. Evaluar el cumplimiento de las obligaciones y ver que se apli-
quer sanciones previamente esiablecidos en caso de incumplimiento.

7. Velar por el cumpfimiento del marco juridico regulador de la
actividad con énfasis en las normas técnicas.

8. Sistemnatizar los procesos orientados para asegurar ef cumpli-
mieato de las obligaciones de los concesionarios.

Entes Desconcentrados

Seccidn 6 Entidades Desconcentradas

Arto. 125, Administracién: Nacienal de Recursos Geoldgicos
(Ad(:eq), Nacional de Pesea ¥ Acuicuitura {AdPesca), Forestal
Estatal (AdForest), Nacionsl de Aguas (AdAguas). De confoe-
midad con el Arto.4 ¥ 49 de Ia Ley 290, el MIFIC, para suxiliarse
en la Administracign sectorial de los Recursos Naturales del domi-
nie del Estado, contard con ¢! apoye de los entes desconcentrados
con rango de Direcciones Generales, siguientes:

i. Administracidn Nacional de Recursos Geoldgicos (AdGeo}

2. Administracitn Nacional de Pesca y Acuicujtura {AdPesca)

3. Administracién Forestal Estatal {AdForest)

4. Administracion Nacional de Aguas {AdAguas)

Cada uno de estos entes tendrd un Admastrador General nombra-
do por ¢l Ministre. Corresponden a las Administraciones
Desconcentradas, como entes de cardcter técnico, ademas de las

funciones que les asigra la Ley 290, tas signientes fimciones comu-
nes delegadas por el Ministerio, a saber:

M o

5. Apoyaral MIFIC a promover, ¢l use adecuado de Jos RRNN del
dominio del Estade.

6. Ejecutar la promocién de la actividad vy todas las acciones de
fomento necesarias comeo:! Investigacién, asistencia tconica, capa-
citacidn, simplificacion administrativa, consecucidn de
financiamiento y proyectos demostrativos incluides en sus planesy
presupuestos anuales autorizados.

7. Presentsr a la Direccidn General de Recarsos Narurales los die-
tamenes téenicos requeridos dentro del proceso de selicitud de tra-
mites de concesiones.

8. Realizar el monitoreo, vigilancia y control de su sector y velar
porgue 1os usuarios de los recursos del Estado cumplar con sus
obligacicnes y las Leyes respectivas.

9. Apoyara la Direccién General de RRNN del MIFIC a definir la
planificacidn sectorial y ias polfticas tanto generales como especi-

ficas, asi come las normas técnicas para ¢l use adecuado de los
Recursos Naturales del dominio del Estado.

10, Proponer & la Direccion Supertor del Ministerio cualquier cam-
bio en su estructura argénica interna para su autorizacién

11, Proponer a la Direccidn Superior su presupucsto y Plan de
Trabajo anual.

12. Presentar los informes de seguimiento de su gestion y los re-
queridos por ¢l MIFIC.

Arto. 126 Estructuras Organicas. Las Administraciones
Desconcentradas de RRNN tendrén las sigujentes estruchiras orgd-
nicas:

1. Una direccién de monitoreo, vigilancia y control;

2. Una dirgccion de fomento y promocion,

3. Uncentro de investigacion.
Capitulo 6 Ministerie de Educacidn, Cultura y Deportes

Arte. 127 Estructura. Para el adecuado funcionamiento, el Minis-
feric de Educacidn, Cuinura y Deportes se estructa e

i. Direccién Superior
3. Organos de Aseserfay Apoyo 2 ka Direccion Superior

2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria Interna

2.3 Consejo Técnico

2.4 Relaciones Pablicas

2.5 Coordinacién de Proyectos
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3. Direcciones Generalas

3.1 Educacién
3.2 Recursos Humanos, Formacion, Capacitacion v Entre-
namienic

4. Divisiones Generales

4.1 Administrativa-Financiera
4.2 Coordinadora de las Delegaciones y Supervision

5. Red Territorial

Las funciones de la Direccién Superior, Asesoria Legal, Ia Auditoria
interna, ¢l Consejo Téenico v la Divisién General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en el Titulo |, Capitale 2 del
presente Regiamento.

Seccién I Organos de Asesoria v Apovoa fa
Direccién Superior

Arto. 128 Relacienes Pdablicas. Corresponde a Relaciones Pabli-
cas: ’

1. Formular ¥ proponer la estrategia de comunicacién de Ministe-
ric, promover fa mejor imagen de la mstitucidn y de las acciones
que realiza en funcidn del quehacer educativo.

2. Acompafiar al Ministre en sus giras internas, registrar en el in-
forme ejecutive, las solicitudes. compromisos y acuerdos gue deri-
ven de las mismas asi como tareas asignadas a los funcienarios
especificos con las cuales se les dard cumnplimiente.

3. Apovar al Ministro en su comunicacidn personal, interna y ex-
terna, como fuente de informacién, monitoreo y seguimiento,

4. Atender 1as relaciones con los medios de comunicacidn, Pode-
res del Estado, partidos politicos v saciedad civil en sus necesida-
des de informacién, reclamos o sugerencias.

5. Asesorar y coordinar la laborar de informacion de las Delegacio-
nes Departamentales y Municipaies.

Arto. 129 Coordinacién de Proyectos. Corresponde a [a Coordi-
nacién de Proyectos:

1. Proponer iz aprobacion de los desembolsos de fondos de présta-
mo de los organismas internacionales.

2. Formular proyectos de restauracion de la planta fisica educativa
def pats.

3. Dirigir y coordinar el proceso de formulacidn, seguimiento v
control de 10s proyectos asf como la elabotacion de informes de la
ejecucién fisica financiera de los mismos. :
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4. Facilisar a las instituciones correspondientes toda 1s informa-
cién que demanden en relacidn con el seguimiente v comroi de los
proyectos.

5. Formular proyectos educativos que incidan en el mejoramiento

de los indices de retencién y aprobacion, ¥ disminuyen los indices

de repetencia y desercidn, segin lo previsto en los planes de desa-
- rroflo educativo,

Direcciones Generales y Especificas

Seccién 2 Direccidn General de Educacion

.

Arto. 130 Direccién General. Corresponde a la Direccitn Gene-
ral de Educacion:

t. Formular y coordmar 13 ejecucion de las politicas educativas del
MEDCD.

2. Coordinar con el Viceministro v Directores de Amr Sustantivas
la formulacion de las politicas educativas. P

3. Dar seguimiento a las actividades ¥ programas de acusrdo al
Plan de Desarroilo Educativo.

4. Hacer las valoraciones de tos Centros Escolares para comprobar
la efectiva ejecutoria de los programas educativos,

5, Coordinar el trabajo de evalnacion de impacio de tos documen-
tos curricalares, validacitn de contenidos Fundamentales de los di-
feremes niveles educativos.

6. Supervisar la calidad de los planes de trabajo para valorar la
eficacia y eficiencia de la planificacion educativa definida.

Arto. 131 Direecién de Educaeion Primaria. Corresponde a esta
Direccidn:

1. Desarrollar los programas de estudio y materiales diddcticas
gue promueva ¢ cumplimiento de las politicas educativas defini-
das para el mejoramiento de la educacion primaria en las diferentes
rapdalidades.

2. Normar programas educativos del nivel de aducacién primaria
en las diferentes modalidades.

3. Velar por ¢l cumplimiento de los estandares de aprendizaje para
cada una de las modalidades ¥ grados de educacién primaria.

4, Impulsar innovaciones educativas que tiendan a facilitar el apren-
dizaie de los estudiantes. | ’

5. Coordinar la evaluacidn del curvicubum ¢ las diferentes moda-
{idades y grados de la educacion primaria.
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6. Coordinar actividades con organismos nacionales e internacio-
pales gue apovan al programma de Educacidn Primaria,

7. Promover la educacitn infercultural bilingtte, utilizando el idio-
ma maternac como primers lengua ¢ introduciendo el espafio] como
segunda lengua.

Arte. 132 Direceion de Educacién Secundaria. Corresponde a
esta Direccion:

i. Desarrollar tos programas de estudio y material educativo que
asegute ol cumplimiento de las politicas educativas definidas para
el mejoramienio de la educacion secundaria,

2. MNormar ¢l programa de Educacion Secundaria.
3. Garantizar ¢l cumphmienso de los objetivos del programa.

4, Impulsar innovaciones ecucativas que tendan a facilitar ¢f apren-
dizaje de los estudiantes.

5. Evalusr la pertinencia, eficacia y coherencia del curriculum de
gducacién secundaria en las diferentes modalidades.

&. Coordinar con la Divisién General de Coordinacion de Delega-
<iones Departamgntales ¥ Municipales la supervision de la aptica-
cidn del cuarricuium vy brindar la asesorfa correspondiente,

Seccién 3 Direccidn General de Recursos Huomanos,
Formacién, Capacitacién y Entrenamiento

Arte. 133 Direccidn Genersl. Corresponde a ta Direccién Gene-
ral de Recursos Humanos, Formacion, Capacitacion v Entrenamien-
o

1. Dirigir el desarrollo profesional del personal del MEDCD-Cen-
tral, Ia formacion inicial de docentes de Educacitn Primaria en los
diferentes modalidades y la formaciéa continua de docentes en ser-
vicio en las Escuelas Primarias v Escuelas Narmales en coordina-
cién con Ia Direccidn de Sdacacién Primaria v el Departamento de
Currfeghun,

2. Dirigir ¥ coordmar ios programas de desarrolle profesional det
personal téenico v administrativo de MEDCD.

3. Dirigir ¢l proceso de formacion de maestros do Educacion Pri-
maria en las Escuelas Normales v Ia formacién continua & los do-
cemes y administrativos de las mismos.

4. Planificar v evaluar el proceso de:
4.t Formacin de maestros de Educacion Primaria

4.2 Prefesionalizacion de maestros empiricos en servicios
en Educacidn Primaria.
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4.1 Formacitn continua de los maestros en servicio en Edu-
cacién Primaria shicados en los 1ro ¥ 2do grades.

4,4 Fstablecer normas de funcionamientos de ias Escuelas
normales.

5. Elaborar los disefios curricuiares de los programas de Forma-
cién de Educacién Primaria en sus diferentes modalidades.

Arto. 134 Direecién de Formacion Inicial de Docente. Comres-
sonde 2 esta Direccién:

1. Elaborar normativas de trabajo para téenicos, docentes y direc-
tores de Escuglas Normalkes,

2. Participar en 1a elaboracion del Plan Anual de la Direccidn Ge-
nerat referido & fa supervision, seguimiento y wansformacion de
curriculurm.

3. Elsborar nermativas y documertos curriculares para su
implementacitn en las Escuelas Normales.

4, Mantener coordinacion con ios proyectos dirigidos a ¢f drea de
formacidn dacente en funcién de evaluar el impacto de los mismos
en fas Escuelas Nomales.

5. Conwrolar la expedicion de Titulos de Maestras de Educacion
Primaria que extiender las Escuelas Normales,

Arto. 135 Direecién de Profesionalizacion. Corresponde 2 esta
Direccidn:

i. Coordinar la profesionatizacion de maesiros smpiricos de edu-
cacin primatia.

2. Supervisar e} funcionamiento de Ia profesionalizacion de maes-
1105 €N servicio. .

3. Elaborar estrategias para el desarrollo de la educacion perma-
nente en jos currfculum de los programas de profesionalizacién.

4. Elaborar documentos curriculares para la profesionalizacidn de
los maestros en servicio.

3. Supervisar & las Escuclas Normales en el desarvollo de los Cur-
sos de Profesionaiizacién v Is expedicion de Tiulos de Maestros
de Educacién Primaria.

Arte. 136 Direccidn de Actualizacién. Corresponde a esta Direc-
ciém:

1. Promover investigaciones participativas ¢ innevacionss educa-
{ivas y administrativas.

2. Elecutar ks elaboracitn de normativas de trabaio para ka forma-
cidn y actualizacion del Persona! Adminisirative, Docente ¥ Téeni-
eo de los funcionarios del MEDCD,
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3. Efaborar el Plan de Desarrolio Pyofesional Aémmtst:’atzm ¥

Técnice de los funcionarios del Ministeric,

4. Organizar una red de control de actualizacion permanente de kos
administrativos.

3. Evaluar el impacto de Ia funcionalidad de la formacion conti-
pua. -

Arto. 137 Direccitn de Programas Capacitacitn. Corresponde
a esta Direccidn:

1. Definir la estrafegia de Recursos Humanes.

2. Diseflar, implementa v da mantenimiento al sistemz de evalua-
cién del desempefio de las unidades organizativas de la institucitn,

3. Articuiar los planes de capacitacién de las Direcciones Especi-
ficas de las dreas sustantivas y edminisirativas.

4. Proporcionar permanente asesorfa y asistencia técnica opornina
que contribuya a mejorar progresivaments, ke calidad de log servi-
cios que presta el Ministerio a las instituciones educativas v socie-
dad civil en general.

5. Coordinar Ia programacion y acciones de capacitaciGn previstos
en los distintos programas. '
Divisiones Generales y Es;ieciﬁcas
Seccitn 4 Divisién General Coordinadora de
tas Delegaciones v Supervisidn
Arto. 138 Divisién General. Corresponde a la Division General
Coordinadora de las Delegaciones y Supervision:

i. Dirigir, coordinar, asesorar ¥ dar seguimiento a Ias Delegacio-

nes Departamentales, asi como obtener informacién de manera di-

recta de las Delegaciones v Conseios Educativos Departamentates
(CEDS;,

2. Monitorear a todes las Delegaciones Municipaies de Educa-
cién, Consejos Municipales de Educacién (CEMS), centros auté-
HOHIOS, CERIres no suldnomos y centros subvencionados del pats.

3. Transmitir las politicas, acuerdos v normativas a las Delegacio-
nes Departamentales de Educacién v garantizar que se difundan v

pongan en praciica en todas fas instancias territoriales def MEDCD. -

4. Garantizar ¢! finiquito de las Delegaciones Departamentales de
Educacién, en case de cambios, renuncias o retire de Delzgados
Departamentales y la entrega ordenada y transparente al nuevo
Delegado. .

5. Proponer al Ministre candidates para ¢l nombramiento de nee-
vos Delegados Departamentales, que cumplan con los requisitos
correspondientes y que sean evaivados por el CEDS,

6. Colaborar con las Direcciones Generales, a fin do garantizar una
comunicacién Thuida y apropiada con todas las Delegaciones De-
partamentales apoyando operativamente s difusién y ejecucion de
acuerdos y normativas técnicas gue orientam ef desarrollo del siste-
ma educativo.

7. Dar seguimiento y evalla las fransferencias a jos centros sub-
vencionados.

8. Preveer y asesorar en is solucion de conflictos con las corres-
porudierntes.

Red Territovial
Seccidn 5 Delegaciones Regionales y Departamentales

Arfo. 139 Delegaciones Regionales y Departamentales, Corros-
ponde a las Delegaciones Regionales v Departamentales.

. Proponer al Ministro los candidatos a Delegadas Municipales,
acompafiados de los avales u opinidn mayoritaria, de los CEM co-
rrespordiente, al generarse cambios o vacantes.

2. Supervisar, evalia y asiste sistematicamente la organizacion v
funcionamiento de las Delegaciones Municipales de su Departa-

mento.

3.. Coordinar, erganize y aprueba la gjecucion de las acciones de
capacitacidn del Departamento.

4. Distribuir 2 las Delegaciones Municipales los insumos gue e
fuesen asignado.

3. Mame;zer una informacidn ceherente ¥ actualizada del desarro-
Ho educativo de sy Departamento.

&. Administrar a nivel departamental aguellos reeursos humanos,

financieres v materiales sumnistrados por MEDCD Central, para
la ejecucién de programas y proyectos dentra del departamento.

Capltelo 7 Ministerio Agropecuaric y Forestal
Ario. 140 Estruetera. Pars ¢l adecnado funcionamiento, el Minis-
terio Agropecnario y Forestal se estruchars ent
1. Direccién. Superior
2. (’)rgaims de Aéeseria vy Apoyo a la Direccidn Superior

2.1 Asesoria Legal
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2.2 Auditorfa Interna
2.3 Consejo Téeaico
2.4 Divulgacion y Prensa

3. Direcciones Geperales

3.1 Politicas del Sector Agropecuario y Forestal
3.2 Estrategias Terriloriales
3.3 Tierras y Reforma Agraria

4. Entidades Desconcentradas
Proteccion vy Sanidad Agropecuaria
5. Divisiones Generales

3.1 Administrativa-Financiera

5.2 Programas, Cooperacién Externa y Ceordinacion
Interinstitucional

5.3 Delegaciones Territoriales

6. Delegaciones Temritoriales

Las funciones de la Direccion Superior, Asesoria Legal, la Auditoria
Interna, el Consgjo Téenico ¥ la Divisién General Administrativa-
Financiera, se encueniran definidas en = Tirule i, Capitulo 2 det
presente Reglamento.

Seccién 1 Organos de Asesoria y Apoya a
Iz Direccidn Superior

Arto. 141 Divelgacion y Prenasa. Corresponde a Divulgacion v
FPrensa:

1. Suministrar informacidn eserita v verbal a los medies de comu-
nicacién sobre ia agenda, planes, provectos, metas ¥ logros dei
Minisieric, propiciando una imagen positiva instifucional v guber-
namental. . .

2. Programar, organizar y ejecutar campaitas publicitarias requeri-
das por el Ministerio.

3. Monitorear las noticias y opinion pablica ¥ reportar a las autori-
dades acerca de las informaciones nacionales ¢ isternacionales de
inferds para ef Ministerio.

4. Coordinar Ia formulacién de las posiciones de MAG-FOR fren-
te a los elementos monitoreados.

5. Mantener estrecho contacto con todas las uridades organizatives
del Ministerio a fin de conecer a fondg sus programas de trabaje,
proyectos, ¥ esiar en capacikiad de ofrecer informacion veraz en
cualiquier momento z los medios de comunicacion gque lo requie-
ran.
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4. Formular, dirigir ¥ ejecutar planes de divulgacion orientados a
1a educacion de la ciudadania en cnanto a temas agropecuarios ¥
forestales.

7. Organizar peritdicamente eventos con los principales medios
de comunicacién.

Direcciones Generales y Especificas

Seccién 2 Direccida Generat de Politicas del
Sector Agropecunria y Forestal

Arte. 142 Direceitn General, Corresponde a 1a Direccion Gene-
ral de Politicas del Sector Agropecuaric y Forestal:

) 1. Pormular y evatuar ta politica agropecuaria y forestal, en consa-
nancia con la politica de desarrollo nacional.

2. Establecer, mantener y desarveliar los sistemas de informacidn
del sector agropecuario y forestal, asi como proponst moecanismos
¥ normas qué permitan garantizar Ia calidad de la informacidn ne-
cesaria para Iz planificacion del sector.

3. Evaluar ef comportansiento del sector agropecuario v forestal,
estudiando sus efectos en &l desarrnilo sectorial v en ¢1 desempefio
¢ 1a economia nacional.

4, Generar informacion oporfuna sobre los precios en mercados
nacionales e internacionales de productos agricolas, pecuarios ¥
forestales.

5. Fomentar la iniciativa empresarial v el enlace comercial para el
desarrolio de los preductores de Ias cadenas agroaiimentarias que
aumenten ¢l valor agregado a la produccion nacional a nivel de
competitividad y su nivel de insercion en los mercados globales.

Arto. 143 Direccidn de Andlisis Econdmico. Corresponde a esta
Direccidn:

i. Formular y evaluar Ia politica agropecuaria, en consenancia con
1a politica de desarrolio nacional.

2. Establecer ¥ desarrollar un sisterna de informacién cconbmica y
documental gue provea de una base técnica al proceso de formula-
cion de politicas, 2si como a los procesos de informacion a los ac-
tores del sectar agropecuario.

3. Vglar por el mejoramisnto v desarrolio de los mercados de fac-
tores, mediante la formulacién y generacion de informacion opor-
tuna de paliticas, normas, regilaciones ¥ mecanismos que propi-
oten la eficiencia de jos mercados. )

4. Formular ¢ informar a las instancias correspondientes la politica
comercial para facilitar las condiciones de intercambic de los bie-
nes agropecuarios en los dmbitos arancelarios de apertura de mer-
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cades, ratados, convenios y negociaciones comerciales con otros
paisss ¥ evaluar sus efsctos en el sectar.

5. Disehar e informar los instrumentos de operativizacién v apre-
vechamiento de los acuerdos comerciales; asi como, participar en
los procesos de negociacidn de tratados v convenios comerciales
para productos sEropecuarios.

&. Evaluar el comportamiento del sector durante el ciclo agricola y
propoaer medidas que avaden a sclucionar Tes problemms de fa pro-
duccidn.

7. Analizar y sistematizar regularmente los precios de los ;ﬂ'éd;is:—
105 ¢ MSWNGs agiopecuarios.

Arto. 144 Direccitn de Politica Tecnologica, Convesponde aesta
Direccion:

1. Formular la politica tecnologica agrepecuaria nacional, ec con-
sonancis con ia politica de desarrolio nacional. ’

2. Velar por el mejoramiento del mercado de tecnologia del sector,
mediante la formulacion y propuesta de mecanismos y regulacio-
nes que contribuvan a ia implementacion de la politica tecnolégica
nacional.

3. Dar seguimientc y analizar los resultados de fos procesos de
generacidn, adaptacian, difusién v adopeidn de tecnologias, ast
como a las practicas tecnolgicas correspondienies a las diversas
actividades agropecuarias y forestales. proponiendo medidas y ge-
nerando informacion oportuna para solucionar problemas ¥
optimizar resuitados.

Arto, 145 Direccidn de Politicn Forestal. Corresponde a esta TH-
reccion:

. Formular y evaluar fa politice forestal, en consenancia con ia
politica de desarrelio nacionak

2. Dar seguimiento y analizar ¢f comportamiente de la actividad
forestal y de la silvicubtura, propeniendo y generando informacién
oportuna sobre medidas, mecanismosy regulaciones que permitan
superar ios problemas productives y ambismtales que se presenten.

3. Apalizary recomendar sobre los instrumentos de operativizacian
y aprovechamiento de los acuerdos comerciales vy tratados para pro-
ductes forestales y sifvicolas.

Arto. 146 Direccibn de Estadisticas. Corresponde a esta Direc-
cion:

b, Administrar un sisterna de informacion estadistiea de indicadores
basicos de comportamienio del sector.

2. Realizar encuestas que penmitan generay estadisticas refevantes
para ] desarrolio v evaluacién de las politicas del sector,
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Seceién 3 Direccion General de Estrategias Territoriales

Arto. 147 Diireccidn Genersl, Corresponde a Ia Direccién Gene-
ral de Estrategins Territoriales:

1. Dirigir los procesos de elaboraeitn y seguimiento de estrategias
de desarrollo agropecuario, forestal y rural a nivel territorial,

2. Formular planes de ordenamiento territorial para orientar el de-
sarrolio de Ia actividad silve-agropecuaria, de acuerdo a Ias carac-
teristicas biofisicas de las diferentes zonas del pafs v st use racional
de Tos racursos naturales.

Arto. 148 Direccién de Planeamiento Estratégico. Corresponde
a esta Direccidn:

1.” Formular metodologias uniformes de planeamisnio estratégico
territorial, asegurando la mds amplia participacién de las comuni-
dades locales v vigilar so implemnentacion en todes los territerios
dat pals.

2. Vigilar, apoyar técnicamente y evaluar Ia elaboracion ¢
implementacién de Ios planes de desarrollo agropecuario, forestal
y rural fornmulados per ks delegaciones territoriales del Ministerio.

3. Evaluar tos procesos de fortalecimiento institucional en las dife-
renfes rzgiomes del pais.

Arto. 149 Direccién de Ordenamiento Territorial Corresponde
a esta Direccién:

1. Elaborar estudios territoriales de base para orientar el desarrolle
de 1 actividad silvo-agropecuaria.

2. Desarrollar y mantener los sistemas de informacion geogrificaa
nivel nacional y en las diferentes delegaciones regionales del Mi-
nisterio,

3. Apocyar la generacién de esfadisticas agropecuarias y tos pro-

ndsticos de cosecha, mediante 1a interpretacion y procesamiento de
imagenes de satélite.

Seccién 4 Direccion General de Tierras ¥ Reforma Agraria
Arto, 138 Direccion General. Corresponde a la Direccidn Gene-

rat de Tierras y Reforma Agraria:

1. Formuiar ta politica de demecratizacion de la propiedad y justa
distribuciém de latierra. -

2. Formulary proponer politicas para la consolidacién y desarrolle
del sector reformadeo.
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3. Formaular, propoaer y evaluar politicas v proyectos parz la
profundizacién de 1a reforma agraria via mercados de tierras.

4. Farmular la politica de reforma agraria.

LVh

. Formular Ia politica del mercado de tierras.

6. Formular, promover v evaluar la politica de titulacion de tierras.

n)

. Estudiar y evaluar ia politica impositiva sobre la tierra,
Arto, 151 Direccin Agraria. Comesponde a esta Direccidn:
1. Formular la politica de la justa distribucion de la tlerra,

2. Fermulay politicas de ordenamiento del sector agrario.

3. Formular ia estrategia de reforma agraria como medio de re-
construcciim ecolégico y de desarrollo sostenible,

4. Formular la politica para elevar 1a capacidad técnica y producti-
va del sector reformado.

Arto. 152 Direccidéa de Planificacién. Corresponde a esta Direc-
cién:

1. Mouitorear el mercado de tierras.
2. Realizar investigaciones sobre reforma agraria.
3. Proponer la relacién Herra-hombre socialmente necesaria.
4. Inventariar las Herras nacionales, las de fas comunidades indige-
nas y el latifundio ociose,
Entidades desconcentradas

Seccidn 5 Direccitn General de Proteccion
¥ Sanidad Apropecnaria

Arfo. 153 Direccién General. Corresponde a la Direceidn Gene-
ral de Proteccidn y Sanidad Agropecuaria: :

i. Administrar en lo que fuere de su competencia las siguientes
Ieyes: Bésica de Salud Animal y Sanidad Vegetal, Produccidn ¥
Comercio de Semillas v Bdsica para Iz Regulacion y Control de
Plaguicidas, Sustancias Tdxicas, Peligrosas y otras Similares, sus
respectivos Reglamentos v demaés leves de su competencia,

2. Asesorar al Ministro en la formulacion de peliticas de controf,
prevencion y erradicacién de enfermedades de animales y plantas,
sus productos y subproductos,
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3. Estructurar, diseflar ¥ agilizar la politica nacional de sanidad
agropecuaria, acuicola, pesquera, forestal y agroforestal, en pro-
gramas de vigilancia y diagnésticos sanitario y fitosanitario.

4. Proponer al Ministro las tarifas de los servicios que presta, cal-
culadas en base a la necesidad de cubsir los gastos de operacidn,
ampliacidn ¥ modernizacién de los servicies sanitarios y
fitosanitarios, para que estos funcienen en forma efectiva.

5. Desarrollar actividades de cuarentena agropecuaria, acuicola,
pesquera, forestal y agroforestal.

6. Contribuir al desarrollo de la produccion agropecwaria y ka
comercializacion de los productos derivados de la arisma v 1z con-
servacion de la salud pablica, promoviendo fa competitividad de
los productos mediante ef diagndstico, la vigilancia, la suarentena
¥ cuando sea posible, la erradicacion de las enfermedades transmi-
sibles; Ja certificacitn sanitaria v el aseguramiento de la calidad e
inocuidad de los insumos en el punte de compra.

Artc. 154 Direecién de Salud Animal Corresponde a esta Direc-
cifn:

1. Administrar en lo que fiere de su competencia, la Ley Basicade
Salud Animal v Sanidad Vegetal y su Reglamento as como dirigir
v coordinar el Sisterrsa Nacional de Salud Animal.

2. Informar sobre la situacion en el pais de plagas y enfermedades
endémicas ¢ infectosanitarias en hatos.

3. Garantizar el cumplimiento de requisitos sanitarios internacio-
nales para las exporiaciones de productos pecuarios ¢ impedir
intreduceion y diseminacion de enfermedades y plagas exdticas.

4. Mantenor un sistema de vigilancia v alerta sanitaria con ef ebje-
to de prevenir, v definir medidas de control y erradicacién de pla-
gas y enfermedades de ios animales ¥ cuando sea el caso ejecutar-
los.

5. Administrar ¢l registro de la calidad genética de los diversos
hatoes.

6. Contribuir al desarrollo de fa produccidn animal, la
comercializacién de sus productos y derivados v la conservacién
de 1a salud publica, mediante; la vigilancia, la prevencion, ef con-
trol ¥ cuando sea posible la erradicacion de las enfermedades ani-
mazles transmisibles, sean ésias zoondticas, exdticas ¢ endémicas;
la certificacién sanitaria de andmales vivos, sus productos y deriva-
dos; asi comno ¢l aseguramiento de Ia calidad de Jos msumos pecua-
rios, el mejoramiento genético v 1a acreditacion de profesionales
parza 1a provisidn de servicios certificados.

Arte. 155 Direccién de Sanidad Vegetal v de Semillas. Corres-
ponde a esta Direccién:

i. Administrar ea lo que fuere de su competencia, s Ley Basicade
Salud Animal y Sanidad Vegetal ¥ su Reglamento asi como dirigir
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y coordinar €] Sistema Nacional de Sanidad Vegetal y de Semillas,

2. Informar sobre Ia situacion en e} pais de plagas endémicas v
exGticas de los cultivos.

3. Garantizar el camplimiento de requisitos sanitarios internacio-
uales para Ias exportaciones de productos agricolas e kmpedir la
introduccion y diseminacion de enfermedades y plagas exaoticas,

4. Mantener un sisterna de vigilencia, de alerta y de ejecucion
fitosanitaria, con el objeto de prevenir v definir medidas de control
y exradicacion de plagas y enfermedades en las plantas y de lz acti-
vidad forestal y agroforestal en general.

5. Cumplir ¥ hacer cumplir en le que fuere de su competencia, la
Ley de Produccidn y Comercio de Semillas y su Reglamento, as{
coro fiscalizar los procesos de produccidn ¢ introduccion de se-
millas y plantas de viveros, para que cumplan con los pardmetros
de calidad establecidos en las normas oficiales para cada especie.

6. Contribuir a que las plagas v enfermedadss que afectan los cul-
tivos agricolas y plantaciones forestales no ocasionen daffos eco-
ndmicos significativos a la preduccidn nacional, mantener fibre de
plagas excolicas af pajs mediante lz vigilancia epidemiologica siste-
mitica, Ia informacién apropiada y oporiuna del estatus de las pla-
gas y enfermedades a los producteres, medidas cuarentenarias, Ia
certificaciéun fitosanitaria v la acreditacion de profesionales para la
provisién de servicios certificados, promoviendo de esta manera la
competitividad de la agricultura y facilitando el comercio de ios
productos, asi come Iz promocion y el contrel del adecuado uso de
ias medidas fitosanitarias ¥ la investigacion para determinar fas
causas de las plagas.

Arto. 156 Direccitn del Registre Nacional ¥ Coatrol de Insumos
Agropecuarios, Sustancias Téxicas y Peligrosas, Corresponde a
esta Direccién;

t. Administrar en lo que fuere de su competencia, ia Ley Bésica
para la Regulacion y Control de Plaguicidas, Sustancias Towieas,
Peligrosas v Otras Similares v la Ley Bésica de Salud Animal v
Sanidad Vegetal y sus respectivos Reglamentos.

2. Organizar, estructurar y administrar el Registro Nacional y con-
trol de insumos y productos de use agrepecuario, acuicola, pesguero,
forestal v agroforestal, de plaguicidas, sustancias téxicas, peligro-
sas y otras similares,

Divisiones Generales y Especificas
Seceién 6 Division General de Programas, Cooperacion

Externa y Coordinacién Interinstitucional

Arto. 157 Divisién Genersl. Corresponde a la Divisidn General
de Programas, Cooperacién Externa y Coordinacién
Interinstitucionat:

1. Proponer, coordinar el disefio y supervisar programas ¥ proyec-
tos de inversion agropecuaria y forestal, en consonancia con la Es-
trafegia de Desarroflo Agropecuario y Foresial Nacional ¥ con las
demandas de¢ los actores del sector.

2. Analizar ¥ ¢valuar los efectos v el impacto de ios programas
agropecuarios sobre el bienestar de los hogares campesinos, inclu-
vendo aspectos de género, seguridad alimentaria y sostenibilidad,
dando seguimiento a los niveles de pobreza raral v generando reco-
mendaciones de programas que promuevan la transparencia y equi-
dad de la politica agropecuaris.

3. Coordinar, consolidar y supervisar la elaboracidn y seguimiento
de los planes operativos de trabajo de las 4reas sustantivas ¥ de
apoyo del Ministerio v sus entes descentralizados, asi como la ela-
boracién de presupuestos v programas de inversion, en coordina-
cién com la Divisitn General Administrativo-Financiera, que debe-
én ser aprobadoes por ¢l Ministro.

4. Gestionar, facilitar y dar seguimiento a la cooperacitn financie-
ra y téenica para los pregramas v proyectos agropecuarios del Mi-
nisterio y de sus entes descentralizados, garantizande su coheren-
cia con las politicas de desarrollo agropecuario v forestal.

5, Dirigir y administrar los proyectos v programas necesarios para
¢l cumplimientc de sus funciones.

Arto. 158 Division de Programas de Pesarrolle Agropecuarie.
Corresponde a esta Division:

1. Coordinar el disefio y formular programas y proyerctos de inver-
sién del sector pitblico agropecuaric y forestal en sus diferentes
etapas: ideas, perflles ¥ estudios de fuctibilidad, en consonancia
con fa demanda de los actores def sector agropecuario y con las
prioridades de ia politica agropecuaria v forestal.

2. Promover entre los organismos piblicos y privades de desarro-
Ho rural, la incorporacidn en sus programas y proyectas de los prin-
cipios de 1a estrategia de desarrollo agropecuario v forestal.

3. Supervisar programas ¥ proyectos de desarrolio o de mversion
que pertenczcan al Minisierio.

Arto. 159 Divisién de Seguimiento y Evaluacién de Impacto.
Corresponde a esta Divisidn:

1. Disefiar los sisternas de seguimiento y realizar ia evaluacion de
Tos efecios v el impacto de los programas agropecuarios en i nivel
de vida de los hogares campesines. con una perspeetiva de género,
seguridad alimentaria y sostenibilidad.

2. Analizar y dar seguimiento a los niveles de pobreza rorsl, gene-
rando recomendaciones sobre las intervenciones del sector pablico
agropecuario para asegurar egquidad v transparencia en le aplica-
£idn de la politica agropecuaria ¥ forestal.
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Arto. 168 Divisién de Coordinacién Interinstitacional, Corres-
ponde & esta Divisién:

1. Disefiar v dar seguimiento a I aplicacién de un sistema de nor-
mas ¥ procedimientos para la elaboracibn y aprobacién de plancs
operativos de trabajo anuales, presupuestos v programas de ver-
sién def Ministerio ¥ sus entes descentralizados.

2. Analizar ¥ censolidar fos planes operativos anuates de jas dreas
sustantivas y de apoyo del Ministerio ¥ sus enfes desceadralizados,

para slaborar un Plan de Trabajo Anual del Sector Pabliso

Agropecuario, congruente con las prioridades de ia politica
agropecuaria v forestal de corto y largo plazo.

3. Coordinar con les dreas sustantivas y de apoyo del Ministerio y
sus entes descentralizados el seguimiento de 1os planes operativos
anuales, seglin las prioridades establecidas,

Arto. 161 Divizion de Cooperacién Externa, Correzponde a esta
Divisién: :

i Gestionar financiamiento extemo y cooperacion técnica para
programas y provectos del Minisierio, facilitando la negociacion
hasta su debida conclusién.

2. Dar seguimiento a la cooperacion financiera y #éonica, compro-
metida ¥ contratada, asi como buscar nuevas fuentes de coopera-
cidn bajo las distintas modalidades.

3. Mantener estrechos lazos con las oficinas homdlogas de los en-
tes descentralizados del Ministerio, a fin de asepurar coordinacion
en la gestién de recursos y garantizar la coherencia de fos conve-
nioes a suscribir, con las politieas sectoriales v nacionales.

Seccion 7 Pivisién General de
Delegaciones Territoriales

Arte. 162 Divisidn Genseral, Corresponde a la Divisién General
de Delegaciones Territoriales:

i. Promover y fomentar €l liderazgo del Ministerio ex: el terTitorio
nacional, 2 wavés de la vinculacidn con les organizacicnes e insti-
tyciones pablicas y privadas ligadas al sector agropecuario v fores-
fal )

2. Impulsar ¥ dar seguimiente a la gjecucion de politicas, planes v
programas aprobados per la Direccién Superior.

3. Dar seguimiento 2 través de Ias delegaciones regionales, a la
gjecucidn de jos planes eperativos anuales v fos programas aproba-
dos por Ia Direceidn Superior de] Ministerio,

4. Coordinar e impulsar actividades de comunieacisn y capacifa-
cibn a jos diferentes actores <del sector agropecuario.
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5. Moniterear ¢l comporiamients de Ia produccidn agropecuaria y
Iz divizlgacion de informacién para fa toma de decisiones en el sec-
tor. )

6. Apnyar z los Delegados en ] desempefic de las diversas funcio-
nes del Ministerio en ¢l territorio nacional, para impulsar el desa-
rello agropecuario v foresial.

7. Coordinar con las diferentes direcciones y divisiones generaies
del Ministeric 1a aplicacién de Ias leyes, reglamentos, normas tég-
nicas y medidas sanitarias que correspondan.

§. Dirigir v administrar los proyectos y programas n2cesarios para
el cumplimiento de sus funcionss, g
Delegaciones Territoriaies
Seccién & Delegariones Terriforiales

Arto. 163 Delegaciones Territoriales. Corresponde a cada una de
las Delegaciones:

1. Representar al Ministerio Agropecuaric y Forestal como ente
rector del Sector Piblice Agropecuaric y Forestal y dirigir la dele-
gacién a su cargo.

2. Dirigir la efaboracion e implementacion de las politicas y estra-
tegias de desarrollo rural, en sus respectivos territorios,

3. Proponer ¥ dar seguimisntc a los planes operativos anuaies.

4. Coordinar los equipos técnicos de Ias diferentes direcciones y
divisiones del Ministerio en el territoric.

5. Maniener Ia coordinacisn con las oiras instiniciones del Sectar
Piblico Agropecuario y Forestal y demas instituciones ptblicas en
¢l territoric,

Capitnle § Ministerio de Transporie
2 Infraestructura

Arte. 164 Estructura. Para el adecuado funcionamiente, el Minis-
terio de Transporte e Infraestructura se estructura en:

1. Direccidn Superior
2. Organes de Asssoria y Apoyo a ke Direccion Superior

2.1 Asssoris Legal

2.2 Auditorfz Intermna
2.3 Comité Téenico
2.4 Relaciones Pablicas
2.5 Unidad Ambieatal
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3. Direcciones Generales

3.1 Transporte Terrestre

3.2 Aerondutica Civil

3.3 Transporte Acudtico Nacional
3.4 Vialidad

1.5 Vivienda y Urbanismo

4. Divisiones Generales

4.1 Administrativa Financiera
- 4.2 Planificacién e Infraestrizcfura
4.3 Seguimiento v Control

3. Red Territorial

Las fimcicnes de la Direecién Superior, Asesoria Legal, Ia Auditoria
Intema. el Consejo Téenico ¥ 1a Divisién General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en ¢! Timio I, Capitulo 2 del
presenie Reglamento,

Seceion 1 érganes de Asesoria ¥ Apoyo a
ta Direccidon Superior

Arto, 165 Relaciones Pablicas. Correspende 2 la Oficina de Rela-
cignes Pabligas:

&
1. Planificar y ejecutar las politicas de divulgacion, proveccién y
relaciones de Ia fabor del Ministerio anivelnacional v en las comu-
nidades, que contribuyan al desam;_tio econdémice del pais.

2. Recepeionar ¢ informar al Mmistro &e las quejas ¥ denuncias
que presente la peblacién en los diferentes medios de comunica-
cign social.

3, Programar, organizar y ejecutar camp&i‘tas publicitarias requeri-
des por el Ministerio.

4. Organizar c:mfereacias de prensas y entrevistas requeridas por
el Ministro, Viceministro e Directores Generales.

Arte. 166 Unidad Ambiental. Le corresponde a fa Unidad Am-
biental:

1. Formaudar normas, regular v controlar la incorporacion adecuads
¥ opormuna de los aspectos ambientales en los provecios ¢jecutados
por el Ministeria.

2. Fiscalizar el cumplimisnto de las aormas v regulaciones am-
bientales por parte de las dependencias del Ministerio.

3. Formular y proponer las normativas internas necesarias, de con-
formidad con la legislacion vigente sobre la materia, y una vez apro-
badas, velar por su estricio cumplimiente.

4. Apoyar a todas las dependencias del Ministerio en el procesode
incorporacios del componente ambiental en los proyecios, tanto en
51 gestion intema como externa ante ¢f MARINA, '

5. Aportar Ia informacién #enica necesaria para Ia toma de deci-
siones respecto a la clasificacién y priorizacidn de los proyectos.

6. Fiscalizar el cumplimiento del sistema de control de emisiones
de los vehiculos autometores de Nicaragua, de conformidad cor la
{egislacién vigente.
Dirzcciones Generales y Especificas
Seecitn 2 Direccitn General de Transporie Terrestre

Arto. 167 Bireccion General, Cortesponde a la Dirsccién Gene-
raj de Transporte Terrestre:

i. Formular normas, regular y confrolar ias operaciones del servi-

cio pablico de transporte ferresire inter-municipal, para garantizar
al usuario Je obtencion de servicies a precios razonables ¥ en las

' mejores condiciones de seguridad y comodidad.

2. Proponer a fa Direccidn Superior las tarifas v, Ias adicienes,
modificaciones o cancelaciones de nifas y sistemas para a presta-
vién del servivio pablico de trangporte terrestre inter-municipalen
el pais y llevar el regisero mn’espendtente deacuerdo alaiey dela
materia.

3. Proponer & la Direccién Supetior los permisos de opei'&cién
para unidades, cooperativas ¢ empresas, para su 3§rebacran ¥ 8us-
cripoion,

4. Proponer a la Direccidu Superior las politicas y programas refa-
cionades con la actividad del servicio piiblice de transporte terres-
tre inter-mumticipal v ejecatarias una vez que sean aprobadas.

5. Proponer ¥ supervisar Is constraceion de baldas y terminales de
servicia piblico de transporte terrestre inter-municipal.

&. Proponer a la Direccién Superior las tarifas de transporie pabli-
co terresire inter-municipal de acuerdo al comportamiento de las
variables técnico eceﬂémzcas 20 el contexts de la economia nacio-
nal. -

7. Medir peniddicamente el nivel de calidad de fos servicios y las
operaciones del transporte inter-municipal. .

8. Emitir las cifras oficiales sobre ¢t comportamiento de las opera-
ciones de transporte phiblico inter-mumicipat.

§. Proponer a la Direccidn Superior la exoneracion de partes ¥
repuestas de acuerdo 3 la ley de la materia.
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Arto. 168 Direccion de Organizacién de Transporte. Corres-
ponde a esta Direccidn:

. Evaluar los requisitos y condiciones que deben cumptlir los soli-
citafites para e} glorgamiento de concesiones y permisos para ope-
rar en el fransporte terrestre inter-municipal.

2. Coordinarel monitoreo y comprobacion del registro v estadfsti-
cas que se ofectiian en las Drelegaciones Departamentales, asi como
elaborar las cifras ¢stadisticas del sub-sector.

3. Formular las normas para ¢l uso adecuado de los métodos esta-
disticos en las mvestzgac;oaes que se realizan en el subjectar.

4. Coordinar la ejecucion de estudios sobre aspectos organizativos
yde gesnen de los| trazmpoms:as

Arto. 169 Dlrecetén de Seguridad de Trsnsporte (,&rreaponcie
7 esta DHreccion:

I. Fonnulary-propener el establecimiento de politicas ¥ estrate-
gias, asi como determinar normas relatives a los aspectos de como-
didad y seguridad de los medios de transparte publico terrestre inter-
municipal.

2. Organizar, coordinar vy supervisar la sjecucion de estudios rela-
tivos 2 la composicion ¥ comportamiento téenico nrecénico de la
flota de transports terrestre inter-municipal y presentar scluciones
a los principales problemas encontrados.

3. Promover instancias ¢ instrumentos gue permitan conciliar las
opiniones y criterios cnicos sobre seguridad del transporte de to-
das aquellas organizaciones involucrados.

Arte. 176G Direccion de Ingenicria de Transporte. Corresponde
.aesa Drireccidn:

i. Formular y proponer normas sobre la operatividad de ios siste-
mas de transporte pablico inter-municipal.

2. Elaborar estudios sobre el comportamiento de los costos de tari-
fas del ransporte tervestre iter-municipal,

3. Plantear alternativas de solucidn a situaciones especificas de
ordenamiento, modificacién y orientacion del qransporte de pasa}e—
ros en ef servicio inter-rmurricipal,

4. Proponer politicas que promuevan Iz eficiencia ¥ rentabilidad
de las operaciones y ¢ incremento de la cakidad de los servicios.

Seccidn 3 Direccion General de Aerondutica Civil

Arm l?l Bireceién General Correspende ® Ea Dtrecciéﬂ Geﬁe-
ratde Azmﬁawﬂmb E
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1. Proponer a la Direccidn Superior politicas y planes sobre el
transporte adreo y fomentar el desarrollo aerongutice del pais.

2. Dirigir, organizar, coordinar, regular y supervisar la navegacion
aérea qae se desarrolle en ef espacio adree sometido a fa soberania
nacienal y ejercer la supervision del fﬁncmnamienm de las depen-
dencias de trénsito aéreo. -

3. Proponer a la Direccidn Superior el otorgamiento de licencias y
certificados de aptitud al personal téenico aerondutico de tiemay a
1as tripulaciones, v administrar el registro correspondiente.

4. Llevar los registrus de marcas de nacionalidad y matricula, y de
aeronavegabilidad de las aeronaves, ¥ praponer a la Direecidn Su-
perior el otorgamiento de los documentos vy certificaciones perii-
nentes,

5. Proponer el reglaments y organizar ¢} servicie de inspeccidn ala
aviacion civil, ¥ = Ias pistas, asrodromos ¥ asropusertos,

6. Coordinar, previa aprobacidn de la Direccién Supsrior, as rele-
ciones con las demas entidades piblicas v privadas que tenpgan inte-
rés en Ia industria del mansporte adreo v las relaciones-con los orga-
nismos internacionales de aviacion civil, -

7. Iuvestigar los incidentes v accidentes afreos que ocurran en ¢l
pais para establecer las causas con el fin de prevenirios,

8. Controlar el servicio de iransporte aéreo de conformidad con lo
establecido en el Codigo de Aviacion Civil, las reglamentaciones
pertinentes ¥ los acuerdos internacionales, v sancionar cualquier
infraccidn z bos mismos.

Arto. 172 Direccién de Normas de Vuele. Corresponde a asta
Direccitn:

1. Proponer 2! reglamento y verificar fas condiciones operativas y
técnicas de las aeronaves, su equipo, tripulacién y procedimientos,

2. Proponer el reglamente y supervisar las normas de
aeronavegabilidad, expidiendo los certificados correspondientes y
asegurando el cumplimiento de fas normas vy la capacidad del per-
sonal de mantenimiento.

3. Proponer a Ia Direccion Superior el ntorgamiento de las Heen-
cias habiliradas al personal ¥écnico aerondutico y Hevar el registre
de las aeronaves operadas con matricula nicaragiiense. para sz ins-
peccion y supervision. - . -

4. Sapervisar las operaciones en los aeropuertos, de las empresas
que hacen uso de estas instalaciones v det ;:e;sonai utilizado para
servicios aeroportarios. .

Arto, 173 Direccién Trnaspor:e Aséreo. Ccrrcsp@nde a es%z Da-
reccién:

1. Formuler las politicas zerocomerciales.
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2. Asesorar ¥ participar en la concertacitn de acuerdos bilaterales
de transporte aéreo y supervisar su aplicacidn, ast como asesorar
en el olorgamiento de concesiones v permisos para los servicios de
transporte aéreo en general.

3, Efectuar los estudios conducentes a la fijacién de tarifas de rans-
porte adreo y tasas v tarifas acroportuarias.

4. Dispnner de un sistemna estadistico actualizado relativo a la acti-
vidad zerocomercial y dernds datos de apoyo.

5. Efectuar las acciones de facilitacion del transperte aéreo.

Arto. 174 Direceién de Ingenieris de Aeropuertos, Corresponde
a esta Direceién:

1. Formular y proponer la pianes para la operacién de los aero-
puertos.

2. Proponer disefics de obras civiles en las Areas de apoyo de los
compleios asroportuarios.

3. Supervisar 2 los asrodromos agricolas para evaluar fas condi-
ciones fisicas y operacionales.

Arto, 175 Direccién de Aeronavegacién. Corresponde a esta Di-
reccién:

1. Dictaminar sobre la aplicabilidad y observancia de las normas y
proceditnientos relativos a la havegacion aérea.

2. Planificar el establecimiento de los servicios de navegacién aé-
rea y supervisar su funcionamiento.

* 3. Supervisar el funcionamiento de la Oficina de Notificacion Ae-
rondutica v de las unidades de informacién aerondutica de
aerddromos.

Seccidn 4 Direccidn General Transporte Acudtico

Arto. 176 Direccién General. Corresponde # la Direccion Gene-
ral de Transporte Acudtico:

1. Formular propuestas para el desamrollo del transporte maritimo,
fiuvial ¥ lacustre. Promover I2 firma, adhesién o ratificacién de los
convenios internacionales reguladores del transporte acudtico y de
{a actividad portuaria y velar por su cumnplimiento.

2. Formular notmas, dirigir ¥ controlar las actividades relaciona-
das con la seguridad de la navegacion,

3 m«aiabmm&wmreimmm&mhs,
patentes y permisas demvegaménzbaqnesymsuwhsm-
gistros.

4. Formular normas y regular el transporte acustico y proponerala
D¥ireccién Superior la asignacién, modificacién y eancelacién de
Tutas y servicios.

3. Formular normeas, regular, dirigir, controlar y promover el desa-
rrotlo de la marina mercante nacional, #

6. Formular normas, autorizar, inscribir y controlar el ejercicio
profesional de las personas naturales y juridicas dedicasdas a las
actividades maritimas.

7. Fomentar ¥ supervisar la organizecidn y funcionamiento de los
gstilleros, talleres y demds instalacionss pars Ia construccidn, re-
paracion y mantenimiento de bugues y artefactos navales y regis-
trarios.

8. Coordinar y dirigir las acciones para eliminar o minimizar los
daftos ocasionados por el vertimiento de sustancias contaminantes,
provenientes de los buques ¢ instalaciones portuarias.

Arto. 177 Direccitn de Leégislacién v Registro Maritimo. Co-
rresponde 3 esta Direccion:

1. Asesorar al Bérector General en todos los asuntos téonicos y
juridicos relacionados con la actividad maritima-portearia.

2. Elaborar para a Direccién Superior, ante-proyectos de leyes,
reglamentos, resohucionss y demds disposiciones legales en mate-
ria maritima y portuaria.

3. Estudiar y apalizar los diferentes convenios y teatados intermna-

cionales reguladores de la actividad maritima y postuaria a fin de
recomendar su ratificacion o adhesion.

4., Llevar los registros de bugues y antefactos navales nacionales,
de armadores y de agentes navieros nacionales, v de Ia gente de
mar asi como storgar los documentos de la mitorizacién respectiva.

Arto. 178 Direccibn de Puertos y Desarrollo Naviero. Corres-
ponde a esta Direccidn:

1. Realizar estudios, formular y proponer alternativas para ei desa-
rrolle del fransporte maritimo y de cabotaje.

2. Efectuar andlisis y estudios en los diferentes puertos del pais -
pars evaluar las normas, sistemas y procedimientos, ¥ las tarifas
por maniobra y servicios porfuarios.

3. Recomendar ka construccién de obras portuarias, planificar y
coordinar Ias ampliaciones y/o remodelaciones de las instalaciones
portuarias, astilieros v demds obras hidrotéonicas.

4. Supervisar Ia aphicacidn de las politicas y nofmas que tiendan a
optimizar los rendimientos y &l ahorre en la actividad portuaria y
Coordiner 1z ejecucién de mediciones de rendimienio ea cada puerto
del pais para proponer inversiones a corto, mediano y largo plazo
que permita mejorar los servicios ¥ operaciones que generen divi-
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sas al pais.

Arto. 179 Direccitn de Seguridad Maritima. Corresponde a esta
Direccisn:

1. Efectuar inspeccin y supervisidn téenica v de seguridad a em-
barcaciones que recalen puertos nacionales o durante su construc-
cion en astilleros, diques y varaderos acorde a normas y conven-
ciones internacionales.

2. Controlar y comprobar planes de emergencia de equipos y me-
dios de seguridad en instalaciones portuarias ¢ instalaciones de re-
cepcitn de productos varios.

3. Determinar y verificar ia instalacidén y funcionamiento de siste-
meas de balizamiento. Disponer de a remocién de buques y restos
para facilitar una navegacidn segura.

4. Promover la prevencion de contaminacion def medio marine,
realizar la investigacién de accidentes maritimos v dirigir Ia bis-
queda y salvamente maritimo.

Seccion 5 Direccion General de Viglidad

Arto. 180 Bireccidn General Corresponde a i Direccitn Gene-
ral de Vialidad:

I. Elevarel nive] de desarvollo v calidad en 1a construccién v man-
tenimiento de la red vial,

2. Efectuar el seguiiniento v supervisar los provectos de inversién
relacionados & obras para el desarrollo vial,

3. Organizar y controlar el funcionamiento def Sistema de Regula-
cién y Control de Pesos y Dimensiones de vehioulos de carga que
circulan por la red vial.

4. Proponsr a 1z Direccitn Sepertor las politicas generales de ne-
gociacidn para fas contrataciones.

2. Evaluar y diagnosticar el estado funcional v estructural de 1a
infraestructura vial, ¥ elaborar progremas ¥ presupuestos para el
mantenimiento y rehabilitacion de lared.

3. Analizar, esirdiar y elaborar propuestas legislativas que sobre
desarrotio vial.

4. Formular normas de seguridad vial v vigilar ¢l camplimiento de
las mismas,

Arto. 181 Direcei6n de Construccion de Carreteras. Corresponde
aesta Direccion:

1. Conwolar Is administracitn y ejecucion de los proyectos de cons-
truecion vial programados conforme 2l Plan Inversiones Pablicas.

2. Preparar documentos de precalificacion, ticitacion para contra-
tar fos servicios de supervision ¥ gjecucion de los g:'oyectos tal
como fo esmiﬁece Ia Ley.

3. Recomendar modificaciones vy drdenes de cambio.

Arto. 182 Direccion Mantenimiento de Camipos. Comresponde a
esta Direccidn:

1. Planificar y programar ¢l mantenimiento de camines y carrete-
Fas. s
2. Administrar y supervisar ios proyecios de mantenimiento.

1, Preparar los documentos de licitacién y contratacién e inspec-
cionar las vizs y obras de mantenimiento.

Arto. 183 Diireecién de Sistems Integral de Carreteras. Co-
rresponde a esta Direccidn:

. Coordinar lzs actividades relacionadas con ¢f Sistema de Admi-
nistracion Integral de Carreteras para optimizar el proveso de toma
de decisiones en relacion a estrategias de mantenimiento y rehabili-
tacitn vial.

2. Administrar ¥ coordinar el manejo de la Red de Carreteras que
conforman ¢l Sistema de Administracion de Pavisnento.

3. Orientar y coordinar 1a evaluacion de la red vial, asi como el
disefio de las intervenciones de mantenimiento.

4. Coordinar la elaboracion de los Planes de Trabajo ¢ informes de
s Drireccidn Geveral de Viziidad.

Seceidn 6 Diveccién General deVivienda y Urbanismeo

Arto. 184 Direccién General. Corresponde a la Direccion Gene-
ral de Vivienda y Uirbanismeo:

1. Contribuir ¢ implementar con los diferentes organismos
involucrades en los sectores vivienda y desarrolle prbane por me-
dic de [a formulacion y evaluacién de politicas, programas v estra-
tegias de asentamientos humanos para los diferentes sectores de la
pobiacién a nivel nacional.

2. Controlar Ia calidad de las construcciones 2 través de controles
de catidad en los principales materiales de construccidn ex-fabrica
€ in-sity en coordiracién con et Miristerio de Fomento, Industria y
Comercio,

3. Promover ¥ recomendar a la Direccidn Superior Ia aprobacién
del uso de nuavas tecnologias y sistemas constructivos =n & disefio
¥ construccidn de obras verticales.
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4. Proponer normas y reglamentos que regulen las actividades de
disefio, construccion de obras verticales v de desarroilo wbano a
nivel nacional.

5. Regular el gjercicio de las sctividades de disefio y construceidn,
mexdiante el otorgamiente de Ja Licenciz de Operacion a ser apro-
badas por ia Direccidn Superior.

6. Contribuir con los gobicrnos municipales en la aplicacién de
nermas urbanas, velande porque ¢f disefio de viviendas econtmi-
cas cumplan con las condictones de drea mirdmas, de comnodidad,
higiene, ventilacion ¢ Huminacion.

7. Coordinar con el Ministerio de i Familia y otras Instituciones
integrantes del Comité de Emergencia Nacional, las acciones ato-
mar para atender los asentamientos humanos afectades por desas-
tres naturales v aniropogénicos.

8. Regular, supervisar y controlar fas politicas establecidas por ¢
Estado en asuntos de Construccion, Desarrolle Urbano y Vivienda,

Arto. 185 Direccién de Desarrollo Tecnolégico. Comesponde a
esta Direcciom

t. Rezlizar estudios v presentar propuestas # ia Direcciéa General
para Iz aprobacidn de nuevos sistemas constructivos.

2. Realizar e estudio técnice, el trabajo administrative v [a aten-
cidn al usuaric en el proceso para el etorgamiento de la Hoeneda de
aperacion.

3. Realizar controles de calidad en los prinzipales materiales de
construccin por medio de lo establecido en fas leyes y reglamen-
tos correspendientes v en coordinacién con los gobiernos locales.

4, Realizar estudios subre tecnologia constructiva y materiaies de
consiruccién para determinar la viabilidad y factibilidad de sz uso

en gl pais,

Arto. 186 Direccibn de Desarrolle Urbano ¥ Vivienda, Corres-
ponde 3 esta Pireccion:

1. Formular, proponer y sapervisar la aplicacién de normas téeni-
cas nactonaies del sector viviends y desarrollo urbano.

2. Colsborar con las Municipalidades en estrategias de desarrolio
wbhano.,

3. Revisary actualizar Leyes y Reglamentos de Desarratlo Urba-
no. -

4. Atender a los sectores vulnerables de ia poblacidn en cases do
emergencia,

Arto. 187 Direccidn de Ingenieria. Corresponde a esta Direccibn:
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1. Foromslar, proponer y supervisar la aplicacion de normas téeni-
cas nactonales del secior de je construccion.

2. Efectuar de forma directa, covrdinada o delegada investigacio-
nes cientifices v tecnolégicas que conduzcan a establecer, mejorar
o desarroliar Ias téenicas de construccién de vivienda,

3. Incidir en el control de calidad de las obras de construccion de
viviendas, mediante la verificacién de los procedimientos emplea-
dos en el disefio v construccidn.

4. Elaborar, adaptar, homelogar normas en los ramos de materiz-
les, construccidn y disefio de viviendas.

Arto. 188 Direccidn de Construccitn. Corresponde a esta Direc-
cidn: '

I, Dirigir Ia claboracidn de los documenios de pre-calificacién y
de términos de referencia y licitacitn de los proyectos a ser aproba-
dos por ta Direccién Superior.

2. Adminisizar los proyectos de construgcidn asignados a la Direc-
cién General.

3. Realizar la inspeccion de obras verticales durante su gjecuciin
en todo el territorio nacional..
Divisiones {>enerales y Especificas
Seeciébr 7 Divisién Genreral Planificacion
Arto. 189 Divisidn General. Corresponde a la Divisién General
Planificacicn:

1. Proponer las politicas ¥ estrategias de desarrolio del sector trans-
porte ¥ vialidad.

2. Emaborar los pianes y programas sectoriaies a corto, mediano y
largo.

3. Planificar el mantenimiento de la infraestructura de transporte.

4. Anoyar {2 gestion de recursos para ia efecucion de los Planes y
Programas del Sector Transporte y la infraestructura conexa.

2. Fortalecer el proceso de pre-inversién en tadas fas modatidades
de transporie.

6. Impulsar el desarrollo de ia informacitn v fa sistematizacitn de
ios procesos internos de la institucidn.

7. Desarrollar y mantener ef sisterna estadistico del Sector Trazns-
" porte ¢ Infraestruciura,
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Arto, 190 Divisién de Preinversién. Corresponde a esta Divisién:

1. Preparar los documentos de concurse y gjecucion del proceso
de seleccidn y commitacidn de firmas consultoras para la realiza-
cion de los Estudios de Desarrolio del sector v los Estudios de
Factibilidad, Disefic y Supervisidn de Proyectos de Infraestructu-
Tra.

2. Dar seguimisnte y contrel de la ejecucidn téenica v financiera
de los proyectos contratados con los Consunitores externos,

3. Elaborar Perfiles y Estudios Preliminares de provectos para de-
terminar su viabilidad econdmica.

4. Mantener el sistera estadistico del sector transporte ¢ infraes-
iructura.

Arto. 191 Division de Planificacién Glebal. Corresponde a esta
Brivisifn:

1. Formular el plan de pre-inversion e inversion del MTL

2. Elaborar ¢! plan Institucional en coordinacion con las Direccio-
nes Generales del Ministerio.

3. Elaborar propuestas sobre la estructura organizativa y procedi-
mientos administrativos ¢ informaticos mds convenientes para la

funcionaiidad del Ministerio.

Arto. 192 Divisién de Plan Nacional de Transporte. Correspon-
de a esta Division:

1. Dar seguimiemo y evaluar los estudios del plan nacienal de
transporte, a fin de garanuzar e} cumplimiento de los alcances v
obietivos propusstos,
2. Administrar ios recursos financieros asignados al proyeceo,
3. Garantizar la transferencia tecnologica v la capacitacion de la
contraparte nacional.

Seccién 8 Divisidn General de Seguimienta y Control
Arto. 193 Divisién General, Cosresponde g Ja Divisién General

de Seguimiento y Control;

i. Revisar y amalizar los informes de proyectos vy los informes de
evaluacidn del plan institucional,

2. Informar a la Direccion Superior, de los avances ¥ problemdti-
cas ge la ejecucion del plan de inversiones v del plan institucional.

3. Controlar y dar seguimiento a la cooperacién externa.
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4, Dirigir [a elaboracién v establecimiento de instrumentos de me-
dicion v nermas requeridas en el proceso de seguimiento y costrol
y gvaluacion de planes de pre-inversidn ¢ inversiones, y evalracio-
nes ex-post de los proyecios.

5. Disefiar mecanismos adecuados parz conciliar los avances fisi-
cos con fos financieros y efectuar prondsiicos sobre el cumplimien-
1o de los provectos.

&. Hagcer recomendaciones a 1as dreas encargadas de la administra-
¢ion de proyectos, sobre aspectos téenicos, financieros o conrac-
tuales.

7. Establecer en coordinacion con los orgaismos que conforman
Ia Comisién Técnica de Inversiones (CTI), Iz metedologia v for-
virnlarios a usar para el procese de informacion de los avances fisi-
cos y fnancieros.

Arto. 194 Divisién de Seguimiento y Control Institucional. Co-
rresponde a esta Divisin

1. Anaiizar Jos informes mensuales de svance elaborados poreada
unidad estratégica v preparar evaluaciones globales v por drea.

2. Elaborar instructives meiodelogicos para efectos de evaluar ios
planes.

3, Dar seguumiento a acuerdos v tratados regionales o internacio-
nales relacionados al sector fransporte e infragstructura.

Arto. 195 Divisidn de Recarsos Externos. Corresponde a esta
Divisidn:

1. Revisar, analizar v constatar el avance de los provectos financia-
{05 CON recursos extemes.

2. Controlar la legalizacién de las donaciones v préstamos de Jos
organismos intemacionaies ¥ garantizar ¢l cumphimiento de 1o es-
tablecido en los coniratos,

3. Preparar y garantizar la entrega de informes mensuales, trimes~
trates y anuales de proyectas y estudios en desarrollo.

Ario. 196 Divisién de Recursos Nacionales. Corresponde a esta
Division:

1. Elaberar con informacién proporcionada por las diferentes Di-
recciones, los informes de los proyectos de inversion, pre-inver-
sién y de Jos Programas de Mamtenimiento de Caminos.

2. Revisar, analizar y constatar ¢l avance de los provectos en gjecu-
cibén con recursos asigaados al MTIL, provenientes del PIP, fondos
propios de las empresas adsceitas al MT1 ¥ kos Programas de Man-
tenimiento de Camines que se realizan con fondos del gasio co-
rriente.
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3. Elzborar y establecer en conjunto con los Directores de Areas y
Divisién General en la metodolonia y formularios adecuades a uti-
lizarse en ¢l proceso de informacion del control fisico v financiero
de los proyectos en eiecucion.

Delegaciones Departamentales
Arto. 197 Delegaciones Departameniales, Comresponde 2 sstas

Delegaciones:

1. Autorizar ei cambioc de horario y frecuencia de salida def trans-
porte terrestre en comunicacién con ke Diveccion General,

2. Autorizar el cambio de una unidad por otra en mejores condi-
cienes mecanicas.

3. Permitir permutas de modalidades entre ransportistas ¢on per-
misos operacionales en la misma ruta.

4. Supervisar y recomendar a la Direccion General de Vialidad,
acciones de mantenimiento o de mejoramiento del sistema vial.

CONTINUARA

SECCHON JUDICIAL

GUARDADOR AD-LITEM

Reg. No, 7415 - M- 251703 Valor C3 90.060

£l Licenciado CLAUDIO GENARG ESCORCIA, como Apode-
rado Judicial del sefior CARLOS BAYARDO PINEDA RIVAS,
solicita nombramiento de Guardador Ad-litert de la seftora CAR-
MEN PEREZ CARBALLO, mayor de edad, casada, amade casa
y de domicilic desconocide, para que Iz represenie en of Juicio
Ordinario de Otorgamiento de Escritura interpuesta sn este Despa-
cho Judicial por ¢l Liceaciado Cleudie Genare Escorcia en el
CATacier COn que ackia.

Oponerse en el término Legal.

Dado enn Juzgado Sexto Civil de Distrito de Managua, tresde Agosto
de mil novecientos novents ¥ ocho - Maria de los Angeles Mendoza
Espinoza, Juez Sexto Civil de Distrito de Managua.- José Anibal
Olivas Cajina, Srio. de Acwaciones,

33

Reg. No_ 7414 - M - 1296514 Valor C$ 96.00

Citese a ZACARIAS ACUNA CRUZ Y ANTONIO
RODRIGUEZ AGUILERA, para que dexire de veinte dias com-
parezca 3 este fuzgado Civil de Distrito 2 etar a derecho en Ia
demanda sumaria Especial de Nulidad de Titulo de Reforma Agra-
ria ¥ cancelacién de Asienm Registral que les promueve ¢l Lic.
Juan Carlos Gutiérrez, Procurador Departamental de Justiciade la
Reptiblica de Nicaragua, bajo apercibimiento de nombrarle Guar-
dador Ad-Litem sino compargcen

Dado en la ciudad de Ocotal, 2 los sicte dias del mes de Agosto de
mil novecizntos noventa ¥ ocho.~ Lic. Rosa Maria Rodrigeez H,
Juez Civil de Digtrito, Ocotal NS,

. 3-3

Reg. No. 7416 - M - 274636 Valor CE 90.00

Citese a ALBA LUZ MATAMOROS DURAN, mavor de edad,
casada, ama de casz y de domicilio desconocido, para que en ¢l
término de tres dias concurra al Juzgado Unico de Distrito de San
Carlos, Rie San Juan & partir de la Gltima publicacion del edicto,
personalmente o por medio de apoderade bacer use de sus dere-
chos en el divorcio enilateral interpueste por su espeso LEANDO
MIGUEL DIAZ LOPEZ, bajo apercibimiento de nombrérsele
Guardador-Ad-Litem, si ac comparece, publiguese el presente edicte
en el Diaric Oficial La Gaceta, tres veces consecutivas.

Dado er San Carlos, a los doce dias def mes de Agosto de mil
novecientos novema y ocho.- Lic. Octavio Castillo, luez Unico de
Distrite San Carlos, Rio San Juan.

33

Reg. No. 7750 - M - 494422 Valor C390.69

Citese 3 LIDIA VALDIVIA ESPINOZA. mayor de edad; casada,
ama de casa ¥ de domicilio desconocide, para que en el término de
tres dias concurra al Juzgade Unico de Distrite de San Carlos Rip
San Jugn, a partir de la Gltkma publicacion del edicto, personahnen-
te o por medie de apoderado hacer uso de sus derschos en €] Divor-
cio Unilateral interpuesto por MANUEL ESPINOZA URRUTIA,
bajo apercibimiente de nombrérsele Guardador Ad-Litem sino com-
parece, publiquese ¢} presente edicto en el Diario La Gageta, tres
veces consecutivas,

Dado en: San Carlos, Agosto catorce de mil novecientos noventa y
oche.- Lic. Cetavio Castillo, Jeez Unico de Distrite por Ministeric
de Ley, San Carlos, Rio San Juan,

33

Reg. No. $123 - M - 281969 Valor {3 50.00

Citese por edictos a 1a sefiora TELMA ST, CLAIR, para que den-
tro del ¥rmino de cinco dias despuds de la dltima publicacidn, com-
parezca a este Juzgado a
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contesiar fa demanda de divorcio que le ha imerpuesto su 2spose,

CESAR BODBEN WILSON, bajo apercibimientos de que si no
compareciera, se le nombrard Guardador Ad-Litem pasa represen-
tarlo en et refarido juicio,

Dado en Juzgado Dhstrito de lo Civil, Bluefickds, velwitrés de Julio
de mil novecientos noventa v acho.- Lic. Alfredo Castro Méndez,
Juez Del Distrito de lo Civil.- 1.3, Malespin, $rio.

3-3

Reg. No. 53124 - M - 281972 Valor C$90.00

Citese a la sefiora GERTRUDIS GARTH, para que dentro del
#rmino de cinco dias despuds de la filtima publicacién, comparez-

ca a este Juzgado a alegar 1o que tenga a bien, de I soleitud de”

divorcic unilateral presestade por el sefior JUAN (JOHN)}
TAYLOR, balo los apercibimientos de nombrarie Guardador Ad-
Litem, si no compareciere.

Pado Juzgado del Distrito de lo Civil de Bhuefields, Bluefields,
oche de Julio de mil novecientos noventa v ocho.~ Lic. Alfedo
Castro Méndez, Juez Del Disirite de lo Civil- 1J. Malespin C.
Srio. 3-3

Reg. No. 7401 - M - 261702 Valor C5 90.00

CLAUDIO GENARO ESCORCIA PASTRAN, Apoderado
Generslisimo de CESAR AUGUSTO RIGUERD RAPPALQ,
solicita s¢ le nombre Guardador Ad-Literr al sefior MANUEL
LOPEZ RODRIGUEY, para que 1o represente eh Juicio Ordina-
Tio con accién de prescripeion negativa, radicado en este Juzgado.

Dado en este Juzgado Tercers Civil det Distrito de Managea, a los
doce dias del mes de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.-
Eamendados-al-se-Vale.- Vida Beravente Prieto, fuez Tercero Ci-
vil del Dxstrito de Managua. 33

Reg. No. 8530 - M - 270638 Valor C$ 50.0G

EVA LESLIE NAVARRETE, Apoderada General Judicial de la
Sefiora Ruth Angélica Morales Aguilar, soliciza se e nombre Guar-
dador Ad-Liten: a Ja sefiora ESTRELLA CASTRO RIVAS para
que 1z represente en Juicio incoado en este Juzgado.

Dado en ef Juzgado Tercerc Civil del Distrito de Managua, a los
ireinta v un dias def mes de Agosto de mil novecientos noventa y

oche.- Vida Benavenie Prieto, Juez Tercere Civil del Distrito de
Managua.- L.A.G. Sria. 3-3

Feg. No.- 8698 - M - 083677 Valor C% 180.00

Dra. EVELING GONZLAEZ SABORIO, contra la Empresa

Lotificaciones Nicarao, S.A., ¥ por cuanto la demandante afirma
que ignora quien es <} representante Legal de Lotificaciones
Nicarago, 5.A., de conformidad con €l Anto, 871 Pr., se conveca
previamente a los miembros de 12 Empresa Lotificaciones Nicarao,
S.A, para que en Junta Directiva elilan a su representante, bajo
apercibimientos de que si no jo hacen despuds de veinte dias de
publicada csta convocatoria, esta autoridad hara nombramiento de
un Guardador Ad-Litem, gue defienda los intereses de dicha Em-
presa en la presente aceidn entablada en su contra. Publiguense los
carteles de rigor en el Diario La Gaceta.- Notifiquese. -Ennenda-
dos-Empresa-denominada-la-hace-vale ~(f) Vida Benavenie prieto.
(fiL.AG.

(Quien tenga igual o mejor derecho opéngase en términe Legal.

Dado en ¢l Juzgado Tercero Civil del Distrito de Managua, a los
once dias del mes de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.-
Enmendades-v-e- Valen.-Vida Benavente prieto, Juez Tercero Civil
del Distrito. 33

CITACION DE PROCESADOS

Por Unica Vez cito v emplazo al procesado MIRNA DEL SOCO-
RRO ALVARES FAGOTH, para que denire del término de nueve
dias contados desde ia fecha de esta publicacion comparezca a
foeal de este Juzgado a defenderse de la causa que s e sigue por el
delite de Amenazas, cometido en periuicio de RUTH SOFIA
ALVARES FAGOTH, nombrele Defensor de Olicio, sino compa-
rece abrir 2 pruebas la preseate causa y la sentencia gue sobre €|
recaiga surto 1os eIoCtos mismos que ComoD §i ostuviers presente.

Se recuerda a las awtoridades lz obligacion que tienen de capturar
al procesado antes mencionade, y los particalares la de denunciar
el fugar donde se oculte.

Dade en of Juzgade Séptimo Loval del Crismen de Managua, el dla
treve de Agosto de mil novecientos noventa ¥ ocho.- Lic, Zorayda
Sdnchez Padiila, Juez Tmo.. Local del Crimen de Managua.

Per Unica Vez citc v empiazo al procesado DOMINGO BE LOS
ANGELES MORALES FLORES, para que dentro del término
de nueve dias contados desde la fecha de esta publicacion compa-
rezea al local de esie Juzgado a defenderse de la cavsa que se le
signe por ek delito de Lesiones v Vielacidn de Domicilio, cometi-
do en perjuicio de MARTHA LORENA AGUILAR ROSALES,
nombrele Defensor de Oficio, si no comparece abrir a pruebas fa
presente causa y la sentencia que sobre €l recalga surto los efectos
mismos que como si estuviere presente,

8¢ recuerda a las autoridades la obligacion que tienen de captuwrar
al procesado antes mencionado, y los particulares Ia de deminciar
¢ lugar donde se oculte) -

Dadoen el Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managus, el dia
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trece de Agosto de mil novecientos noventa ¥ ocho.~ Lic. Zorayda
- Sénchez Padilla, Juez Tmo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Vez citc ¥ emplazo &l procesado MARLON JOSE
GUERRERO CASTRO, para gue dentro del término de nueve
dias contados desde iz fecha de esia publicacién comparezea ai
local de este Juzgado a defenderse de Ja cansa que se je sigue porel
deiito de Lesiones, cometido en perjuicio de MEYLING
MARENCO LOPEZ, nombrele Defensor de Oficie, si no compa-
rece abrir a pruebas la presente causa y la sentencia que sobre €1
recaiga surto los efectos mismos gue como si estuviere presents.

Se recuerda a las autoridades la obligacidn que tienen de Capturar
al procesado antes mencionado, y los particulares la de denunciar
¢l lugar donde se oculte,

Dado en el Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, ¢l dia
trece de Agosto de mil novecientos noven@a y oche.- Lic. Zormayda
Sanchez Padilla, Juez 7mo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Vez cito y emplazo s procesado LUIS FELIPE RE-
YES RAMOS, para que dentro del términe de nueve dias conta-
dos desde Ia fecha de esta publicacién comparezca ai focal de este
Juzgado a defenderse de la causa que s¢ le sigue por el delito de
Lesiones, cometide en perjuicio de VIRGILIO SECUNDINO
OROSCO HERNANDEZ, nombrele Defensor de Oficia, si no
comparece abrir a pruebas la presente causa y ia sentencia que 5o-
bre £1 recaiga surto los efectos mismos gue como si estviere pre-
sente.

Se recuerda a las autoridades la oblipacidn que tienen de capiurar
al procesado antes mencionado, ¥ los particulares la de denunciar
el lugar donde se oculte. !

Dado en e} Juzgado Séptime Local del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.- Lic. Zorayda
Sanchez Padilla, Juez Tmo., Local del Crimen de Managua.

Por Usica Vez cito ¥ emplazo al procesade REINALDO
MARTINEZ, para que dentro del término de nueve dias contados
desde Iz fecha de esta publicacién comparezea at local de este Juz-
gado a defenderse de la causa que se Je sigue por el delito de Ame-
nazas ¥ Lesiones Psicoldgicas, cometido en perjuicio de
MARTHA DUARTE MEDINA, nombrele Defensor de Cficio, si
ro comparece abrir a pruebas la presente cansa y Ja semtencia que
sobre €] recaiga surto los efectos mismos que como si estuviere
presente.

Se recuerde a las autoridades la obligacién que tienen de capturar
2! procesado antes mencionade, v los particulares Ia de denunciar
el lugar donde se¢ oculte. )

Dado en ¢l Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.~ Lic. Zorayda
Sénchez Padilla, Juez 7mo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Yez cito y emplazo al procesado JOSE GABRIEL
OROSCO FLORES, para que dentro del iérmino de nueve dias
contados desde Ia fecha de esta publicacién comparezca al local de
este Juzgado a defenderse de la causa que se le sigue por el delito
de Lesiones, cometido en perjuicic de MAIRA DEL SOCORRD
NAVYVARRETE PEREZ, nombrele Defensor de Oficis, sino com-
parece abrir a prucbas la presente causa y la sentencia que sobre €1
recziga surto los efectos mismos gue como si estuviers presente.

Se recuerda a las autoridades la obligacion que tienen de capturar
al procesado antes mencionado, v los particulares la de denunciar
el lagar donde se oculte.

Drado en ¢l lazgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.- Lic. Zorayda
Sanchez Padiiia, Juez Tmo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Vezcito y emplaze al procesado GERONIMO ALBER-
TO OBANDO FLORES, para gue dentro de] trmino de nueve
dias contados desde Is fecha de esta publicacidn comparezea al
local de este Juzgado a defenderse de la causa gue se le sigue pore!
delito de Lesignes, cometide en perjuicic de JOSEPH
BARNELDO CASTELLON, nombrele Defensor de Oficio, sino
comparece abrir a prugbas la presente causa v 1a sentencia gue so-
bre £1 recaiga surte los efectos mismos que come si estuviere pre-

_sente.

Se recuerda a las autoridades la obligacion que tienen de captorar
al procesado antes mencionade, v los particulares 1a de denunciar
¢l lugar donde se ooulte.

Dado en el Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
14 de Agosto de mil novecientos noventa y oche.- Lic. Zorayda
Sénchez Padilla, Juez Tmo., Local del Crimen de Managua.

le sigrue por

el detito de Lesiones, cometido en perjuicio de YESENIA
SANCHEZ RIVAS, nombrele Defensor de Oficio, sino compare-
ce abrir 2 pruehas la prusente cansa y la sentencia que sobre €l
recaiga surio los efectos mismos que como si estaviers presente.

Se recuerda 2 las avtoridades Ia obligacion quenmm de capiurar
&l procesado antes mencionado, y los particulares la de denunciar
el lugar donde se oculte.

Dado en i Juzgado Séptimo Loca! del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.- Lic. Zorayda
Sanchez Padilla, Juez 7mo., Local def Crimen de Managua.
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